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2712
Katowice, dnia 6 sierpnia 2007 r.
PREZES
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
Nr OKA-4210-27(5)/2007/290/VI/KR
DECYZJA

Na podstawie art. 47 ust. 1i 2 oraz art. 23 ust.
2 pkt 2) i pkt 3) lit. b) w zwigzku z art. 30 ust. 1 ustawy
z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz.
U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625, Nr 104, poz. 708, Nr 158,
poz. 1123 i Nr 170, poz. 1217 oraz z 2007 r. Nr 21, poz.
124, Nr 52, poz. 343, Nr 115, poz. 790 i Nr 130, poz.
905) oraz na podstawie art. 104 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administra-
cyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, 22001 r. Nr
49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271 i Nr 169 poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i
Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z
2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz.
1524).

po rozpatrzeniu wniosku
zawartego w pi$mie z dnia 6 czerwca 2007 r., przed-
siebiorstwa energetycznego:
Cieptownia Siemianowice Spotka

z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedzibg w Siemianowicach Slqskich,
(zwanego w dalszej czesci decyzji
,Przedsiebiorstwem”),

postanawiam

zatwierdzié taryfe dla ciepta ustalong przez Przedsie-
biorstwo, stanowiacg zatagcznik do niniejszej decyzji,
na okres do dnia 15 wrze$nia 2008 r.

UZASADNIENIE

Na podstawie art. 61 § 1 Kodeksu postepowa-
nia administracyjnego, na wniosek Przedsiebiorstwa,
posiadajacego koncesje: na wytwarzanie ciepta zdnia
31 sierpnia 1998 r., Nr WCC/21/290/U/1/98/JB ze zm.
oraz na przesytanie i dystrybucje ciepta z dnia 31
sierpnia 1998 r. Nr PCC/21/290/U/1/98/JB ze zm., w
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dniu 6 czerwca 2007 r. zostato wszczete postepowanie
administracyjne w sprawie zatwierdzenia taryfy dla
ciepta, ustalonej prze Przedsiebiorstwo.

Zgodnie z art. 47 ust. 1 i ust. 2 ustawy — Prawo
energetyczne, przedsiebiorstwo energetyczne posia-
dajgce koncesje ustala taryfe dla ciepta oraz propo-
nuje okres jej obowigzywania. Przedtozona taryfa
podlega zatwierdzeniu przez Prezesa Urzedu Regula-
cji Energetyki (zwanego w dalszej czesci decyzji ,, Pre-
zesem URE") o ile jest zgodna z zasadami i przepisa-
mi, o ktérych mowa w art. 44-46 ustawy — Prawo
energetyczne.

W trakcie niniejszego postepowania admini-
stracyjnego, na podstawie zgromadzonego materiatu
dowodowego ustalono, ze Przedsiebiorstwo opraco-
wato taryfe zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 44
i 45 ustawy — Prawo energetyczne i przepisami roz-
porzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 9 pazdzierni-
ka 2006 r. w sprawie szczegbétowych zasad ksztatto-
wania i kalkulacji taryf oraz rozliczen z tytutu zaopa-
trzenia w ciepto (Dz. U. z 2006 r. Nr 193, poz. 1423)
zwanego w dalszej czesci decyzji ,rozporzadzeniem
taryfowym”.

Ceny i stawki optat skalkulowane zostaty przez
Przedsiebiorstwo na podstawie kosztéw uzasadnio-
nych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, zapla-
nowanych dla pierwszego roku stosowania taryfy.
Ocena tych kosztow zostata dokonana na podstawie
poréwnania, wynikajgcych z nich, jednostkowych
kosztow planowanych dla pierwszego roku stosowa-
nia taryfy z uzasadnionymi jednostkowymi kosztami
wynikajgcymi z kosztéw poniesionych w roku kalen-
darzowym poprzedzajgcym pierwszy rok stosowania
taryfy (8 12 ust, 2 rozporzadzenia taryfowego).

Zataczona do niniejszej decyzji taryfa dla cie-
pta nie zawiera stawek optat za przytaczenie do sieci,
o ktorych mowa w 8§ 7 ust. 8 rozporzadzenia taryfo-
wego, gdyz w okresie jej obowigzywania Przedsie-
biorstwo nie przewiduje przytgczenia nowych odbior-
cow. W taryfie zamieszczony jest natomiast zapis, ze
jezeli wystgpi taka potrzeba, Przedsigbiorstwo nie-
zwtocznie dokona niezbednej zmiany taryfy w tym
zakresie i wystgpi do Prezesa URE o jej zatwierdze-
nie.

Zaproponowany przez Przedsiebiorstwo okres
obowigzywania taryfy uznatem za wtasciwy z punktu
widzenia tak interesdéw samego Przedsiebiorstwa, jak
i obstugiwanych przez nie odbiorcow.

Majgc powyzsze na uwadze postanowitem
orzec, jak w sentencji.

POUCZENIE

1. Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do
Sadu Okregowego w Warszawie — sgdu ochrony
konkurencji i konsumentow, za moim posred-
nictwem, w terminie dwutygodniowym od dnia
jej doreczenia (art. 30 ust. 2 i 3 ustawy — Prawo

energetyczne oraz art. 479% pkt 1 i art. 4794 § 1
Kodeksu postepowania cywilnego).

2. Odwotanie od decyzji powinno czynié¢ zados$¢ wy-
maganiom przepisanym dla pisma procesowego
oraz zawiera¢ oznaczanie zaskarzonej decyzji i
wartosci przedmiotu sporu, przytoczenie zarzutow,
zwiezte ich uzasadnienie, wskazanie dowodow, a
takze zawiera¢ wniosek o uchylenie albo o zmiane
decyzji — w catosci lub czesci (art. 479* Kodeksu
postepowania cywilnego).

Odwotanie nalezy przestaé na adres Potudniowego
OddziatuTerenowego Urzedu Regulacji Energetyki
— ul. Owocowa 6a, 40-158 Katowice.

3. Stosownie do art. 47 ust. 3 pkt 2 w zwigzku z art.
31 ust. 3 pkt 2 i ust. 4 ustawy — Prawo energetycz-
ne, taryfa wraz z decyzjg zostang skierowane do
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slagskiego.

4. Stosownie do art. 47 ust. 4 ustawy — Prawo energe-
tyczne, przedsiebiorstwo energetyczne wprowadza
taryfe do stosowania nie wczes$niej niz po uptywie
14 dni i nie p6zniej niz do 45 dnia od dnia jej opu-
blikowania.

Z upowaznienia Prezesa
Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepca Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg Katowicach

Monika Gawlik

Otrzymuja:

1. Cieptownia Siemianowice Sp. z o0.0.
ul. Konopnickiej 1
41-100 Siemianowice Slaskie

2. Wojewoda Slaski

Uiszczono optate skarbowg w wysokosci 10 zt w dniu
5 czerwca 2007 r. na rachunek Urzedu Dzielnicy Wola
— Miasta Stotecznego Warszawy, nr 91 12401037 1111
0010 0305 1213.

CIEPLOWNIA SIEMIANOWICE
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
ul. Konopnickiej 1
41-100 Siemianowice Slaskie

TARYFA DLA CIEPLA
Niniejsza Taryfa stanowi
zatacznik do decyzji Prezesa URE
zdnia 6.08.2007 .

Nr OKA-4210-27(5)/2007/290/VI/KR

Czesc |

Objasnienie poje¢ zawartych w taryfie
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Uzyte w taryfie pojecia oznaczaja:

1.

Przedsiebiorstwo energetyczne — Cieptownia
Siemianowice Sp. z 0.0. z siedzibg w Siemianowi-
cach Slgskich — podmiot prowadzacy dziatalno$é
gospodarczg w zakresie wytwarzania, przesytania
i dystrybucji ciepta, zwany dalej Cieptownig Sie-
mianowice Sp. z 0.0.

. Odbiorca — kazdego, kto otrzymuje lub pobiera

ciepto na podstawie umowy z przedsiebiorstwem
e,nergetycznym.

. Zrodto ciepta — potgczone ze sobg urzagdzenia lub

instalacje stuzgce do wytwarzania ciepta.

Sie¢ cieptownicza — potgczone ze sobg urzadzenia
lub instalacje, stuzgce do przesytania i dystrybucji
ciepta ze zrodta ciepta do weztéw cieplnych.

. Uktad pomiarowo-rozliczeniowy — dopuszczony

do stosowania zgodnie z odrgebnymi przepisami,
zespot urzadzen, stuzacych do pomiaru ilosci i
parametrow nosnika ciepta, ktorych wskazania
stanowig podstawe do obliczenia naleznosci z
tytutu dostarczania ciepta.
Zamowiona moc cieplna — ustalong przez odbior-
ce lub podmiot ubiegajgcy sie o przytgczenie do
sieci cieptowniczej najwiekszg moc cieplng, jaka w
danym obiekcie wystgpi w warunkach obliczenio-
wych, ktéra zgodnie z okre$lonymi w odrebnych
przepisach warunkami technicznymi oraz wyma-
ganiami technologicznymi dla tego obiektu jest
niezbedna do zapewnienia:

a) pokrycia strat ciepta w celu utrzymania nor-
matywnej temperatury i wymiany powietrza w
pomieszczeniach,

b) utrzymania normatywnej temperatury cieptej
wody w punktach czerpalnych,

c) prawidtowej pracy innych urzadzen lub instala-
cji.

. Nielegalne pobieranie ciepta — pobieranie ciepta bez

zawarcia umowy, z catkowitym albo cze$ciowym
pominigciem uktadu pomiarowo-rozliczeniowego
lub poprzez ingerencje w ten uktad majaca wptyw
na zafatszowanie pomiaréw dokonywanych przez
uktad pomiarowo-rozliczeniowy.

8. Wezet cieplny — potgczone ze sobg urzadzenia lub
instalacje stuzgce do zmiany rodzaju lub parame-
trow nosnika ciepta dostarczanego z przytacza oraz
regulacji ilosci ciepta dostarczanego do instalacji
odbiorczych.

9. Grupowy wezet cieplny — wezet cieplny obstugu-
jacy wiecej niz jeden obiekt.

10.PEC Katowice — Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej Katowice S.A. z siedzibg w Katowicach
— podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie przesytania i dystrybucji ciepta,

Czesc Il

Zakres dziatalnosci gospodarczej zwigzanej
z zaopatrzeniem w ciepto

Cieptownia Siemianowice Sp. z 0.0. prowadzi dziatal-
nos$¢ gospodarczg dotyczgcg zaopatrzenia w ciepto w
zakresie:

— wytwarzania ciepta we wtasnym zrodle ciepta na
podstawie koncesji nr WCC/21/290/U/1/98/JB z
dnia 31 sierpnia 1998 r. wraz pdzniejszg zmiang nr
WCC/21A/290/W/0OKA/2005/KR z dnia 16 sierpnia
2005 r.,

— przesytania i dystrybucji ciepta dwoma sieciami
cieptowniczymi na podstawie koncesji nr PCC/21/
290/U/1/98/JB z dnia 31 sierpnia 1998 r. wraz z
p6zniejszg zmiang nr PCC/21A/290/W/3/2000/RW
z dnia 8 listopada 2000 r.

Czesé¢ Il
Podziat odbiorcow na grupy

Wszyscy odbiorcy zaopatrywani sa w ciepto wytwo-
rzone w zrodle ciepta nalezagcym do Cieptowni Sie-
mianowice Sp. z 0.0.

Podziatu odbiorcéw na grupy dokonano w zaleznosci
od sieci cieptowniczej i miejsca dostarczania ciepta.
Wedtug powyzszego kryterium podzielono odbiorcow
na nastepujgce grupy:

Lp. | Symbol grupy

Opis (charakterystyka) grup odbiorcow

A1

Odbiorcy, pobierajgcy ciepto bezposrednio ze zrédta ciepta, w ktérym nosnikiem ciepta
jest gorgca woda o parametrach 135/70°C.

Odbiorcy, pobierajacy ciepto siecig cieptowniczg nr 1 eksploatowang przez Cieptownie
A2 Siemianowice Sp. z 0.0., poprzez sie¢ cieptowniczg eksploatowang przez PEC Katowice,
w ktorej nosnikiem ciepta jest gorgca woda o parametrach 135/70°C.

135/70°C.

Odbiorcy, pobierajacy ciepto poprzez sie¢ cieptownicza nr 2 eksploatowang przez Cieptow-
A3 nie Siemianowice Sp. z 0.0., w ktorej nos$nikiem ciepta jest gorgca woda o parametrach
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Odbiorcy pobierajacy ciepto siecig cieptowniczag nr 1 eksploatowang przez Cieptownie
Siemianowice Sp. z 0.0. poprzez sie¢ cieptowniczg eksploatowang przez PEC Katowice i

4, A.21 . . S e . .
grupowe wezty cieplne eksploatowane przez Cieptownie Siemianowice Sp. z 0.0., w kt6-
rej nosnikiem ciepta jest gorgca woda o parametrach 135/70°C.

Odbiorcy pobierajgcy ciepto poprzez sie¢ cieptowniczg nr 2 i grupowe wezty cieplne eks-

5. A.3.1 ploatowane przez Cieptownie Siemianowice Sp. z 0.0., W ktérej no$nikiem ciepta jest

gorgca woda o parametrach 135/70°C.

Czesc IV

Rodzaje oraz wysokosé cen i stawek optat

1. Ceny dla odbiorcéw w grupie A. 1:

Cena
Lp. Wyszczegolnienie Jednostka Miary
Netto Brutto*
1 Cena za zamodwiong moc cieplng zt/MW 65 211,22 79 557,69
) Rata miesieczna zt/MW/m-c 5 434,27 6 629,81
2. Cena ciepta zt/GJ 16,45 20,07
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 8,29 10,11

*) ceny brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%

2. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie A.3:

Cena i stawka optaty
Lp. Wyszczegodlnienie Jednostka Miary
Netto Brutto*

1 Cena za zamowiong moc cieplng zt/MW 65 211,22 79 557,69

) Rata miesieczna zt/MW/m-c 5 434,27 6 629,81
2. Cena ciepta zt/GJ 16,45 20,07
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 8,29 10,11
4 Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/ MW 5 033,15 6 140,44

) Rata miesieczna zt/MW/m-c 419,43 511,70
5 Stawka opiaty zmiennej A/GJ 143 174

za ustugi przesytowe

*) ceny i stawki optat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%

3. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie A.3.1:

Cena i stawka optaty

Lp. Wyszczegolnienie Jednostka Miary
Netto Brutto*
1 Cena za zamodwiong moc cieplng zt/MW 65 211,22 79 557,69
’ Rata miesieczna zt/MW/m-c 5 434,27 6 629,81
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2. Cena ciepta zt/GJ 16,45 20,07
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 8,29 10,11
4 Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/MW 16 273,00 19 853,06
' Rata miesieczna zt/MW/m-c 1 356,08 1 654,42
5 Stawka opiaty zmiennej A/GJ 4,83 5,89
za uslugi przesytowe

*) ceny i stawki oplat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%

razong w zt/GJ
w wysokosci okreslonej w taryfie PEC Katowice oraz
nastepujgce ceny i stawki optat w wysokosci okreslo-
nej przez przedsiebiorstwo energetyczne:

Przedsigbiorstwo energetyczne za dostarczone ciepto

w odniesieniu do grupy taryfowej A2 i A.2.1 stosuje:

— stawke optaty statej za ustugi przesytowe — wyra-
zong w zt/MW,

— stawke optaty zmiennej za ustugi przesytowe — wy-

4. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie A.2:

Cena i stawka optaty
Lp. Wyszczegolnienie Jednostka Miary
Netto Brutto*

1 Cena za zamowiong moc cieplng zt/MW 65 211,22 79 557,69

' Rata miesieczna zt/MW/m-c 5434,27 6 629,81
2. Cena ciepta zt/GJ 16,45 20,07
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 8,29 10,11
4 Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/MW 11727,54 14 30760

' Rata miesieczna zt/MW/m-c 977,30 1192,31
5 Stawka oplaty zmiennej A/GJ 3,08 3,76

za ustugi przesytowe

*) ceny i stawki optat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%

5. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie A.2.1:

Cena i stawka optaty
Lp. Wyszczegolnienie Jednostka Miary
Netto Brutto*

1 Cena za zamodwiong moc cieplng zt/MW 65 211,22 79 557,69

) Rata miesieczna zt/MW/m-c 5 434,27 6 629,81
2. Cena ciepta zt/GJ 16,45 20,07
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 8,29 10,11
4 Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/MW 18 221,87 22 230,68

) Rata miesieczna zt/MW/m-c 1518,49 1 852,56
5 Stawka opiaty zmiennej A/GJ 4,68 5,71

za ustugi przesytowe

*) ceny i stawki oplat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%
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6. Stawki optat za przytaczenie do sieci

W zwiagzku z brakiem podmiotow ubiegajgcych sie o
przytgczenie do sieci cieptowniczej, taryfa nie zawie-
ra stawek optat za przytagczenie do sieci. Jezeli wystg-
pi taka potrzeba Cieptownia Siemianowice Sp. z 0.0.
dokona niezbednej zmiany taryfy i wystgpi o jej za-
twierdzenie.

Czes¢V
Zasady ustalenia cen i stawek optat

Ceny i stawki optat zamieszczone w czesci IV taryfy
dla ciepta, zostaty ustalone zgodnie z zasadami okre-
Slonymi w art. 7, art. 44 i art. 45 ustawy z dnia 10
kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2006
r. Nr 89, poz. 625, Nr 104, poz. 708, Nr 158, poz. 1123
i Nr 170, poz. 1217 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124, 52,
poz. 343 i 115, poz.790) oraz w rozporzgdzeniu Mini-
stra Gospodarki z dnia 9 pazdziernika 2006 r. w spra-
wie szczegotowych zasad ksztattowania i kalkulacji
taryf oraz rozliczen z tytutu zaopatrzenia w ciepto (Dz.
U. z 2006 r., Nr 193, poz. 1423).

Czesc¢ VI
Warunki stosowania cen i stawek optat

1. Ustalone w niniejszej taryfie ceny i stawki optat, sg
stosowane przy zachowaniu parametrow jakoscio-
wych nosénika ciepta i standardéw jakosciowych
obstugi odbiorcow, ktore okreslone zostaty w
rozdziale 6 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z

dnia 15 stycznia 2007 r. w sprawie szczegdtowych

warunkow funkcjonowania systemow cieptowni-

czych (Dz. U. z 2007 r. Nr 16, poz. 92).
2. W przypadkach:

— niedotrzymania przez strony warunkéw umowy

sprzedazy ciepta,
— uszkodzenia lub stwierdzenia nieprawidtowych
wskazan uktadu pomiarowo-rozliczeniowego,

— udzielania bonifikat przystugujgcych odbiorcy,

— nielegalnego poboru ciepta,
stosuje sie postanowienia okreslone w rozdziale 4
rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z dnia 9 pazdzier-
nika 2006 r. w sprawie szczego6towych zasad ksztatto-
wania i kalkulacji taryf oraz rozliczen z tytutu zaopa-
trzenia w ciepto (Dz. U. z 2006 r. Nr 193, poz. 1423).
Optaty za nielegalne pobieranie ciepta nalicza sie na
podstawie cen i stawek optat za dostarczone ciepto,
przy zastosowaniu stosownych przepiséw ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug
(Dz. U. z 2004 Nr 54 poz. 535 ze zm.).

Czesc VII
Zasady wprowadzania zmian cen i stawek optat

Cieptownia Siemianowice Sp. z 0.0. powinna powia-
domié odbiorcéw o zmianie cen i stawek optat, w
ciggu jednego okresu rozliczeniowego od dnia tej
zmiany.
Zastepca Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg Katowicach

Monika Gawlik
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UCHWALA NRVI1/63/07
Rady Miejskiej w Sosnicowicach

z dnia 28 czerwca 2007 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Przedszkola w Koztowie

Dziatajac na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z
dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (t. j. Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz art. 18,
ust. 2 pkt 15, art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Sosnicowicach
uchwala:

§1

Uchwala statut dla Gminnego Przedszkola w Kozto-

wie.
§2

Statut stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§3

Traci moc Uchwata Rady Miejskiej Sosnicowicach Nr
XX/190/2004 z dnia 1 grudnia 2004 r.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
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§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slgskiego oraz BIP.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrVI1/63/07

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

STATUT
Gminnego Przedszkola w Koztowie

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oSwiaty

z p6zniejszymi zmianami (Dz. U. nr 256 poz. 2572
z 2004 r. tekst jednolity)

2. Ustawaz dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 97, poz. 674 z 2006 r.) z pOzniejszymi zmia-
nami.

3. Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. nr 120 z 1991
r. poz. 526 i 527).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
2003 r. (Dz. U. Nr 11, poz. 114) w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 maja 2001 r. (Dz. U. Nr 61 poz. 624 tekst
jednolity z pézniejszymi zmianami) w sprawie
ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1

1. Przedszkole nosi nazwe:
Gminne Przedszkole w Koztowie.
2. Siedziba przedszkola miesci sie w Koztowie przy
ul. Marcina 33.
3. Przedszkole w Koztowie jest przedszkolem jedno-
oddziatowym, publicznym.
3.1.organem prowadzacym przedszkole jest
Gmina Sos$nicowice.
3.2.nadz6r pedagogiczny nad przedszkolem
sprawuje Slaski Kurator Oswiaty w Katowi-
cach.

Rozdziat Il

Cele i zadania przedszkola

§2

1. Celem przedszkola jest:

1.1.prowadzenie bezptatnego nauczania i wy-
chowania w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego okreslonej przez
Ministra Edukacji Narodowej,

1.2.0bjecie opieka wszystkie dzieci i zapewnienie
im atmosfery akceptacji i bezpieczenstwa oraz
optymalnych warunkow dla prawidtowego ich
rozwoju.

1.3.wspomaganie rozwoju wychowanka, prowa-
dzenie terapii logopedycznej, indywidualnej
i w grupach dzieci, wspieranie dziatan wy-
chowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
ukierunkowanie rozwoju dziecka z jego wrodzo-
nym potencjatem i mozliwos$ciami rozwojowymi
w relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kultu-
rowym i przyrodniczym

1.4.wspieranie dziatan wychowawczych rodzicéw,
tworzenie warunkéw umozliwiajacych dziecku
osiggniecie ,,gotowosci szkolnej”.

2. Do zadan przedszkola naleza:

2.1. ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec
wiasnego zdrowa i bezpieczenstwa oraz rozwi-
janie ich sprawnosci ruchowej,

2.2. budzenie wrazliwos$ci emocjonalnej i swia-
domosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi
uczuciowej z rodzing,

2.3. petnienie wobec rodzicow (opiekunow praw-
nych) funkcji doradczej i wspierajgcej dziatania
wychowawcze,

2.4. nabywanie przez dziecko kompetencji jezyko-
wej, a w tym umiejetnosci czytania i kreslenia
symboli graficznych,

2.5. integrowanie tresci edukacyjnych,

2.6. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka
zwykorzystaniem jego wrodzonego potencjatu
i mozliwosci rozwojowych,

2.7. rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych
dziecka i podjecie wczesnych interwencji spe-
cjalistycznych,

2.8. wspotpraca z poradnig psychologiczno-peda-
gogiczng w celu udzielania dziecku pomocy
specjalistycznej,

2.9. organizowanie na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw) zaje¢ dodatkowych,

2.10. organizowanie w ramach planu zaje¢ nauki religii
(zgodnie z Rozp. MEN z dn. 14 kwietnia 1992 r. z
p6zniejszymi zmianami w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach). Czas trwania zaje¢ okresla § 6 ust.
3 niniejszego statutu. Dzieci nie uczeszczajgce na
religie, majg zapewniong opieke nauczyciela.

3. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higie-
niczne warunki pobytu i uczestnictwa w zajeciach
organizowanych na terenie placéwki i poza jej
terenem:
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3.1.w czasie zaje¢ w przedszkolu dzieci pozostajg
pod opiekg wychowawcy i woznej. W trakcie
zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wy-
cieczki) zapewniona jest opieka wychowawcy,
woznej oraz przedstawicieli rodzicow,

3.2.dzieci uczeszczajgce do przedszkola podlegajg
dobrowolnemu ubezpieczeniu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, ktérego koszt po-
nosza rodzice,

3.3.droga ewakuacyjna jest wtasciwie oznakowana,
a dzieci poznajg zasady warunkujace bezpie-
czenstwo wtasne i innych,

3.4.podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zabawy i za-
jecia odbywajg sie pod kontrolg wychowawcy.
Sprzet i wyposazenie placu zabaw posiadaja
odpowiednie certyfikaty. Do obowigzkoéw pra-
cownikow obstugi nalezy codzienna kontrola
bezpieczenstwa terenu i stanu technicznego
urzadzen. W przypadku stwierdzenia jakiego-
kolwiek zagrozenia, pracownik winien usungé
istniejgce zagrozenie, zabezpieczy¢ teren lub
powiadomi¢ dyrektora placowki, ktéry podej-
mie stosowne decyzje.

4. W sprawowaniu opieki nad wychowankami,

konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow i
opiekunéw obowigzku osobistego odbierania i
przyprowadzania dzieci do i z przedszkola.

W szczegblnym przypadku dziecko moze by¢ ode-
brane przez inng osobe petnoletnig upowazniong
przez rodzica lub prawnego opiekuna.

W przypadku, o ktérym mowa, wymagane jest
pisemne os$wiadczenie rodzica (opiekuna praw-
nego), z podaniem danych osoby uprawnionej do
odebrania dziecka i terminu, na jakie to upowaz-
nienie zostato wydane.W drodze do i z przedszkola
odpowiedzialno$é za dziecko ponoszg osoby je
przyprowadzajgce i odprowadzajgce. Osoba od-
bierajagca dziecko powinna zapewni¢ mu petne
bezpieczenstwo.

. W czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzieémi
sprawuje osoba prowadzgca te zajecia. Ponosi ona
petng odpowiedzialnosé za zycie i zdrowie dzieci.
Jest ona odpowiedzialna réwniez za odbieranie i
przyprowadzanie dzieci do wychowawcy sprawu-
jacego opieke nad grupag.

. W przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegéw
lekarskich bez uprzedniego uzgodnienia z rodzica-
mi.

Rozdziat Il
Organy Przedszkola
§3
. Statut przedszkola okresla szczegétowe kompeten-

cje organow przedszkola, ktorymi sa:
1.1. Dyrektor przedszkola:

1.2.

. organizuje prace placowki,

. kieruje jej pracownikami,

. reprezentuje jg na zewnatrz,

. sprawuje nadzoér pedagogiczny i do-
konuje oceny pracy nauczycieli lubich
dorobku zawodowego w zwigzku z
uzyskiwaniem kolejnych stopi awansu
zawodowego,

1.1.5. odpowiada za dydaktyczny i wycho-

wawczy poziom przedszkola,

1.1.6. sprawuje opieke nad wychowankami
oraz stwarza warunki ich harmonijne-
go rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

1.1.7. przyjmuje, rozpatruje i koordynuje
wptywajgce od rodzicdéw skargi i wnio-
ski zgodnie z obowigzujgcymi proce-
durami,

1.1.8. moze w drodze decyzji skresli¢ dziecko
z listy wychowankow w przypadkach
okreslonych w 8§ 13 pkt 9 niniejszego
statutu,

1.1.9. jest kierownikiem zaktadu pracy dla za-
trudnionych w placéwce pracownikdw
obstugi, decyduje w sprawach zatrud-
nienia i zwalniania pracownikéw,
przyznawania nagréd i wymierzania
kar,

1.1.10.w wykonywaniu swoich zadan wspot-
pracuje z Radg Rodzicow.

1.1.11.powiadamia dyrektora szkoty, w obwo-
dzie ktorej dziecko mieszka o spetnia-
niu przez dziecko obowigzku o ktorym
mowa w art. 14. ust. 3 ustawy o sys-
temie o$wiaty

1.1.12.wykonuje inne zadania wynikajace z
przepisow szczegdlnych

Rada Rodzicow

1.2.1. w przedszkolu dziata rada rodzicow,
stanowigca reprezentacje rodzicow
dzieci. Jest ona spotecznie dziatajgcym
organem,

1.2.2, wspotdziata z przedszkolem w celu
ujednolicenia oddziatywan na dzieci
przez rodzing i przedszkole,

1.2.3. uczestniczy w zyciu przedszkola przy-
czyniajgc sie do podnoszenia jakosci
pracy przedszkola i zaspokajania po-
trzeb dzieci,

1.2.4. ma prawo do:

a. opiniowania statutu przedszkola i

wnoszonych do niego zmian,

b. przedstawiania wnioskéw w sprawie

rocznego planu pracy,

c. przedstawienia swojej opinii dotycza-
cej oceny dorobku zawodowego na-
uczyciela za okres stazu, w terminie
14 dni od dnia otrzymania zawiado-

—_ A
_ A
AP WN =
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mienia o dokonywanej ocenie dorob-
ku zawodowego nauczyciela,

d. wyrazania opinii na temat funkcjono-
wania przedszkola do organu sprawu-
jacego nadzor pedagogiczny nad pla-
céwka i organu prowadzacego,

e. wystepowania do dyrektora przed-
szkola z wnioskami i opiniami doty-
czacymi wszystkich spraw placowki

1.2.5. Rada rodzicow uchwala nowy lub zatwier-
dzaistniejgcy juz regulamin swojej dziatal-
nosci, zgodnie z art. 53. ust. 3 ustawy o
systemie oswiaty

1.2.6. W celu wspierania statutowej dziatalnosci
przedszkola rada moze gromadzié¢ fun-
dusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw
oraz innych zrodet.

1.2.7. zebrania rady rodzicoOw sg protokotowa-
ne,

1.2.8. w posiedzeniach rady rodzicow uczest-
niczy¢é moze z gtosem doradczym dyrek-
tor przedszkola,

1.2.9. do udziatu w posiedzeniach rady rodzicéw
zapraszane mogg by¢ inne osoby z gto-
sem doradczym.

2. Zasady wspbétdziatania organdw przedszkola:

2.1. Organy przedszkola wspotpracujg ze
sobg na zasadach partnerstwa, przestrze-
gajac obowigzujacego prawa oswiatowe-
go

2.2. Organy przedszkola mogg nawzajem
kierowa¢ do siebie wnioski, opinie doty-
czgce wszystkich spraw przedszkola.

2.3. Organy moga spotykac sie na wspolnych
zebraniach.

2.4. Moga zaprasza¢ przedstawicieli innych
organow na swoje posiedzenia w celu
zorganizowanego wspétdziatania w reali-
zacji rocznego planu pracy, zasiggniecia
opinii innego organu w sprawie orga-
nizacji imprez, organizacji pracy placowki
i prawidtowego funkcjonowania przed-
szkola, a takze w celu biezgcej wymiany
informacji pomiedzy organami przedszko-
la o podejmowanych i planowanych dzia-
taniach lub decyzjach.

2.5. Komunikaty i informacje dla rodzicéw,
umieszczane sg na biezgco na tablicy
ogtoszen.

2.6. Wspotdziatanie organdéw przedszkola ma
na celu stworzenie jak najlepszych warun-
kow rozwoju wychowankom oraz podno-
szenie rozwoju poziomu pracy placowki.

3. Sposob rozwigzywania sporéw miedzy organami

przedszkola:
3.1. Organy przedszkola dziatajg zgodnie z
prawem.
3.2. Podstawowg zasadg jest ugodowe roz-

wigzywanie konfliktéw.

3.3. Spory rozstrzygane sg w drodze:

3.3.1. negocjacji i mediacji przy wspotudziale
wszystkich oponentéw;

3.3.2. po wyczerpaniu wszelkich mozliwych
srodkéw negocjacji, ostateczny gtos w
rozwigzywaniu sporéw ma dyrektor pla-
cowki, uwzgledniajac zakres kompetencji
tych organéw.

Rozdziat IV
Organizacja przedszkola

§4

. Przedszkole jest czynne od poniedziatku do pigt-

ku.
8§85

. Podstawowag jednostka organizacyjna przedszkola

jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien, stopnia rodzaju niepetnosprawnosci.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

§6

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza

prowadzona jest na podstawie programu wycho-
wania przedszkolnego wybranego z zestawow
obowigzujacych programéw i dopuszczonego do
uzytku przez MEN,

Wyboru programu z rejestru programow dokonuje
nauczyciel oddziatu, a zatwierdza do realizacji dy-
rektor przedszkola, na podstawie rozporzadzenia
MEN z dnia 15 lutego 2004 r. w sprawie dopusz-
czania do uzytku szkolnego programéw nauczania,
programéw wychowania przedszkolnego, pro-
gramoOw nauczania i podrecznikdw oraz cofania
dopuszczenia (DZ.U. z 2004 r. Nr 25, poz. 220)

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w

szczegolnosci zaje¢ nauki jezyka obcego i religii
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwo-
jowych dzieci i wynosi:

a) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut

b) z dzieémi w wieku 5 — 6 lat okoto 30 minut

. Sposob dokumentowania zajeé prowadzonych w

przedszkolu okres$lajg odrebne przepisy.

§7

. Przedszkole w Koztowie jest placéwka jednood-

dziatowa.
§8

. Szczegobtowaq organizacje wychowania, nauczania
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i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz or-
ganizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.
Arkusz organizacji przedszkola organ prowadzacy
przed zatwierdzeniem, przedktada do zaopiniowa-
nia kuratorowi o$wiaty.

. W arkuszu organizacji przedszkola okres$la sie w

szczegoblnosci:

2.1. czas pracy oddziatu,

2.2. liczbe pracownikéw przedszkola, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kie-
rownicze,

2.3. 0gdlng liczbe godzin pracy finansowanych
ze $rodkoéw przydzielonych przez organ pro-
wadzacy przedszkole.

§9

. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy

rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola

na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednie-

niem zasad ochrony zdrowia i higieny, oczekiwan

rodzicéw (prawnych opiekundéw), oraz potrzeb i

zainteresowan dzieci.

Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

800 — 90 Schodzenie sie dzieci, zabawy sponta-
niczne

Q00 — 945 Zajecia zorganizowane, bezposrednio
kierowane przez nauczyciela

9% - 10%  Sniadanie

10% — 12%  Stwarzanie sytuacji edukacyjnych, wy-
chowawczych i opiekunczych realizacja
podstawy programowej, wyjscia i gry
terenowe

1230-13% Zabawy dowolne, rozchodzenie sie
dzieci

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel,

ktérym powierzono opieke nad danym oddziatem,

ustala dla tego oddziatu szczego6towy rozktad dnia z

uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§10

. Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny w godzi-
nach od 8% — 13% z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez or-

gan prowadzgcy na wniosek dyrektora przedszkola,

w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy

programowej wychowania przedszkolnego — wy-

nosi 5 godzin. Praca oddziatu nie moze by¢ krotsza
niz 5 godzin dziennie.

2.1. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalo-
ne sg z organem prowadzgcym i zatwierdzone
sg w arkuszu organizacji pracy przedszkola na
dany rok szkolny.

2.2. W przedszkolu dzieci otrzymujg herbate, a
Sniadania przynoszg z domu w witasnym za-
kresie.

RozdziatV
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

8§11

. W przedszkolu zatrudnia sie:

1.1. dyrektora, ktéry petni rownoczes$nie funkcje
nauczyciela — wychowawcy
1.2. pracownika obstugi

. Nauczyciel — wychowawca realizuje zadania

dotyczace wychowania, dydaktyki i opieki z uwzgled-

nieniem:

2.1. planowania pracy z dzie¢mi oraz jej dokumen-
towania,

2.2. sposobu prowadzenia obserwacji dzieci i jej
okumentowania,

2.3. zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w cza-
sie zaje¢ organizowanych przez przedszkole,

. Podstawowym zadaniem pracownika obstugi jest

utrzymanie obiektu przedszkola i jego otoczenia w
tadzie i czystosci oraz czuwanie nad zapewnieniem
bezpieczenstwa dzieci

Wozna:

a) jest odpowiedzialna za obstuge techniczno-po-
rzgdkows,

b) spetnia czynnosci opiekuncze i obstugowe w
stosunku do dzieci, poleconych przez nauczy-
ciela, wynikajacych z rozktadu dnia,

c) pomaga w zapewnieniu bezpieczenstwa dzie-
ciom, w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole,

d) wykonuje prace gospodarcze,

e) odpowiada za stan obstugiwanych urzadzen,

f) sprzata teren wokot przedszkola w trosce o
bezpieczenstwo dzieci,

g) dba o sprzet znajdujacy sie w ogrodzie przed-
szkolnym,

h) dokonuje drobnych napraw sprzetow, zabawek
i urzadzen

i) wykonuje dodatkowe czynnosci zlecone przez
dyrektora

§12

. Do szczeg6towych zadan nauczyciela nalezy:

1.1. wypracowanie z rodzicami jednolitych form
oddziatywania na dziecko;

1.2. planowanie i prowadzenie pracy wychowaw-
czo-dydaktycznej z odpowiedzialnoscig za ja-
kos¢ i wyniki tej pracy;

1.3. prowadzenie obserwacji pedagogicznej w celu
poznania, zaspokajania i rozwijania potrzeb
dzieci oraz dokumentowanie dziatalnosci dia-
gnostycznej;

1.4. prowadzenie dokumentacji pedagogicznej:
dziennik, plan miesieczny z narzedziami po-
miaru wiedzy i umiejetnosci dzieci, opracowa-
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nymi dla swojej grupy wiekowej,

1.5. wspotpraca ze specjalistami $wiadczgcymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inng w celu rozwigzywania pro-
blemow;

1.6. odpowiedzialno$c¢ za bezpieczenstwo i zdrowie

powierzonych mu wychowankéw;

. odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,

. korzystanie z dostepnych form samoksztatce-

nia i doskonalenia zawodowego,

1.9. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
dzieciiich zdolnosci zainteresowania, dgzenie
do pobudzania proceséw rozwojowych, do
optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wyko-
rzystywanie ich wtasnej inicjatywy;

1.10.wspieranie rozwoju aktywnos$ci poznawczej
dziecka nastawionej na poznawanie samego
siebie, otaczajgce]j rzeczywistosci spoteczno-
-kulturalnej i przyrodniczej, wzbogaconej o
zas6b jego wtasnych doswiadczen;

1.11.otoczenie indywidualng opieka kazdego z
wychowankoéw, zgodnie z zasadg indywiduali-
zacji pracy i podmiotowego podejscia do
dziecka oraz dostosowanie metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

1.12.stwarzanie atmosfery zyczliwosci, dbato$¢ o
dobre imie swojego zaktadu pracy,

. Wspobtpraca z rodzicami opiera sie na organi-

zowaniu zaje¢ otwartych, uroczystosci, wedtug

kalendarza imprez na dany rok szkolny, zebran oraz
kontaktow indywidualnych.

— —
0o N

Rozdziat VI
Wychowankowie przedszkola
§13

. Do przedszkola uczegszczajg dzieci w wieku od 3 do
6 lat z zastrzezeniem ust. 2. i ust. 2.1
. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia
specjalnego przez poradnig psychologiczno-peda-
gogiczna, wychowaniem przedszkolnym moze byé
objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.
W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach dy-
rektor przedszkola moze przyja¢ do przedszkola
dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku. Dziecko moze
by¢ przyjete w przypadku, gdy przedszkole dyspo-
nuje wolnymi miejscami, potrafi ono wykonywa¢
proste czynnos$ci samoobstugowe, niezbedne do
prawidtowego funkcjonowania w grupie.
. Szczegotowe zasady rekrutacji dzieci do przedszkola
3.1. Podstawg zgtoszenia dziecka do przedszkola
jest ,Karta zgtoszenia dziecka”,
3.2. Dzieci do przedszkola przyjmuje dyrektor.
3.3. Zapisy dzieci do przedszkola odbywaja sie

wedtug nastgpujgcego harmonogramu:

a) od 1-do 30 kwietnia — wydawanie i przyjmo-
wanie od rodzicow wypetnionych ,kart
zgtoszen dziecka”,

b) od 1- do 15 maja — kwalifikowanie dzieci do
przedszkola na najblizszy rok szkolny przez
dyrektora,

c) od 16- do 30 maja — dyrektor wywiesza w
miejscu dostepnym dla rodzicéw, imienne
listy dzieci przyjetych oraz informacje dla
rodzicow dzieci nieprzyjetych, do kogo i w
jakim terminie moga sktada¢ podania o po-
nowne rozpatrzenie sprawy.

3.4. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przed-
szkola dzieci przewyzsza liczbe miejsc, na
okolicznosé rekrutacji dyrektor powotuje ko-
misje kwalifikacyjna, ktora sktada sie:

a) z przedstawiciela organu prowadzacego,

b) z przedstawiciela Rady Rodzicéw,

c) sottysa, radnego lub nauczyciela SP w Ko-
ztowie

3.5. Komisji kwalifikacyjnej przewodniczy dyrektor
przedszkola.

3.6. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyj-
mowane sg dzieci:

a) 6-letnie,odbywajgce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne

b) dzieci matek lub ojcow samotnie wychowu-
jacych dzieci,

¢) matek lub ojcow, wobec ktérych orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepetno-
sprawnosci, bgdz catkowitg niezdolnosé do
pracy, niezdolno$¢ do samodzielnej egzy-
stencji

d) dzieci z rodzin zastepczych

3.7. Dodatkowe kryteria przyje¢ do przedszkola
ustala komisja kwalifikacyjna.

3.8. Postanowienia komisji sq ostateczne.

3.9. Do przedszkola mogag by¢ przyjmowane dzie-
ci w ciggu roku szkolnego w ramach posiada-
nych miejsc.

4. W przedszkolu przestrzegane sg prawa dziecka

oraz upowszechniana jest wiedza o tych prawach.
Kazde dziecko jest traktowane indywidualnie. Baza
przedszkola zapewnia higieniczne i bezpieczne
warunki wychowania i opieki. W czasie pobytu w
przedszkolu dziecko nie moze byé pozostawione
bez opieki osoby dorostej. W celu zapewnienia
petnego bezpieczehstwa na teren przedszkola
zabroniony jest wstep osobom niepowotanym.

. Nieusprawiedliwiona nieobecnosc¢ dziecka w przed-

szkolu dtuzsza niz 1 miesigc, upowaznia dyrektora do
skreslenia go z listy. Nie dotyczy to dzieci 6 letnich
realizujgcych obowigzek przedszkolny. Decyzji nie
podejmuje sie bez porozumienia z rodzicami.

Rozdziat VIl

Postanowienia koncowe
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8§14
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje
zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okre-
$lajg odrebne przepisy.
8§15

1. Uchwalenie statutu przedszkola i dokonywanie

nowelizacji nastgpuje na wniosek dyrektora przed-
szkola.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez
Rade Miejskg w So$nicowicach.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

2714

UCHWALA NRVI/64/07
Rady Miejskiej w Sosnicowicach

z dnia 28 czerwca 2007 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Przedszkola w tanach Wielkich

Dziatajgc na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z
dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.
z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz art. 18,
ust. 2 pkt 15, art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. )

Rada Miejska w Sos$nicowicach
uchwala:

§1

Uchwala statut dla Gminnego Przedszkola w tanach
Wielkich.

§2
Statut stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§3

Traci moc Uchwata Rady Miejskiej So$nicowicach Nr
111/26/06 z dnia 28 grudnia 2006r.

84
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
8§85
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego oraz BIP.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrV1/64/07

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

STATUT
Gminnego przedszkola w tanach Wielkich

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wia-

ty z pdzniejszymizmianami (Dz. U. nr 256 poz. 2572
z 2004 r. tekst jednolity)

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. 97, poz. 674 z 2006 r.) z pdézniejszymi
zmianami.

3. Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. nr 120z 1991
r. poz. 526 i 527).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
2003 r. (Dz. U. Nr 11, poz. 114) w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 maja 2001 r. (Dz. U. Nr 61 poz. 624 tekst
jednolity z pozniejszymi zmianami) w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot.

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
§1
1. Przedszkole nosi nazwe:
Gminne Przedszkole w tanach Wielkich

2. Siedziba przedszkola miesci sie w Lanach Wielkich
ul. Wiejska 9.
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3. Przedszkole w tanach Wielkich jest przedszkolem 2.10.organizowanie w ramach planu zaje¢ nauki

jednooddziatowym,

3.1. organem prowadzacym przedszkole jest Gmi-
na So$nicowice.

3.2. nadzér pedagogiczny nad przedszkolem spra-
wuje Slgski Kurator Oswiaty w Katowicach.

Rozdziat Il
Cele i zadania przedszkola

§2

1. Celem przedszkola jest:

1.1. prowadzenie bezptatnego nauczania i wycho-
wania w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego okreslonej przez
Ministra Edukacji Narodowej,

1.2. objecie opiekg wszystkie dzieci i zapewnienie
im atmosfery akceptacji i bezpieczenstwa oraz
optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich
rozwoju,

1.3. wspomaganie rozwoju wychowanka, prowa-
dzenie terapii logopedycznej, indywidualnej i
w grupach, wspieranie dziatan wychowaw-
czych i profilaktycznych nauczycieli, ukierun-
kowanie rozwoju dziecka z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi w
relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturo-
wym i przyrodniczym

1.4. wspieranie dziatan wychowawczych rodzicéw,
tworzenie warunkow umozliwiajacych dziecku
osiggniecie ,gotowosci szkolnej”.

. Do zadan przedszkola naleza:

2.1. ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec
wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz roz-
wijanie ich sprawnosci ruchowej,

2.2. budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiado-
mosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi uczu-
ciowej z rodzing,

2.3. petnienie wobec rodzicow (opiekunow praw-
nych) funkcji doradczej i wspierajgcej dziatania
wychowawcze,

2.4. nabywanie przez dziecko kompetenc;ji jezyko-
wej, a w tym umiejetnosci czytania i kreslenia
symboli graficznych,

2.5. integrowanie tresci edukacyjnych,

2.6. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziec-
ka z wykorzystaniem jego wrodzonego poten-
cjatu i mozliwosci rozwojowych,

2.7. rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych
dziecka i podjecie wczesnych interwencji spe-
cjalistycznych,

2.8. wspotpraca z poradnig psychologiczno-peda-
gogiczng w celu udzielania dziecku pomocy
specjalistycznej,

2.9. organizowanie na wniosek rodzicéw (praw-
nych opiekunoéw) zaje¢ dodatkowych,

religii (zgodnie z Rozp. MEN z dn. 14 kwietnia
1992 r. z pbdzniejszymi zmianami w sprawie
warunkoéw i sposobu organizowania nauki
religii w publicznych przedszkolach). Czas
trwania zaje¢ okresla § 6 ust. 3 niniejszego
statutu. Dzieci nieuczeszczajgce na religie,
majg zapewniong opieke nauczyciela.

. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higie-

niczne warunki pobytu i uczestnictwa w zajgciach

organizowanych na terenie placoéwki i poza jej

terenem:

3.1. w czasie zaje¢ w przedszkolu dzieci pozostaja
pod opieka wychowawcy i woznej. W trakcie
zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wy-
cieczki) zapewniona jest opieka wychowawcy,
woznej oraz przedstawicieli rodzicow,

3.2. dzieci uczeszczajgce do przedszkola podlegajg
dobrowolnemu ubezpieczeniu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, ktérego koszt
ponosza rodzice,

3.3. droga ewakuacyjna jest wtasciwie oznakowa-
na, a dzieci poznajg zasady warunkujgce bez-
pieczenstwo witasne i innych,

3.4. podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zabawy i
zajecia odbywajg sig pod kontrolg wychowaw-
cy. Sprzet i wyposazenie placu zabaw posia-
dajg odpowiednie certyfikaty. Do obowigzkdw
wyznaczonych pracownikow obstugi nalezy
codzienna kontrola bezpieczenstwa terenu i
stanu technicznego urzagdzen. W przypadku
stwierdzenia jakiegokolwiek zagrozenia, pra-
cownik winien usungé istniejgce zagrozenie,
zabezpieczy¢ teren lub powiadomi¢ dyrektora
placowki, ktory podejmie stosowne decyzje.

. W sprawowaniu opieki nad wychowankami,

konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow i
opiekunéw obowigzku osobistego odbierania i
przyprowadzania dzieci do i z przedszkola.

W szczegblnym przypadku dziecko moze byé ode-
brane przez inng osobe petnoletnig upowazniong
przez rodzica lub prawnego opiekuna.

W przypadku, o ktérym mowa, wymagane jest
pisemne oswiadczenie rodzica (opiekuna praw-
nego), z podaniem danych osoby uprawnionej do
odebrania dziecka i terminu, na jakie to upowaz-
nienie zostato wydane.W drodze do i z przedszkola
odpowiedzialno$é za dziecko ponoszg osoby je
przyprowadzajgce i odprowadzajgce. Osoba od-
bierajgca dziecko powinna zapewnié mu petne
bezpieczenstwo.

. W czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzie¢mi

sprawuje osoba prowadzgca te zajecia. Ponosi ona
petng odpowiedzialnosé¢ za zycie i zdrowie dzieci.
Jest ona odpowiedzialna réwniez za odbieranie i
przyprowadzanie dzieci do wychowawcy sprawu-
jacego opieke nad grupa.

. W przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegow
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lekarskich bez uprzedniego uzgodnienia z rodzica-
mi.
Rozdziat Il

Organy Przedszkola
§3

1. Statut przedszkola okresla szczegotowe kompeten-

cje organow przedszkola, ktérymi sa:

1.1. Dyrektor przedszkola:

1.1.1.organizuje prace placowki,

1.1.2.kieruje jej pracownikami,

1.1.3.reprezentuje jg na zewnatrz,

1.14.odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy
poziom przedszkola,

1.15.sprawuje opieke nad wychowankami oraz
stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

1.16.przyjmuje, rozpatruje i koordynuje wptywaja-
ce od rodzicéw skargi i wnioski zgodnie z
obowigzujgcymi procedurami,

1.1.7.moze w drodze decyzji skresli¢ dziecko z listy
wychowankéw w przypadkach okreslonych w
8 13 pkt 9 niniejszego statutu,

1.1.8.jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnio-
nych w placowce pracownikow obstugi, decy-
duje w sprawach zatrudnienia i zwalniania
pracownikdw, przyznawania nagrod i wymie-
rzania kar,

1.1.9.w wykonywaniu swoich zadan wspobtpracuje
z Radg Rodzicow.

1.1.10. powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka o spetnianiu przez
dziecko obowigzku o ktorym mowa w art. 14.
ust. 3 ustawy o systemie oSwiaty

1.1.11. wykonuje inne zadania wynikajgce z przepi-
sOw szczegolnych

1.2. Rada Rodzicow
1.2.1.w przedszkolu dziata rada rodzicéw, stanowia-
ca reprezentacje rodzicéw dzieci. Jest ona
spotecznie dziatajagcym organem,
1.22.wspobtdziata z przedszkolem w celu ujednoli-
cenia oddziatywan na dzieci przez rodzineg i
przedszkole,
1.23.uczestniczy w zyciu przedszkola przyczyniajac
sie do podnoszenia jakosci pracy przedszkola
i zaspokajania potrzeb dzieci,
1.34.ma prawo do:
a) opiniowania statutu przedszkola i wnoszo-
nych do niego zmian,
b) przedstawiania wnioskdw w sprawie rocz-
nego planu pracy,
¢) wyrazania opinii na temat funkcjonowania
przedszkola do organu sprawujgcego nad-
z0r pedagogiczny nad placéwka i organu
prowadzacego,

d) wystepowania do dyrektora przedszkola z
whnioskami i opiniami dotyczgcymi wszyst-
kich spraw placowki

135. Rada Rodzicow uchwala nowy lub zatwierdza
istniejacy juz regulamin swojej dziatalnosci, zgod-
nie z art. 53. ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty

1.36.w celu wspierania statutowej dziatalnosci

przedszkola rada moze gromadzi¢ fundusze z

dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych

Zrodet.

1.37.zebrania rady rodzicéw sg protokotowane,

138w posiedzeniach rady rodzicow uczestniczy¢
moze z gtosem doradczym dyrektor przedszko-
la,

1.39.do udziatu w posiedzeniach rady rodzicow
zapraszane mogg by¢ inne osoby z gtosem
doradczym.

. Zasady wspoétdziatania organéw przedszkola:

2.1. Organy przedszkola wspotpracujg ze sobg na
zasadach partnerstwa, przestrzegajac obowig-
zujgcego prawa o$wiatowego

2.2 Organy przedszkola mogg nawzajem kierowa¢é
do siebie wnioski, opinie dotyczgce wszystkich
spraw przedszkola.

2.3 Organy mogg spotykac sie na wspodlnych ze-
braniach.

2.4 Moga zapraszac¢ przedstawicieli innych organéw
na swoje posiedzenia w celu zorganizowanego
wspotdziatania w realizacji rocznego planu pra-
cy, zasiggnigcia opinii innego organu w sprawie
organizacji imprez, organizacji pracy placéwki i
prawidtowego funkcjonowania przedszkola, a
takze w celu biezacej wymiany informacji po-
miedzy organami przedszkola o podejmowa-
nych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

2.5. Komunikaty i informacje dla rodzicow, umiesz-
czane sg na biezgco na tablicy ogtoszen.

2.6. Wspotdziatanie organéw przedszkola ma na
celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju wychowankom oraz podnoszenie
rozwoju poziomu pracy placowki

. Sposbb rozwigzywania sporéw miedzy organami

przedszkola:

3.1. Organy przedszkola dziatajg zgodnie z pra-
wem.

3.2. Podstawowg zasadg jest ugodowe rozwigzy-
wanie konfliktéw

3.3. Spory rozstrzygane sg w drodze:

33.1.negocjacji i mediacji przy wspotudziale wszyst-
kich oponentow;

3.32.po wyczerpaniu wszelkich mozliwych srodkow
negocjacji, ostateczny gtos w rozwigzywaniu
sporow ma dyrektor placéwki, uwzgledniajgc
zakres kompetencji tych organow.

Rozdziat IV

Organizacja przedszkola
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§4

1. Przedszkole jest czynne od poniedziatku do piat-
ku.
8§85

1. Podstawowg jednostkg organizacyjna przedszkola
jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien, stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.
2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢
25.
86

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza
prowadzona jest na podstawie programu wycho-
wania przedszkolnego wybranego z zestawow
obowigzujgcych programéw i dopuszczonego do
uzytku przez MEN,

Wyboru programu z rejestru programoéw dokonuje
i zatwierdza do realizacji dyrektor przedszkola.

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w
szczegolnosci zaje¢ nauki jezyka obcego religii
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwo-
jowych dzieci i wynosi:

a) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut
b) z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat okoto 30 minut

4. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w

przedszkolu okres$lajg odrebne przepisy.

N

§7

1. Przedszkole w tanach Wielkich jest placowkg jed-
nooddziatows.

§8

1. Szczegbdtowg organizacje wychowania, nauczania
i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz or-
ganizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.
Arkusz organizacji przedszkola organ prowadzacy
przed zatwierdzeniem, przedktada do zaopiniowa-
nia kuratorowi o$wiaty.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okres$la sie w
szczegolnosci:

2.1. czas pracy oddziatu,

2.2. liczbe pracownikéw przedszkola, w tym pra-
cownikow zajmujacych stanowiska kierowni-
cze,

2.3. 0gdblna liczbe godzin pracy finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowa-
dzgcy przedszkole.

89

1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy
rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola,

zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny,
oczekiwan rodzicoéw (prawnych opiekunéw), oraz
potrzeb i zainteresowan dzieci.

Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

8% — 9% Schodzenie sie dzieci, spontaniczne zabawy
w kacikach zainteresowan, praca indywidu-
alna i wyréwnawcza, éwiczenia poranne.

9% — 10 Zajecia zaplanowane, bezposrednio kierowa-
ne przez nauczyciela z calg grupg lub w gru-
pach mniejszych
Zabawy ruchowe.

Czynnosci higieniczno-sanitarne.

10" — 10? Sniadanie

10% — 12 Stwarzanie sytuacji edukacyjnych, wycho-
waweczych i opiekunczych realizacja podstawy
programowej, wyjscia i gry terenowe, zabawy
badawcze z catg grupa, zabawy podejmowane
z wiasnej inicjatywy, zabawy ruchowe.
Czynnosci porzagdkowo-gospodarcze.

12%°— 13 Organizacja powrotu dziecka do domu.

§10

1. Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny w godzi-
nach od 8% — 13% z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

2. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez or-
gan prowadzgcy na wniosek dyrektora przedszkola,
w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego — wy-
nosi 5 godzin. Praca oddziatu nie moze by¢ krotsza
niz 5 godzin dziennie.

2.1. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalone
sg z organem prowadzgcym i zatwierdzone sg
w arkuszu organizacji pracy przedszkola na
dany rok szkolny.

RozdziatV
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola
8§11

1. W przedszkolu zatrudnia sig:
1.1. dyrektora, ktéry petni rownoczes$nie funkcje
nauczyciela — wychowawcy
1.2. pracownika obstugi
2. Nauczyciel —wychowawvca realizuje zadania dotyczace
wychowania, dydaktyki i opieki z uwzglednieniem:
2.1. planowania pracy z dzie¢mi oraz jej dokumen-
towania,
2.2. sposobu prowadzenia obserwacji dzieci i jej
dokumentowania,
2.3. zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w cza-
sie zaje¢ organizowanych przez przedszkole,
3. Pracownik obstugi utrzymuje obiekt przedszkola i
jego otoczenie w tadzie i czystosci oraz czuwa nad



Dziennik Urzedpwy
Wojewddztwa Slagskiego Nr 138

— 13086 —

Poz. 2714

bezpieczenstwem dzieci.

3.1. Wozna:
3.1.1.jest odpowiedzialna za obstuge techniczno-
-porzadkowa,

3.1.2.spetnia czynnosci opiekuncze i obstugowe w
stosunku do dzieci, poleconych przez nauczy-
ciela, wynikajacych z rozktadu dnia,

3.1.3.pomaga w zapewnieniu bezpieczenstwa dzie-
ciom, w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole,

3.14.wykonuje prace gospodarcze,

3.15.0dpowiada za stan obstugiwanych urzadzen,

3.1.6.sprzata teren wokét przedszkola w trosce o
bezpieczenstwo dzieci,

3.1.7.dba o sprzet znajdujacy sie w ogrodzie przed-
szkolnym,

3.1.8.wykonuje dodatkowe czynnosci zlecone przez
dyrektora.

§12

. Do szczegbétowych zadan nauczyciela nalezy:

1.1. wypracowanie z rodzicami jednolitych form
oddziatywania na dziecko;

1.2. planowanie i prowadzenie pracy wychowaw-
czo-dydaktycznej z odpowiedzialnoscig za ja-
kos¢ i wyniki tej pracy;

1.3. prowadzenie obserwacji pedagogicznej w celu
poznania, zaspokajania i rozwijania potrzeb
dzieci oraz dokumentowanie dziatalnosci dia-
gnostycznej;

1.4. prowadzenie dokumentacji pedagogicznej:
dziennik, plan miesigczny z narzedziami po-
miaru wiedzy i umiejetnosci dzieci, opracowa-
nymi dla swojej grupy wiekowej,

1.5. wspotpraca ze specjalistami Swiadczgcymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inng w celu rozwigzywania pro-
blemow;

1.6. odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i zdrowie

powierzonych mu wychowankéw;

. odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,

. korzystanie z dostepnych form samoksztatce-

nia i doskonalenia zawodowego,

1.9. tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj
dzieciiich zdolnos$ci zainteresowania, dgzenie
do pobudzania proceséow rozwojowych, do
optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wyko-
rzystywanie ich wtasnej inicjatywy;

1.10.wspieranie rozwoju aktywnos$ci poznawczej
dziecka nastawionej na poznawanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-
-kulturalnej i przyrodniczej, wzbogaconej o
zaso6b jego wtasnych doswiadczen;

1.11.0toczenie indywidualng opiekg kazdego z
wychowankow, zgodnie z zasadg indywiduali-
zacji pracy i podmiotowego podejscia do
dziecka oraz dostosowanie metody i formy

—_
[o o BN

pracy do jego mozliwosci.
1.12.stwarzanie atmosfery zyczliwosci, dbatosé o
dobre imie swojego zaktadu pracy,

. Wspbtpraca z rodzicami opiera sie na organi-

zowaniu zaje¢ otwartych, uroczystosci, wedtug
kalendarza imprez na dany rok szkolny, zebran oraz
kontaktow indywidualnych.

Rozdziat VI

Wychowankowie przedszkola

§13

. Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do

6 lat z zastrzezeniem ust. 2. i ust. 2.1

. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia

specjalnego przez poradnig psychologiczno-peda-

gogiczng, wychowaniem przedszkolnym moze by¢

objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie diuzej

jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.

2.1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor przedszkola moze przyjaé do przed-
szkola dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
Dziecko moze by¢ przyjete w przypadku, gdy
przedszkole dysponuje wolnymi miejscami,
potrafi ono wykonywa¢ proste czynnosci sa-
moobstugowe, niezbedne do prawidiowego
funkcjonowania w grupie.

. Szczegobtowe zasady rekrutacji dzieci do przedszko-

la

3.1. Podstawg zgtoszenia dziecka do przedszkola
jest ,Karta zgtoszenia dziecka”,

3.2. Dzieci do przedszkola przyjmuje dyrektor.
3.3. Zapisy dzieci do przedszkola odbywaja sie
wedtug nastgpujagcego harmonogramu:

a) od 1do 30 kwietnia — wydawanie i przyjmo-
wanie od rodzicow wypetnionych , kart
zgtoszen dziecka”,

b) od 1 do 15 maja — kwalifikowanie dzieci do
przedszkola na najblizszy rok szkolny przez
dyrektora,

c) od 16 do 30 maja — dyrektor wywiesza w
miejscu dostepnym dla rodzicéw, imienne
listy dzieci przyjetych oraz informacje dla
rodzicéw dzieci nieprzyjetych, do kogo i w
jakim terminie moga sktadaé¢ podania o po-
nowne rozpatrzenie sprawy.

3.4. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przed-
szkola dzieci przewyzsza liczbe miejsc, na
okolicznos¢ rekrutacji dyrektor powotuje ko-
misje kwalifikacyjng, ktora sktada sie:

a) z przedstawiciela organu prowadzacego,

b) z przedstawiciela Rady Rodzicéw,

c) sottysa lub radnego,

3.5. Komisji kwalifikacyjnej przewodniczy dyrektor
przedszkola.
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3.6. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyj-
mowane sg dzieci:

a) 6-letnie,odbywajace roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne,

b) dzieci matek lub ojcow samotnie wychowu-
jacych dzieci,

c¢) matek lub ojcéw, wobec ktérych orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepetno-
sprawnosci, badz catkowitg niezdolnosé do
pracy, niezdolnos$¢ do samodzielnej egzy-
stencji

d) dzieci z rodzin zastepczych.

3.7. Dodatkowe kryteria przyje¢ do przedszkola
ustala komisja kwalifikacyjna.

3.8. Postanowienia komisji sq ostateczne.

3.9. Do przedszkola mogg by¢ przyjmowane dzie-
ci w ciggu roku szkolnego w ramach posiada-
nych miejsc.

4. W przedszkolu przestrzegane sg prawa dziecka
oraz upowszechniana jest wiedza o tych prawach.
Kazde dziecko jest traktowane indywidualnie. Baza
przedszkola zapewnia higieniczne i bezpieczne
warunki wychowania i opieki.. W czasie pobytu w
przedszkolu dziecko nie moze by¢ pozostawione
bez opieki osoby dorostej. W celu zapewnienia
petnego bezpieczenstwa na teren przedszkola
zabroniony jest wstep osobom niepowotanym.

5. Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ dziecka w

przedszkolu dtuzsza niz 1 miesigc, upowaznia
dyrektora do skreslenia go z listy. Nie dotyczy to
dzieci 6 letnich realizujgcych obowiagzek przedszkol-
ny. Decyzji nie podejmuje sie bez porozumienia z
rodzicami.

Rozdziat VIl
Postanowienia koncowe
§14

1. Przedszkole prowadzii przechowuje dokumentacje
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okre-
$lajg odrebne przepisy.

§15

1. Uchwalenie statutu przedszkola i dokonywanie
nowelizacji nastgpuje na wniosek dyrektora przed-
szkola.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez
Rade Miejskg w Sos$nicowicach.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

2715

UCHWALA NRVI/65/07
Rady Miejskiej w Sosnicowicach

z dnia 28 czerwca 2007 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Przedszkola w Rachowicach

Dziatajgc na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (t. j. Dz. U.
z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz art. 18,
ust. 2 pkt 15, art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 .
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Sosnicowicach
uchwala:

§1

Uchwala statut dla Gminnego Przedszkola w Racho-
wicach.

§2

Statut stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Traci moc Uchwata Rady Miejskiej Sosnicowicach Nr
XX/188/2004 z dnia 1 grudnia 2004 r.

84
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
§5
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewobdztwa
Slgskiego oraz BIP.
Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrVI1/65/07

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

STATUT
Gminnego Przedszkola w Rachowicach

Podstawa prawna:
1. Ustawaz dnia7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wia-

ty z p6zniejszymi zmianami (Dz. U. nr 256 poz. 2572
z 2004 r. tekst jednolity)

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. 97, poz. 674 z 2006 r.) z pozniejszymi
zmianami.

3. Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. nr 120 z 1991
r. poz. 526 i 527).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
2003 r. (Dz. U. Nr 11, poz. 114) w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 maja 2001 r. (Dz. U. Nr 61 poz. 624 tekst
jednolity z pézniejszymi zmianami) w sprawie
ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1

1. Przedszkole nosi nazwe:
Gminne Przedszkole w Rachowicach
2. Siedziba przedszkola miesci sie w Rachowicach
przy ul. Wiejskiej 111.
3. Przedszkole w Rachowicach jest przedszkolem
jednooddziatowym,
3.1 organem prowadzacym przedszkole jest Gmi-
na Sosnicowice.
3.2 nadzér pedagogiczny nad przedszkolem spra-
wuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Rozdziat I
Cele i zadania przedszkola
§2

1. Celem przedszkola jest:

1.1 prowadzenie bezptatnego nauczania i wycho-
wania w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego okreslonej przez
Ministra Edukacji Narodowej,

1.2 objecie opieka wszystkie dzieci i zapewnienie
im atmosfery akceptacji i bezpieczenstwa oraz

optymalnych warunkow dla prawidtowego ich
rozwoju,

1.3 wspomaganie rozwoju wychowanka, prowa-
dzenie terapii logopedycznej, indywidualnej i
w grupach, wspieranie dziatah wychowaw-
czych i profilaktycznych nauczycieli, ukierun-
kowanie rozwoju dziecka z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi w
relacjach ze Srodowiskiem spoteczno-kulturo-
wym i przyrodniczym

1.4 wspieranie dziatah wychowawczych rodzicow,
tworzenie warunkéw umozliwiajacych dziecku
osiggniecie ,,gotowosci szkolnej”.

. Do zadan przedszkola naleza:

2.1. ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec
wiasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz roz-
wijanie ich sprawnosci ruchowej,

2.2. budzenie wrazliwosci emocjonalnej i $wiado-
mosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi uczu-
ciowej z rodzing,

2.3. petnienie wobec rodzicow (opiekunéw praw-
nych) funkcji doradczej i wspierajgcej dziatania
wychowawcze,

2.4. nabywanie przez dziecko kompetencji jezyko-
wej, a w tym umiejetnosci czytania i kreslenia
symboli graficznych,

2.5. integrowanie tresci edukacyjnych,

2.6. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziec-
ka z wykorzystaniem jego wrodzonego poten-
cjatu i mozliwosci rozwojowych,

2.7. rozpoznawanie mozliwos$ci rozwojowych
dziecka i podjecie wczesnych interwencji spe-
cjalistycznych,

2.8. wspotpraca z poradnig psychologiczno-peda-
gogiczng w celu udzielania dziecku pomocy
specjalistycznej,

2.9. organizowanie na wniosek rodzicoéw (praw-
nych opiekunow) zaje¢ dodatkowych,

2.10.organizowanie w ramach planu zaje¢ nauki
religii (zgodnie z Rozp. MEN z dn. 14 kwietnia
1992 r. z pbzniejszymi zmianami w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki
religii w publicznych przedszkolach). Czas
trwania zajeé¢ okresla § 6 ust. 3 niniejszego
statutu. Dzieci nieuczeszczajgce na religie,
majg zapewniong opieke nauczyciela.

. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higie-

niczne warunki pobytu i uczestnictwa w zajgciach

organizowanych na terenie placéwki i poza jej

terenem,

3.1. w czasie zajeé¢ w przedszkolu dzieci pozostajg
pod opieka wychowawcy i woznej. W trakcie
zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wy-
cieczki) zapewniona jest opieka wychowawcy,
woznej oraz przedstawicieli rodzicow,

3.2. dzieci uczeszczajace do przedszkola podlegajg
dobrowolnemu ubezpieczeniu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, ktérego koszt
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ponosza rodzice,

3.3. droga ewakuacyjna jest wtasciwie oznakowa-
na, a dzieci poznajg zasady warunkujgce bez-
pieczenstwo witasne i innych,

3.4. podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zabawy i
zajecia odbywaja sie pod kontrolg wychowaw-
cy. Sprzet i wyposazenie placu zabaw posia-
dajg odpowiednie certyfikaty. Do obowigzkdw
wyznaczonych pracownikow obstugi nalezy
codzienna kontrola bezpieczenstwa terenu i
stanu technicznego urzagdzen. W przypadku
stwierdzenia jakiegokolwiek zagrozenia, pra-
cownik winien usungé istniejgce zagrozenie,
zabezpieczy¢ teren lub powiadomi¢ dyrektora
placowki, ktory podejmie stosowne decyzje.

4. W sprawowaniu opieki nad wychowankami,

konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow i

opiekunéw obowigzku osobistego odbierania i

przyprowadzania dzieci do i z przedszkola.

W szczegblnym przypadku dziecko moze byé ode-

brane przez inng osobe petnoletnig upowazniong

przez rodzica lub prawnego opiekuna.

W przypadku, o ktérym mowa, wymagane jest

pisemne oswiadczenie rodzica (opiekuna praw-

nego), z podaniem danych osoby uprawnionej do
odebrania dziecka i terminu, na jakie to upowaz-
nienie zostato wydane.W drodze do i z przedszkola
odpowiedzialno$é za dziecko ponoszg osoby je
przyprowadzajgce i odprowadzajgce. Osoba od-
bierajgca dziecko powinna zapewnié¢ mu petne
bezpieczenstwo

5. W czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzieémi
sprawuje osoba prowadzgca te zajecia. Ponosi ona
petng odpowiedzialnos¢ za zycie i zdrowie dzieci.

Jest ona odpowiedzialna rowniez za odbieranie i

przyprowadzanie dzieci do wychowawcy sprawu-

jacego opieke nad grupa.
6. W przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegow le-
karskich bez uprzedniego uzgodnienia z rodzicami.

Rozdziat Ill
Organy Przedszkola
§3

1. Statut przedszkola okresla szczegotowe kompeten-

cje organow przedszkola, ktérymi sa:

1.1. Dyrektor przedszkola:

1.1.1.organizuje prace placowki,

1.1.2.kieruje jej pracownikami,

1.1.3.reprezentuje jg na zewnatrz,

114.0dpowiada za dydaktyczny i wychowawczy
poziom przedszkola,

115.sprawuje opieke nad wychowankami oraz
stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

1.16.przyjmuje, rozpatruje i koordynuje wptywaja-
ce od rodzicéw skargi i wnioski zgodnie z
obowigzujgcymi procedurami,

1.1.7.moze w drodze decyzji skresli¢ dziecko z listy
wychowankéw w przypadkach okreslonych w
8 13 pkt 9 niniejszego statutu,

1.1.8.jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnio-
nych w placéwce pracownikow obstugi, decy-
duje w sprawach zatrudnienia i zwalniania
pracownikdéw, przyznawania nagrod i wymie-
rzania kar,

1.1.9.w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje

z Radg Rodzicow.

1.1.10. powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka o spetnianiu przez
dziecko obowigzku o ktorym mowa w art. 14.
ust. 3 ustawy o systemie oSwiaty

1.1.11. wykonuje inne zadania wynikajace z przepi-
sOw szczegolnych

1.2. Rada rodzicow

1.2.1.w przedszkolu dziata rada rodzicéw, stanowia-
ca reprezentacje rodzicéw dzieci. Jest ona
spotecznie dziatajagcym organem,

1.22.wspobtdziata z przedszkolem w celu ujednoli-

cenia oddziatywan na dzieci przez rodzine i

przedszkole,

1.23.uczestniczy w zyciu przedszkola przyczyniajac
sie do podnoszenia jakosci pracy przedszkola

i zaspokajania potrzeb dzieci,

1.34.ma prawo do:

a) opiniowania statutu przedszkola i wnoszo-
nych do niego zmian,

b) przedstawiania wnioskéw w sprawie rocz-
nego planu pracy,

¢) wyrazania opinii na temat funkcjonowania
przedszkola do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad placéwka i organu pro-
wadzgcego,

d) wystepowania do dyrektora przedszkola z
whnioskami i opiniami dotyczgcymi wszyst-
kich spraw placowki

1.35.rada rodzicéw uchwala nowy lub zatwierdza
istniejacy juz regulamin swojej dziatalnosci,
zgodnie z art. 53. ust. 3 ustawy o systemie
oswiaty

1.36.w celu wspierania statutowej dziatalnosci

przedszkola rada moze gromadzi¢ fundusze z

dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych

zrodet.

1.37.zebrania rady rodzicow sg protokotowane,

138w posiedzeniach rady rodzicow uczestniczy¢
moze z gtosem doradczym dyrektor przedszko-
la,

1.39.do udziatu w posiedzeniach rady rodzicow
zapraszane mogg by¢ inne osoby z gtosem
doradczym.

2. Zasady wspoétdziatania organdéw przedszkola:

2.1. Organy przedszkola wspotpracujg ze sobg na
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zasadach partnerstwa, przestrzegajgc obowig-
zujgcego prawa oswiatowego

2.2. Organy przedszkola mogg nawzajem kierowac
do siebie wnioski, opinie dotyczgce wszystkich
spraw przedszkola.

2.3. Organy moga spotykac sie na wspédlnych ze-
braniach.

2.4 Moga zapraszaé przedstawicieli innych orga-
néw na swoje posiedzenia w celu zorganizo-
wanego wspotdziatania w realizacji rocznego
planu pracy, zasiggnigcia opinii innego organu
W sprawie organizacji imprez, organizacji pra-
cy placowki i prawidtowego funkcjonowania
przedszkola, a takze w celu biezgcej wymiany
informacji pomiedzy organami przedszkola o
podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach.

2.5. Komunikaty i informacje dla rodzicow, umiesz-
czane s na biezgco na tablicy ogtoszen.

2.6. Wspotdziatanie organéw przedszkola ma na
celu stworzenie jak najlepszych warunkéow
rozwoju wychowankom oraz podnoszenie
rozwoju poziomu pracy placowki

. Sposob rozwigzywania sporéw miedzy organami

przedszkola:

3.1. Organy przedszkola dziatajg zgodnie z pra-
wem.

3.2. Podstawowg zasadg jest ugodowe rozwigzy-
wanie konfliktow

3.3. Spory rozstrzygane sg w drodze:

3.3.1.negocjacji i mediacji przy wspétudziale wszyst-
kich oponentow;

3.32.po wyczerpaniu wszelkich mozliwych srodkéw
negocjacji, ostateczny gtos w rozwigzywaniu
sporéw ma dyrektor placowki, uwzgledniajac
zakres kompetencji tych organow.

Rozdziat IV
Organizacja przedszkola
84

. Przedszkole jest czynne od poniedziatku do pigt-
ku.
§5

. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola
jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien, stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.
. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

8§86
. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza

prowadzona na podstawie programu wychowania
przedszkolnego wybranego z zestawdéw obowig-

zujgcych programoéw i dopuszczonego do uzytku
przez MEN,

Wyboru programu z rejestru programow dokonuje
i zatwierdza do realizacji dyrektor przedszkola.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w
szczegoblnosci zaje¢ nauki jezyka obcego, religii
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwo-
jowych dzieci i wynosi:

a) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut
b) z dzieémi w wieku 5 — 6 lat okoto 30 minut

4. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w

przedszkolu okres$lajg odrebne przepisy.

8§87

1. Przedszkole w Rachowicach jest placéwka jedno-
oddziatowa.
§8

1. Szczegbdtowg organizacje wychowania, nauczania
i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz or-
ganizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.
Arkusz organizacji przedszkola organ prowadzacy
przed zatwierdzeniem, przedktada do zaopiniowa-
nia kuratorowi o$wiaty.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okres$la sie w
szczegolnosci:

2.1. czas pracy oddziatu,

2.2. liczbe pracownikéw przedszkola, w tym pra-
cownikow zajmujacych stanowiska kierowni-
cze,

2.3. 0gdlna liczbe godzin pracy finansowanych ze
Srodkdéw przydzielonych przez organ prowa-
dzacy przedszkole.

§9

1. Organizacje pracy przedszkola okres$la ramowy
rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola,
zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny,
oczekiwan rodzicoéw (prawnych opiekunéw), oraz
potrzeb i zainteresowan dzieci.

Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

8% — 930 Schodzenie sie dzieci. Kontakty indywi-
dualne z rodzicami wychowankow.
Zajecia lub zabawy w matych grupach.
Praca kompensacyjno-stymulujgca pro-
wadzona indywidualnie lub w matych ze-
spotach. Zabawy i ¢wiczenia poranne.

9% _ 10 Sniadanie i zabiegi higieniczne

10 - 11% Zajecia z catg grupg lub w matych grupach
kierowane i zaplanowane przez nauczyciela.
Stwarzanie sytuacji sprzyjajacych ak-
tywizowaniu mowy, myslenia i dosko-
naleniu sprawnos$ci umystowych. Spacery
i wycieczki.
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1230 _ 13%

11%°-123%° Stwarzanie sytuacji do zabaw i zajeé.

Zabawy podejmowane z inicjatywy dzieci
wedtug zainteresowan, w sali lub na po-
dworku. Czynnosci porzadkowe. Podsu-
mowanie tre$ci wychowawczo-dydaktycz-
nych biezgcego dnia.

Powrot dzieci do domu.

§10

. Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny w godzi-
nach od 8% — 13% z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzgcy.
. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez or-
gan prowadzgcy na wniosek dyrektora przedszkola,
w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego — wy-
nosi 5 godzin. Praca oddziatu nie moze by¢ krotsza
niz 5 godzin dziennie
2.1. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalone
sg zorganem prowadzgcym i zatwierdzone sg
w arkuszu organizacji pracy przedszkola na
dany rok szkolny.

RozdziatV
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola
8§11

. W przedszkolu zatrudnia sig:

1.1. dyrektora, ktory petni rownoczesnie funkcje
nauczyciela-wychowawcy

1.2. pracownikow obstugi

. Nauczyciel — wychowawca realizuje zadania

dotyczace wychowania, dydaktyki i opieki z

uwzglednieniem:

2.1. planowania pracy z dzie¢mi oraz jej dokumen-
towania,

2.2. sposobu prowadzenia obserwacji dzieci i jej
dokumentowania,

2.3. zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w cza-
sie zaje¢ organizowanych przez przedszkole,

. Pracownik obstugi utrzymuje obiekt przedszkola i

jego otoczenie w tadzie i czystosci oraz czuwa nad

bezpieczenstwem dzieci.

3.1. Wozna:
3.1.1.jest odpowiedzialna za obstuge techniczno-
-porzadkows,

3.1.2.spetnia czynnosci opiekuncze i obstugowe w
stosunku do dzieci, poleconych przez nauczy-
ciela, wynikajgcych z rozktadu dnia,

3.1.3.pomaga w zapewnieniu bezpieczenstwa dzie-
ciom, w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole,

3.2. Konserwator:

32.1.wykonuje prace gospodarcze,

322.0dpowiada za stan obstugiwanych urzadzen,

323.sprzata teren wokoét przedszkola w trosce o
bezpieczenstwo dzieci,

324.dba o sprzet znajdujgcy sie w ogrodzie przed-
szkolnym,

3.25.dokonuje drobnych napraw sprzetéw, zabawek
i urzadzen

326.wykonuje dodatkowe czynnosci zlecone przez
dyrektora.

§ 12

. Do szczegbtowych zadan nauczyciela nalezy:

1.1. wypracowanie z rodzicami jednolitych form
oddziatywania na dziecko;

1.2. planowanie i prowadzenie pracy wychowaw-
czo-dydaktycznej z odpowiedzialnoscig za ja-
kos¢ i wyniki tej pracy;

1.3. prowadzenie obserwacji pedagogicznej w celu
poznania, zaspokajania i rozwijania potrzeb
dzieci oraz dokumentowanie dziatalnosci dia-
gnostycznej;

1.4. prowadzenie dokumentacji pedagogicznej:
dziennik, plan miesieczny z narzedziami po-
miaru wiedzy i umiejetnosci dzieci, opracowa-
nymi dla swojej grupy wiekowej,

1.5. wspotpraca ze specjalistami $wiadczagcymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotng
i inng w celu rozwigzywania problemow;

1.6. odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i zdrowie

powierzonych mu wychowankéw;

. odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,

. korzystanie z dostepnych form samoksztatce-

nia i doskonalenia zawodowego,

1.9. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
dzieciiich zdolnos$ci zainteresowania, dgzenie
do pobudzania procesow rozwojowych, do
optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wyko-
rzystywanie ich wtasnej inicjatywy;

1.10.wspieranie rozwoju aktywnos$ci poznawczej
dziecka nastawionej na poznawanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-
-kulturalnej i przyrodniczej, wzbogaconej o
zasob jego wiasnych doswiadczen;

1.11.0toczenie indywidualng opiekg kazdego z
wychowankow, zgodnie z zasadg indywiduali-
zacji pracy i podmiotowego podejscia do
dziecka oraz dostosowanie metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

1.12.stwarzanie atmosfery zyczliwosci, dbatosé o
dobre imie swojego zaktadu pracy,

—_
0

2. Wspotpraca z rodzicami opiera sie na organi-

zowaniu zajeé¢ otwartych, uroczystosci, wedtug
kalendarza imprez na dany rok szkolny, zebran oraz
kontaktow indywidualnych.

Rozdziat VI

Wychowankowie przedszkola
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1.

§13

Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do
6 lat z zastrzezeniem ust. 2. i ust. 2.1

2. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do

ksztatcenia specjalnego przez poradnie psy-
chologiczno-pedagogiczng, wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku
powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 10 lat.

2.1. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor przedszkola moze przyjaé¢ do przed-
szkola dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
Dziecko moze by¢ przyjete w przypadku, gdy
przedszkole dysponuje wolnymi miejscami,
potrafi ono wykonywa¢ proste czynnosci sa-
moobstugowe, niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania w grupie.

. Szczegobtowe zasady rekrutacji dzieci do przedszko-

la

3.1. Podstawa zgtoszenia dziecka do przedszkola
jest ,Karta zgtoszenia dziecka”,

3.2. Dzieci do przedszkola przyjmuje dyrektor.
3.3. Zapisy dzieci do przedszkola odbywajg sie
wedtug nastgpujgcego harmonogramu:

a) od 1 do 30 kwietnia — wydawanie i przyj-
mowanie od rodzicéw wypetnionych ,kart
zgtoszen dziecka”,

b) od 1 do 15 maja — kwalifikowanie dzieci do
przedszkola na najblizszy rok szkolny przez
dyrektora,

¢) od 16 do 30 maja — dyrektor wywiesza w
miejscu dostepnym dla rodzicow, imienne
listy dzieci przyjetych oraz informacje dla
rodzicoéw dzieci nieprzyjetych, do kogo i w
jakim terminie moga sktada¢ podania o
ponowne rozpatrzenie sprawy.

3.4. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przed-
szkola dzieci przewyzsza liczbe miejsc, na
okolicznos¢ rekrutacji dyrektor powotuje ko-
misje kwalifikacyjna, ktora sktada sie:

a) z przedstawiciela organu prowadzacego,

b) z przedstawiciela Rady Rodzicow,

c¢) sottysa lub radnego,

3.5. Komisji kwalifikacyjnej przewodniczy dyrektor
przedszkola.

3.6. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyj-
mowane sg dzieci:

a) 6-letnie,odbywajace roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne,

b) dzieci matek lub ojcow samotnie wycho-

wujacych dzieci,
¢) matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepet-
nosprawnosci, bgdz catkowitg niezdolnos¢
do pracy, niezdolno$¢ do samodzielnej
egzystencji
d) dzieci z rodzin zastepczych.
3.7. Dodatkowe kryteria przyje¢ do przedszkola
ustala komisja kwalifikacyjna.
3.8. Postanowienia komisji sq ostateczne.
3.9. Do przedszkola moga byé przyjmowane dzie-
ci w ciggu roku szkolnego w ramach posiada-
nych miejsc.

. W przedszkolu przestrzegane sg prawa dziecka

oraz upowszechniana jest wiedza o tych prawach.
Kazde dziecko jest traktowane indywidualnie. Baza
przedszkola zapewnia higieniczne i bezpieczne
warunki wychowania i opieki. W czasie pobytu w
przedszkolu dziecko nie moze byé pozostawione
bez opieki osoby dorostej. W celu zapewnienia
petnego bezpieczenstwa na teren przedszkola
zabroniony jest wstep osobom niepowotanym.

. Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ dziecka w

przedszkolu dtuzsza niz 1 miesigc, upowaznia
dyrektora do skreslenia go z listy. Nie dotyczy to
dzieci 6 letnich realizujgcych obowigzek przedszkol-
ny. Decyzji nie podejmuje sie bez porozumienia z
rodzicami.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§14

. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje

zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okre-

Slajg odrebne przepisy.

§15

. Uchwalenie statutu przedszkola i dokonywanie

nowelizacji nastgpuje na wniosek dyrektora przed-
szkola.

. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez

Rade Miejskg w So$nicowicach.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel
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UCHWALA NRVI1/66/07
Rady Miejskiej w Sosnicowicach

z dnia 28 czerwca 2007 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Przedszkola w Smolnicy

Dziatajgc na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U.
z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz art. 18,
ust. 2 pkt 15, art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm. )

Rada Miejska w Sosnicowicach
uchwala:

§1

Uchwala statut dla Gminnego Przedszkola w Smolni-
cy.
§2

Statut stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§3

Traci moc Uchwata Rady Miejskiej Sosnicowicach Nr
XX/187/2004 z dnia 1 grudnia 2004 r.

84
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
8§85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego oraz BIP.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrV1/66/07

Rady Miejskiej w Sos$nicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

STATUT
Gminnego Przedszkola w Smolnicy

Podstawa prawna:
1. Ustawazdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wia-

ty z pézniejszymi zmianami (Dz. U. nr 256 poz. 2572
z 2004 r. tekst jednolity)
2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-

ciela (Dz. U. 97, poz. 674 z 2006 r.) z podzniejszymi
zmianami.

3. Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. nr 120 z 1991
r. poz. 526 i 527).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
2003 r. (Dz. U. Nr 11, poz. 114) w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 maja 2001 r. (Dz. U. Nr 61 poz. 624 tekst
jednolity z pézniejszymi zmianami) w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkoét.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1

1. Przedszkole nosi nazwe:
Gminne Przedszkole w Smolnicy
2. Siedziba przedszkola miesci sie w Smolnicy ul.
Szkolna 1.
3. Przedszkole w Smolnicy jest przedszkolem jedno-
oddziatowym,
3.1. organem prowadzacym przedszkole jest Gmi-
na Sos$nicowice.
3.2. nadzér pedagogiczny nad przedszkolem spra-
wuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Rozdziat i
Cele i zadania przedszkola
§2

1. Celem przedszkola jest:

1.1. prowadzenie bezptatnego nauczania i wycho-
wania w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego okreslonej przez
Ministra Edukacji Narodowej,

1.2. objecie opieka wszystkie dzieci i zapewnienie
im atmosfery akceptacji i bezpieczenstwa oraz
optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich
rozwoju,

1.3. wspomaganie rozwoju wychowanka, prowa-
dzenie terapii logopedycznej, indywidualnej i
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w grupach, wspieranie dziatan wychowaw-
czych i profilaktycznych nauczycieli, ukierun-
kowanie rozwoju dziecka z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi w
relacjach ze $rodowiskiem spoteczno-kulturo-
wym i przyrodniczym

1.4. wspieranie dziatanh wychowawczych rodzicow,
tworzenie warunkow umozliwiajacych dziecku
osiggniecie ,gotowosci szkolnej”.

. Do zadanh przedszkola naleza:

2.1. ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec
wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz roz-
wijanie ich sprawnosci ruchowej,

2.2. budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiado-
mos$ci moralnej oraz wzmacnianie wiezi uczu-
ciowej z rodzing,

2.3. petnienie wobec rodzicow (opiekunow praw-
nych) funkcji doradczej i wspierajgcej dziatania
wychowawcze,

2.4. nabywanie przez dziecko kompetenc;ji jezyko-
wej, a w tym umiejetnosci czytania i kreslenia
symboli graficznych,

2.5. integrowanie tresci edukacyjnych,

2.6. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziec-
ka z wykorzystaniem jego wrodzonego poten-
cjatu i mozliwosci rozwojowych,

2.7. rozpoznawanie mozliwos$ci rozwojowych
dziecka i podjecie wczesnych interwencji spe-
cjalistycznych,

2.8. wspotpraca z poradnig psychologiczno-peda-
gogiczng w celu udzielania dziecku pomocy
specjalistycznej,

2.9. organizowanie na wniosek rodzicéw (praw-
nych opiekunoéw) zaje¢ dodatkowych,

2.10.organizowanie w ramach planu zaje¢ nauki
religii (zgodnie z Rozp. MEN z dn. 14 kwietnia
1992 r. z pbzniejszymi zmianami w sprawie
warunkoéw i sposobu organizowania nauki
religii w publicznych przedszkolach). Czas
trwania zaje¢ okresla § 6 ust. 3 niniejszego
statutu. Dzieci nieuczeszczajgce na religie,
majg zapewniong opieke nauczyciela.

. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higie-

niczne warunki pobytu i uczestnictwa w zajgciach

organizowanych na terenie placéwki i poza jej
terenem:

3.1. w czasie zaje¢ w przedszkolu dzieci pozostajg
pod opieka wychowawcy i woznej. W trakcie
zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wy-
cieczki) zapewniona jest opieka wychowawcy,
woznej oraz przedstawicieli rodzicow,

3.2. dzieci uczeszczajgce do przedszkola podlegajg
dobrowolnemu ubezpieczeniu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, ktdérego koszt
ponosza rodzice,

3.3. droga ewakuacyjna jest wtasciwie oznakowa-
na, a dzieci poznajg zasady warunkujgce
bezpieczenstwo wtasne i innych,

3.4. podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zabawy i
zajecia odbywaja sie pod kontrolg wychowaw-
cy. Sprzet i wyposazenie placu zabaw posia-
dajg odpowiednie certyfikaty. Do obowigzkéw
wyznaczonych pracownikow obstugi nalezy
codzienna kontrola bezpieczenstwa terenu i
stanu technicznego urzadzen. W przypadku
stwierdzenia jakiegokolwiek zagrozenia, pra-
cownik winien usung¢ istniejgce zagrozenie,
zabezpieczy¢ teren lub powiadomic¢ dyrektora
placowki, ktéry podejmie stosowne decyzje.

4. W sprawowaniu opieki nad wychowankami,

konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow i
opiekunéw obowigzku osobistego odbierania i
przyprowadzania dzieci do i z przedszkola.

W szczegoblnym przypadku dziecko moze by¢ ode-
brane przez inng osobe petnoletnig upowazniong
przez rodzica lub prawnego opiekuna.

W przypadku, o ktérym mowa, wymagane jest
pisemne oswiadczenie rodzica (opiekuna praw-
nego), z podaniem danych osoby uprawnionej do
odebrania dziecka i terminu, na jakie to upowaz-
nienie zostato wydane.W drodze do i z przedszkola
odpowiedzialno$é za dziecko ponoszg osoby je
przyprowadzajgce i odprowadzajgce. Osoba od-
bierajgca dziecko powinna zapewni¢ mu petne
bezpieczenstwo.

. W czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzieémi

sprawuje osoba prowadzgca te zajecia. Ponosi ona
petng odpowiedzialnos$é za zycie i zdrowie dzieci.
Jest ona odpowiedzialna réwniez za odbieranie i
przyprowadzanie dzieci do wychowawcy sprawu-
jacego opieke nad grupa.

. W przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegéw

lekarskich bez uprzedniego uzgodnienia z rodzica-
mi.

Rozdziat I
Organy Przedszkola

§3

. Statut przedszkola okresla szczegétowe kompeten-

cje organéw przedszkola, ktorymi sa:

1.1. Dyrektor przedszkola:

1.1.1.organizuje prace placowki,

1.1.2.kieruje jej pracownikami,

1.1.3.reprezentuje jg na zewnatrz,

1.14.odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy
poziom przedszkola,

1.15.sprawuje opieke nad wychowankami oraz
stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

1.16.przyjmuje, rozpatruje i koordynuje wptywaja-
ce od rodzicéw skargi i wnioski zgodnie z
obowigzujgcymi procedurami,
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1.1.7.moze w drodze decyzji skresli¢ dziecko z listy
wychowankéw w przypadkach okreslonych w
8 13 pkt 9 niniejszego statutu,

1.1.8.jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnio-
nych w placowce pracownikow obstugi, decy-
duje w sprawach zatrudnienia i zwalniania
pracownikdéw, przyznawania nagrod i wymie-
rzania kar,

11.9.w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje
z Rada Rodzicow.

1.1.10.powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka o spetnianiu przez

dziecko obowigzku o ktorym mowa w art. 14.

ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty

1.1.11. wykonuje inne zadania wynikajace z przepi-
séw szczegOlnych

1.2. Rada rodzicow

1.2.1.w przedszkolu dziata rada rodzicow, stanowig-
ca reprezentacje rodzicéw dzieci. Jest ona
spotecznie dziatajgcym organem,

1.22.wspbtdziata z przedszkolem w celu ujednoli-

cenia oddziatywan na dzieci przez rodzine i

przedszkole,

1.23.uczestniczy w zyciu przedszkola przyczyniajac
sie do podnoszenia jakosci pracy przedszkola
i zaspokajania potrzeb dzieci,

1.34.ma prawo do :

a) opiniowania statutu przedszkola i wnoszo-
nych do niego zmian,

b) przedstawiania wnioskdw w sprawie rocz-
nego planu pracy,

¢) wyrazania opinii na temat funkcjonowania
przedszkola do organu sprawujgcego nad-
z0r pedagogiczny nad placéwka i organu
prowadzacego,

d) wystepowania do dyrektora przedszkola z
whnioskami i opiniami dotyczacymi wszyst-
kich spraw placowki

1.35.rada rodzicéw uchwala nowy lub zatwierdza
istniejacy juz regulamin swojej dziatalnosci,
zgodnie z art. 53. ust. 3 ustawy o systemie
oswiaty

1.36.w celu wspierania statutowe]j dziatalnosci
przedszkola rada moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodet.

1.37.zebrania rady rodzicéw sg protokotowane,

1.38.w posiedzeniach rady rodzicow uczestniczy¢
moze z gtosem doradczym dyrektor przedszko-
la,

1.39.do udziatu w posiedzeniach rady rodzicow
zapraszane mogg byé inne osoby z gtosem
doradczym.

2. Zasady wspoétdziatania organdéw przedszkola:

2.1. Organy przedszkola wspotpracujg ze sobg na
zasadach partnerstwa, przestrzegajgc obowig-
zujgcego prawa oswiatowego.

2.2 Organy przedszkola mogg nawzajem kierowac

do siebie wnioski, opinie dotyczgce wszystkich
spraw przedszkola.

2.3 Organy mogg spotykac sie na wspodlnych ze-
braniach.

2.4 Moga zapraszaé przedstawicieli innych orga-
néw na swoje posiedzenia w celu zorganizo-
wanego wspotdziatania w realizacji rocznego
planu pracy, zasiggnigcia opinii innego organu
W sprawie organizacji imprez, organizacji pra-
cy placowki i prawidtowego funkcjonowania
przedszkola, a takze w celu biezgcej wymiany
informacji pomiedzy organami przedszkola o
podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach.

2.5. Komunikaty i informacje dla rodzicow, umiesz-
czane s na biezgco na tablicy ogtoszen.

2.6. Wspotdziatanie organéw przedszkola ma na
celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju wychowankom oraz podnoszenie
rozwoju poziomu pracy placowki

. Sposbb rozwigzywania sporéw miedzy organami

przedszkola:

3.1. Organy przedszkola dziatajg zgodnie z pra-
wem.

3.2. Podstawowg zasadg jest ugodowe rozwigzy-
wanie konfliktéw

3.3. Spory rozstrzygane sg w drodze:

33.1.negocjacji i mediacji przy wspotudziale wszyst-
kich oponentow;

33.2.po wyczerpaniu wszelkich mozliwych srodkow
negocjacji, ostateczny gtos w rozwigzywaniu
sporow ma dyrektor placowki, uwzgledniajac
zakres kompetencji tych organow.

Rozdziat IV
Organizacja przedszkola

§4

. Przedszkole jest czynne od poniedziatku do pigt-

ku
8§5

. Podstawowag jednostka organizacyjna przedszkola

jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien, stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

§6

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza

prowadzona jest na podstawie programu wycho-
wania przedszkolnego wybranego z zestawow
obowigzujacych programéw i dopuszczonego do
uzytku przez MEN,

Wyboru programu z rejestru programow dokonuje
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i zatwierdza do realizacji dyrektor przedszkola.
Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w

szczego6lnosci zaje¢ nauki jezyka obcego, religii
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwo-
jowych dzieci i wynosi:

a) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut

b) z dzieémi w wieku 5 — 6 lat okoto 30 minut

. Sposob dokumentowania zajeé prowadzonych w

przedszkolu okres$lajg odrebne przepisy.

§7

. Przedszkole w Smolnicy jest placéwkg jednood-

dziatowa.

§8

. Szczegbtowaq organizacje wychowania, nauczania

i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz or-
ganizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.
Arkusz organizacji przedszkola organ prowadzacy
przed zatwierdzeniem, przedktada do zaopiniowa-
nia kuratorowi o$wiaty.

. W arkuszu organizacji przedszkola okres$la sie w

szczegoblnosci:

2.1. czas pracy oddziatu,

2.2. liczbe pracownikéw przedszkola, w tym pra-
cownikow zajmujacych stanowiska kierowni-
cze,

2.3. 0gdblna liczbe godzin pracy finansowanych ze
Srodkéw przydzielonych przez organ prowa-
dzacy przedszkole.

§9

. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy

rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola,
zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny,
oczekiwan rodzicéw (prawnych opiekunéw), oraz
potrzeb i zainteresowan dzieci.

Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

800

900

— 9% Schodzenie sie dzieci, spontaniczne zabawy
w kacikach zainteresowan, praca indywidu-
alna i wyréwnawcza, ¢wiczenia poranne.

—10% Zajecia zaplanowane, bezposrednio kierowa-
ne przez nauczyciela z catg grupg lub w gru-
pach mniejszych.

Zabawy ruchowe.
Czynnosci higieniczno-sanitarne.

10° - 102 Sniadanie
102 —12% Stwarzanie sytuacji edukacyjnych, wycho-

wawczych i opiekunczych Realizacja pod-
stawy programowej, wyjscia i gry tereno-
we, zabawy badawecze z catg grupa, zabawy
podejmowane z wtasnej inicjatywy, zabawy

ruchowe.
Czynnosci porzagdkowo-gospodarcze.

12— 13" Organizacja powrotu dziecka do domu.

1.

§10

Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny w godzi-
nach od 8% — 13% z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.
Dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez or-
gan prowadzgcy na wniosek dyrektora przedszkola,
w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego — wy-
nosi 5 godzin. Praca oddziatu nie moze by¢ krotsza
niz 5 godzin dziennie.
2.1. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalone
sg z organem prowadzacym i zatwierdzone sg
w arkuszu organizacji pracy przedszkola na
dany rok szkolny.

RozdziatV
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

8§11

. W przedszkolu zatrudnia sie:

1.1. dyrektora, ktéry petni rownoczesnie funkcje
nauczyciela — wychowawcy

1.2. pracownika obstugi

Nauczyciel — wychowawca realizuje zadania

dotyczace wychowania, dydaktyki i opieki zuwzgled-

nieniem:

2.1. planowania pracy z dzie¢mi oraz jej dokumen-
towania,

2.2. sposobu prowadzenia obserwacji dzieci i jej
dokumentowania,

2.3.zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w
czasie zaje¢ organizowanych przez przed-
szkole,

. Pracownik obstugi utrzymuje obiekt przedszkola i

jego otoczenie w tadzie i czystosci oraz czuwa nad

bezpieczenstwem dzieci.

3.1. Wozna:

31.1.jest odpowiedzialna za obstuge techniczno-
-porzadkowa,

3.1.2.spetnia czynnosci opiekuncze i obstugowe w
stosunku do dzieci, polecone przez nauczycie-
la, wynikajgcych z rozktadu dnia,

3.1.3.pomaga w zapewnieniu bezpieczenstwa dzie-
ciom, w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole,

314.wykonuje prace gospodarcze,

3.15.0dpowiada za stan obstugiwanych urzadzen,

316.sprzata teren wokoét przedszkola w trosce o
bezpieczenstwo dzieci,

31.7.dba o sprzet znajdujgcy sie w ogrodzie przed-
szkolnym,
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3.1.8.wykonuje dodatkowe czynnosci zlecone przez 2. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do

1.

dyrektora.
8§12

Do szczego6towych zadan nauczyciela nalezy:

1.1. wypracowanie z rodzicami jednolitych form
oddziatywania na dziecko;

1.2. planowanie i prowadzenie pracy wychowaw-
czo-dydaktycznej z odpowiedzialnoscia za ja-
kos¢ i wyniki tej pracy;

1.3. prowadzenie obserwacji pedagogicznej w celu
poznania, zaspokajania i rozwijania potrzeb
dzieci oraz dokumentowanie dziatalnosci dia-
gnostycznej;

1.4. prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j:
dziennik, plan miesigczny z narzedziami po-
miaru wiedzy i umiejetnosci dzieci, opracowa-
nymi dla swojej grupy wiekowej,

1.5. wspotpraca ze specjalistami $wiadczgcymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inng w celu rozwigzywania pro-
blemow;

1.6. odpowiedzialno$c¢ za bezpieczenstwo i zdrowie

powierzonych mu wychowankéw;

. odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,

. korzystanie z dostepnych form samoksztatce-

nia i doskonalenia zawodowego,

1.9. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
dzieciiich zdolnosci zainteresowania, dgzenie
do pobudzania proceséow rozwojowych, do
optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wyko-
rzystywanie ich wtasnej inicjatywy;

1.10.wspieranie rozwoju aktywnos$ci poznawczej
dziecka nastawionej na poznawanie samego
siebie, otaczajgce]j rzeczywistosci spoteczno-
-kulturalnej i przyrodniczej, wzbogaconej o
zas6b jego wtasnych doswiadczen;

1.11.otoczenie indywidualng opieka kazdego z
wychowankoéw, zgodnie z zasadg indywiduali-
zacji pracy i podmiotowego podejscia do
dziecka oraz dostosowanie metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

1.12.stwarzanie atmosfery zyczliwosci, dbato$¢ o
dobre imie swojego zaktadu pracy,

— —
0o N

. Wspobtpraca z rodzicami opiera sie na organi-

zowaniu zaje¢ otwartych, uroczystosci, wedtug
kalendarza imprez na dany rok szkolny, zebran oraz
kontaktow indywidualnych.

Rozdziat VI

Wychowankowie przedszkola

§13

. Do przedszkola uczegszczajg dzieci w wieku od 3 do

6 lat z zastrzezeniem ust. 2. i ust. 2.1

ksztatcenia specjalnego przez poradnie psy-
chologiczno-pedagogiczng, wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku
powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 10 lat.

2.1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor przedszkola moze przyjaé do przed-
szkola dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
Dziecko moze by¢ przyjete w przypadku, gdy
przedszkole dysponuje wolnymi miejscami,
potrafi ono wykonywa¢ proste czynnosci sa-
moobstugowe, niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania w grupie.

. Szczegobtowe zasady rekrutacji dzieci do przedszko-

la

3.1. Podstawg zgtoszenia dziecka do przedszkola
jest ,Karta zgtoszenia dziecka”,

3.2. Dzieci do przedszkola przyjmuje dyrektor.
3.3. Zapisy dzieci do przedszkola odbywajg sie
wedtug nastgpujgcego harmonogramu:

a) od 1do 30 kwietnia—wydawanie i przyjmo-
wanie od rodzicéw wypetnionych ,kart
zgtoszen dziecka”,

b) od 1 do 15 maja — kwalifikowanie dzieci do
przedszkola na najblizszy rok szkolny przez
dyrektora,

c) od 16 do 30 maja — dyrektor wywiesza w
miejscu dostepnym dla rodzicow, imienne
listy dzieci przyjetych oraz informacje dla
rodzicoéw dzieci nieprzyjetych, do kogo iw
jakim terminie mogg sktada¢ podania o
ponowne rozpatrzenie sprawy.

3.4. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przed-
szkola dzieci przewyzsza liczbge miejsc, na
okolicznos¢ rekrutacji dyrektor powotuje ko-
misje kwalifikacyjng, ktora skiada sie:

a) z przedstawiciela organu prowadzacego,

b) z przedstawiciela Rady Rodzicow,

c) softysa lub radnego,

3.5. Komisji kwalifikacyjnej przewodniczy dyrektor
przedszkola.

3.6. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyj-
mowane sg dzieci:

a) 6-letnie,odbywajace roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne,

b) dzieci matek lub ojcéw samotnie wycho-
wujacych dzieci,

¢) matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepet-
nosprawnosci, bgdz catkowitg niezdolno$¢
do pracy, niezdolno$¢ do samodzielnej
egzystencji

d) dzieci z rodzin zastepczych.

3.7. Dodatkowe kryteria przyje¢ do przedszkola
ustala komisja kwalifikacyjna.

3.8. Postanowienia komisji sq ostateczne.
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3.9. Do przedszkola mogg by¢ przyjmowane dzie-
ci w ciggu roku szkolnego w ramach posiada-
nych miejsc.

4. W przedszkolu przestrzegane sg prawa dziecka
oraz upowszechniana jest wiedza o tych prawach.
Kazde dziecko jest traktowane indywidualnie. Baza
przedszkola zapewnia higieniczne i bezpieczne
warunki wychowania i opieki. W czasie pobytu w
przedszkolu dziecko nie moze byé pozostawione
bez opieki osoby dorostej. W celu zapewnienia
petnego bezpieczenstwa na teren przedszkola
zabroniony jest wstep osobom niepowotanym.

5. Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ dziecka w
przedszkolu dtuzsza niz 1 miesigc, upowaznia
dyrektora do skreslenia go z listy. Nie dotyczy to
dzieci 6 letnich realizujgcych obowiagzek przedszkol-
ny. Decyzji nie podejmuje sie bez porozumienia z
rodzicami.

Rozdziat VIl
Postanowienia koncowe
8§14

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okre-
Slajg odrebne przepisy.

§15

1. Uchwalenie statutu przedszkola i dokonywanie
nowelizacji nastepuje na wniosek dyrektora przed-
szkola.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez
Rade Miejskg w So$nicowicach.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

2717

UCHWALA NRVI/67/07
Rady Miejskiej w Sosnicowicach

z dnia 28 czerwca 2007 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Przedszkola w Bargtéwce

Dziatajac na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (t. j. Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz art. 18,
ust. 2 pkt 15, art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Sosnicowicach
uchwala:

81
Uchwala statut dla Gminnego Przedszkola w Bargtow-
ce.

§2
Statut stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Traci moc Uchwata Rady Miejskiej Sosnicowicach Nr
XX/191/2004 z dnia 1 grudnia 2004 r.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slgskiego oraz BIP.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrVI/67/07

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007

STATUT
Gminnego Przedszkola w Bargtowce

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wia-

ty z pdzniejszymizmianami (Dz. U. nr 256 poz. 2572
z 2004 r. tekst jednolity)

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. 97, poz. 674 z 2006 r.) z pdzniejszymi
zmianami.

3. Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. nr 120z 1991
r. poz. 526 i 527).
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4.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z
2003 r. (Dz. U. Nr 11, poz. 114) w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno
— pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 maja 2001 r. (Dz. U. Nr 61 poz. 624 tekst
jednolity z p6zniejszymi zmianami) w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

. Przedszkole nosi nazwe:

Gminne Przedszkole w Bargtowce

. Siedziba przedszkola miesci sie w Bargtowce przy

ul. Przedszkolnej 5.

Przedszkole w Bargtéwce jest przedszkolem jed-

nooddziatowym,

3.1. organem prowadzacym przedszkole jest Gmi-
na So$nicowice.

3.2. nadzér pedagogiczny nad przedszkolem spra-
wuje Slgski Kurator Oswiaty w Katowicach.

Rozdziat Il
Cele i zadania przedszkola

§2

. Celem przedszkola jest:

1.1. prowadzenie bezptatnego nauczania i wycho-
wania w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego okre$lonej przez
Ministra Edukacji Narodowej,

1.2. objecie opiekg wszystkie dzieci i zapewnienie
im atmosfery akceptacji i bezpieczenstwa oraz
optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich
rozwoju,

1.3. wspomaganie rozwoju wychowanka, prowa-
dzenie terapii logopedycznej, indywidualnej i
w grupach, wspieranie dziatan wychowaw-
czych i profilaktycznych nauczycieli, ukierun-
kowanie rozwoju dziecka z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi w
relacjach ze Srodowiskiem spoteczno-kulturo-
wym i przyrodniczym

1.4. wspieranie dziatan wychowawczych rodzicéw,
tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dziecku
osiggniecie ,gotowosci szkolnej”.

Do zadan przedszkola nalezg:

2.1. ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec
wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz roz-

wijanie ich sprawnosci ruchowej,

2.2. budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiado-
mosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi uczu-
ciowej z rodzing,

2.3. petnienie wobec rodzicow (opiekunow praw-
nych) funkcji doradczej i wspierajgcej dziatania
wychowawcze,

2.4. nabywanie przez dziecko kompetenc;ji jezyko-
wej, a w tym umiejetnosci czytania i kreslenia
symboli graficznych,

2.5. integrowanie tresci edukacyjnych,

2.6. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziec-
ka z wykorzystaniem jego wrodzonego poten-
cjatu i mozliwosci rozwojowych,

2.7. rozpoznawanie mozliwos$ci rozwojowych
dziecka i podjecie wczesnych interwencji spe-
cjalistycznych,

2.8. wspotpraca z poradnig psychologiczno-peda-
gogiczng w celu udzielania dziecku pomocy
specjalistycznej,

2.9. organizowanie na wniosek rodzicéw (praw-
nych opiekunoéw) zaje¢ dodatkowych,

2.10.organizowanie w ramach planu zaje¢ nauki
religii (zgodnie z Rozp. MEN z dn. 14 kwietnia
1992 r. i sposobu organizowania nauki religii
w publicznych przedszkolach). Czas trwania
zaje¢ okresla § 6 ust. 3 niniejszego statutu.
Dzieci nieuczeszczajgce na religie, majg zapew-
niong opieke nauczyciela.

. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higie-

niczne warunki pobytu i uczestnictwa w zajgciach

organizowanych na terenie placéwki i poza jej

terenem:

3.1. w czasie zaje¢ w przedszkolu dzieci pozostajg
pod opieka wychowawcy i woznej. W trakcie
zajec poza terenem przedszkola (spacery, wy-
cieczki) zapewniona jest opieka wychowawcy,
woznej oraz przedstawicieli rodzicow,

3.2. dzieci uczeszczajace do przedszkola podlegajg
dobrowolnemu ubezpieczeniu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, ktérego koszt
ponosza rodzice,

3.3. droga ewakuacyjna jest wtasciwie oznakowa-
na, a dzieci poznajg zasady warunkujgce bez-
pieczenstwo wtasne i innych,

3.4. podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zabawy i
zajecia odbywaja si¢ pod kontrolg wychowaw-
cy. Sprzet i wyposazenie placu zabaw posia-
dajg odpowiednie certyfikaty. Do obowigzkdéw
wyznaczonych pracownikow obstugi nalezy
codzienna kontrola bezpieczenstwa terenu i
stanu technicznego urzadzen. W przypadku
stwierdzenia jakiegokolwiek zagrozenia, pra-
cownik winien usuna¢ istniejgce zagrozenie,
zabezpieczy¢ teren lub powiadomic¢ dyrektora
placowki, ktéry podejmie stosowne decyzje.

4. W sprawowaniu opieki nad wychowankami,

konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow i
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opiekunéw obowigzku osobistego odbierania i
przyprowadzania dzieci do i z przedszkola.

W szczegblnym przypadku dziecko moze by¢ ode-
brane przez inng osobe petnoletnig upowazniong
przez rodzica lub prawnego opiekuna.

W przypadku, o ktérym mowa, wymagane jest
pisemne os$wiadczenie rodzica (opiekuna praw-
nego), z podaniem danych osoby uprawnionej do
odebrania dziecka i terminu, na jakie to upowaz-
nienie zostato wydane.W drodze do i z przedszkola
odpowiedzialno$é za dziecko ponoszg osoby je
przyprowadzajgce i odprowadzajgce. Osoba od-
bierajagca dziecko powinna zapewni¢ mu petne
bezpieczenstwo.

. W czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzieémi
sprawuje osoba prowadzgca te zajecia. Ponosi ona
petng odpowiedzialnosé za zycie i zdrowie dzieci.
Jest ona odpowiedzialna réwniez za odbieranie i
przyprowadzanie dzieci do wychowawcy sprawu-
jacego opieke nad grupa.

. W przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegéw
lekarskich bez uprzedniego uzgodnienia z rodzica-
mi.

Rozdziat Il
Organy Przedszkola
§3

. Statut przedszkola okresla szczegétowe kompeten-

cje organow przedszkola, ktérymi sa:

1.1. Dyrektor przedszkola:

1.1.1.organizuje prace placowki,

1.1.2.kieruje jej pracownikami,

1.1.3.reprezentuje jg na zewnatrz,

1.14.odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy
poziom przedszkola,

1.15.sprawuje opieke nad wychowankami oraz
stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

1.16.przyjmuje, rozpatruje i koordynuje wptywaja-
ce od rodzicéw skargi i wnioski zgodnie z
obowigzujgcymi procedurami,

1.1.7.moze w drodze decyzji skresli¢ dziecko z listy
wychowankéw w przypadkach okreslonych w
8 13 pkt 9 niniejszego statutu,

1.1.8.jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnio-
nych w placowce pracownikow obstugi, decy-
duje w sprawach zatrudnienia i zwalniania
pracownikdw, przyznawania nagrod i wymie-
rzania kar,

1.1.9.w wykonywaniu swoich zadan wspobtpracuje
z Radg Rodzicow.

1.1.10. powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie

ktorej dziecko mieszka o spetnianiu przez
dziecko obowigzku o ktorym mowa w art. 14.

ust. 3 ustawy o systemie oSwiaty

1.1.11. wykonuje inne zadania wynikajgce z przepi-

2.

sOéw szczegolnych

1.2. Rada rodzicow

1.2.1.w przedszkolu dziata rada rodzicow, stanowia-
ca reprezentacje rodzicow dzieci. Jest ona
spotecznie dziatajagcym organem,

1.22.wspbtdziata z przedszkolem w celu ujednoli-

cenia oddziatywan na dzieci przez rodzine i

przedszkole,

1.23.uczestniczy w zyciu przedszkola przyczyniajac
sie do podnoszenia jakosci pracy przedszkola
i zaspokajania potrzeb dzieci,

1.34.ma prawo do :

a) opiniowania statutu przedszkola i wnoszo-
nych do niego zmian,

b) przedstawiania wnioskdw w sprawie rocz-
nego planu pracy,

¢) wyrazania opinii na temat funkcjonowania
przedszkola do organu sprawujgcego nad-
z6r pedagogiczny nad placéwka i organu
prowadzgcego,

d) wystepowania do dyrektora przedszkola z
whnioskami i opiniami dotyczgcymi wszyst-
kich spraw placowki

1.35.rada rodzicéw uchwala nowy lub zatwierdza
istniejacy juz regulamin swojej dziatalnosci,
zgodnie z art. 53. ust. 3 ustawy o systemie
oswiaty

1.36.w celu wspierania statutowej dziatalnosci
przedszkola rada moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
Zzrodet.

1.37.zebrania rady rodzicéw s3g protokotowane,

138w posiedzeniach rady rodzicow uczestniczy¢
moze z gtosem doradczym dyrektor przedszko-
la,

1.39.do udziatu w posiedzeniach rady rodzicow
zapraszane mogg by¢ inne osoby z gtosem
doradczym.

Zasady wspotdziatania organéw przedszkola:

2.1. Organy przedszkola wspotpracujg ze sobg na
zasadach partnerstwa, przestrzegajac obowig-
zujgcego prawa o$wiatowego

2.2. Organy przedszkola mogg nawzajem kierowa¢é
do siebie wnioski, opinie dotyczace wszystkich
spraw przedszkola.

2.3. Organy moga spotykac sie na wspdlnych ze-
braniach.

2.4 Moga zaprasza¢ przedstawicieli innych orga-
néw na swoje posiedzenia w celu zorganizo-
wanego wspotdziatania w realizacji rocznego
planu pracy, zasiegnigcia opinii innego organu
W sprawie organizacji imprez, organizacji pra-
cy placowki i prawidtowego funkcjonowania
przedszkola, a takze w celu biezacej wymiany
informacji pomiedzy organami przedszkola o
podejmowanych i planowanych dziataniach
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lub decyzjach.

2.5. Komunikaty i informacje dla rodzicow, umiesz-
czane sa na biezaco na tablicy ogtoszen.

2.6. Wspotdziatanie organéw przedszkola ma na
celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju wychowankom oraz podnoszenie
rozwoju poziomu pracy placowki

. Sposbb rozwigzywania sporow miedzy organami

przedszkola:

3.1. Organy przedszkola dziatajg zgodnie z pra-
wem.

3.2. Podstawowg zasadg jest ugodowe rozwigzy-
wanie konfliktow

3.3. Spory rozstrzygane sg w drodze:

33.1.negocjacji i mediacji przy wspoétudziale wszyst-
kich oponentow;

3.32.po wyczerpaniu wszelkich mozliwych srodkow
negocjacji, ostateczny gtos w rozwigzywaniu
sporow ma dyrektor placéwki, uwzgledniajac
zakres kompetencji tych organow.

Rozdziat IV
Organizacja przedszkola
84

. Przedszkole jest czynne od poniedziatku do piat-
ku.
§5

. Podstawowag jednostkg organizacyjng przedszkola
jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien, stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.
. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

§6

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza
prowadzona jest na podstawie programu wycho-
wania przedszkolnego wybranego z zestawow
obowigzujgcych programéw i dopuszczonego do
uzytku przez MEN,

Wyboru programu z rejestru programow dokonuje
i zatwierdza do realizacji dyrektor przedszkola.

. Nauczyciel w swojej pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej i opiekunczej opiera sie na programach
autorskich” To moje przedszkole”, , Przedszkolak
wie...”

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w
szczegolnosci zaje¢ nauki jezyka obcego religii
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwo-
jowych dzieci i wynosi:

a) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut

b) z dzieémi w wieku 5 — 6 lat okoto 30 minut

. Sposbéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w

przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.
87

1. Przedszkole w Bargtowce jest placowka jednood-
dziatowa.

§8

1. Szczegdbtowg organizacje wychowania, nauczania i
opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz or-
ganizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.
Arkusz organizacji przedszkola organ prowadzacy
przed zatwierdzeniem, przedktada do zaopiniowa-
nia kuratorowi o$wiaty.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okres$la sie w
szczegoblnosci:

2.1. czas pracy oddziatu,

2.2. liczbe pracownikéw przedszkola, w tym pracow-
nikdbw zajmujacych stanowiska, kierownicze,

2.3. 0ogblna liczbe godzin pracy finansowanych ze
Ssrodkéw przydzielonych przez organ prowa-
dzacy przedszkole.

§9

1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy
rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola,
zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny,
oczekiwan rodzicoéw (prawnych opiekunéw), oraz
potrzeb i zainteresowan dzieci.

Ramowy rozktad dnia uwzglednia:
8% — 8% —  Schodzenie sie dzieci ,zabawy indywidu-
alne w matych grupach
8% -9 - Praca stymulacyjno-wyréwnawcza w
matych zespotach lub indywidualna:
— zabawy i gry dydaktyczne
— udziat dzieci w przygotowaniu pomocy
do zaje¢
— czynnos$ci w ramach petnionych dyzu-
row, uporzadkowanie sali zabaw
95— 9% _  Cwiczenia poranne, zabiegi higieniczne
9% _g% _  Sniadanie
9%-10° - Czynnosci porzgdkowo-gospodarcze oraz
higieniczne.
10% — 10% — Zajecia dydaktyczne
10%° - 10% — Zabawa ruchowa
10%° - 11'° — Zajecia dydaktyczne
1110 - 12% — Indywidualna praca wyréwnawcza, zaba-
wa w kacikach, gry i zabawy dydaktyczne
12% —12% — Zabawy o charakterze relaksacyjnym lub
czytanie ksigzek., pobyt na powietrzu
12% — 13% — Rozchodzenie sie dzieci

§10

1. Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny w godzi-
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1.

nach od 8% — 13% z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez or-

gan prowadzgcy na wniosek dyrektora przedszkola,

w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy

programowej wychowania przedszkolnego — wy-

nosi 5 godzin. Praca oddziatu nie moze by¢ krotsza

niz 5 godzin dziennie.

2.1. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalone
sg zorganem prowadzgcym i zatwierdzone sg
w arkuszu organizacji pracy przedszkola na
dany rok szkolny.

RozdziatV
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola
8§11
W przedszkolu zatrudnia sie:
1.1. dyrektora, ktéry petni rownoczes$nie funkcje

nauczyciela — wychowawcy
1.2. pracownikéw obstugi

. Nauczyciel — wychowawca realizuje zadania

dotyczace wychowania, dydaktyki i opieki z

uwzglednieniem:

2.1. planowania pracy z dzie¢mi oraz jej dokumen-
towania,

2.2. sposobu prowadzenia obserwacji dzieci i jej
dokumentowania,

2.3. zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w cza-
sie zaje¢ organizowanych przez przedszkole,

Pracownicy obstugi utrzymujg obiekt przedszkola

i jego otoczenie w tadzie i czystosci oraz czuwajg

nad bezpieczehstwem dzieci.

3.1. Wozna:
3.1.1.jest odpowiedzialna za obstuge techniczno-
-porzadkowa,

3.1.2.spetnia czynnosci opiekuncze i obstugowe w
stosunku do dzieci, poleconych przez nauczy-
ciela, wynikajacych z rozktadu dnia,

3.1.3.pomaga w zapewnieniu bezpieczenstwa dzie-
ciom, w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole,

3.14.wykonuje prace gospodarcze,

3.15.0dpowiada za stan obstugiwanych urzadzen,

3.1.6.sprzata teren wokét przedszkola w trosce o
bezpieczenstwo dzieci,

3.1.7.dba o sprzet znajdujacy sie w ogrodzie przed-
szkolnym,

3.1.8.wykonuje dodatkowe czynnosci zlecone przez
dyrektora

3.2. Palacz — konserwator

32.1.ogrzewa pomieszczenia przedszkola w okresie
grzewczym lub na polecenie dyrektora

322.0dpowiada za stan obstugiwanych urzadzen

323.sprzata teren wokoét przedszkola w trosce o
bezpieczenstwo dzieci

324.dba o sprzet znajdujgcy sie w ogrodzie przed-
szkolnym

3.25.dokonuje drobnych napraw sprzetéw, zabawek
i urzadzen

326.wykonuje prace organizacyjno- porzgdkowe

327.wykonuje dodatkowe czynnosci zlecone przez
dyrektora

§ 12

. Do szczegbtowych zadan nauczyciela nalezy:

1.1. wypracowanie z rodzicami jednolitych form
oddziatywania na dziecko;

1.2. planowanie i prowadzenie pracy wychowaw-
czo-dydaktycznej z odpowiedzialnoscig za ja-
kos¢ i wyniki tej pracy;

1.3. prowadzenie obserwacji pedagogicznej w celu
poznania, zaspokajania i rozwijania potrzeb
dzieci oraz dokumentowanie dziatalnosci dia-
gnostycznej;

1.4. prowadzenie dokumentacji pedagogicznej:
dziennik, plan miesieczny z narzedziami po-
miaru wiedzy i umiejetnosci dzieci, opracowa-
nymi dla swojej grupy wiekowej,

1.5. wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inng w celu rozwigzywania pro-
blemow;

1.6 odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i zdrowie

powierzonych mu wychowankéw;

. odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,

. korzystanie z dostepnych form samoksztatce-

nia i doskonalenia zawodowego,

1.9. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
dzieciiich zdolnos$ci zainteresowania, dgzenie
do pobudzania proceséw rozwojowych, do
optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wyko-
rzystywanie ich wtasnej inicjatywy;

1.10.wspieranie rozwoju aktywnosci poznawczej
dziecka nastawionej na poznawanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-
-kulturalnej i przyrodniczej, wzbogaconej o
zaso6b jego wtasnych doswiadczen;

1.11.otoczenie indywidualng opiekg kazdego z
wychowankow, zgodnie z zasadg indywiduali-
zacji pracy i podmiotowego podejscia do
dziecka oraz dostosowanie metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

1.12.stwarzanie atmosfery zyczliwosci, dbatosé o
dobre imie swojego zaktadu pracy,

—_
0

2. Wspoétpraca z rodzicami opiera sie na organi-

zowaniu zajeé otwartych, uroczystosci, wedtug
kalendarza imprez na dany rok szkolny, zebran oraz
kontaktow indywidualnych.

Rozdziat VI

Wychowankowie przedszkola
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1.

§13

Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do
6 lat z zastrzezeniem ust. 2. i ust. 2.1

2. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do

ksztatcenia specjalnego przez poradnie psy-
chologiczno-pedagogiczng, wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku
powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 10 lat.

2.1. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor przedszkola moze przyjaé¢ do przed-
szkola dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.
Dziecko moze by¢ przyjete w przypadku, gdy
przedszkole dysponuje wolnymi miejscami,
potrafi ono wykonywa¢ proste czynnosci sa-
moobstugowe, niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania w grupie.

. Szczegobtowe zasady rekrutacji dzieci do przedszko-

la

3.1. Podstawg zgtoszenia dziecka do przedszkola
jest ,Karta zgtoszenia dziecka”,

3.2. Dzieci do przedszkola przyjmuje dyrektor.
3.3. Zapisy dzieci do przedszkola odbywajg sie
wedtug nastgpujgcego harmonogramu:

a) od 1do 30 kwietnia —wydawanie i przyjmo-
wanie od rodzicéw wypetnionych ,kart
zgtoszen dziecka”,

b) od 1 do 15 maja — kwalifikowanie dzieci do
przedszkola na najblizszy rok szkolny przez
dyrektora,

c) od 16 do 30 maja — dyrektor wywiesza w
miejscu dostepnym dla rodzicow, imienne
listy dzieci przyjetych oraz informacje dla
rodzicoéw dzieci nieprzyjetych, do kogo i w
jakim terminie moga sktada¢ podania o
ponowne rozpatrzenie sprawy.

3.4. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przed-
szkola dzieci przewyzsza liczbe miejsc, na
okolicznos¢ rekrutacji dyrektor powotuje ko-
misje kwalifikacyjna, ktora sktada sie:

a) z przedstawiciela organu prowadzacego,

b) z przedstawiciela Rady Rodzicow,

c) sottysa lub radnego,

3.5. Komisji kwalifikacyjnej przewodniczy dyrektor
przedszkola.

3.6. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyj-
mowane sg dzieci:

a) 6-letnie,odbywajace roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne,

b) dzieci matek lub ojcéw samotnie wycho-
wujacych dzieci,
¢) matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepet-
nosprawnosci, bgdz catkowitg niezdolnos$¢
do pracy, niezdolno$¢ do samodzielnej
egzystencji
d) dzieci z rodzin zastepczych.
3.7. Dodatkowe kryteria przyje¢ do przedszkola
ustala komisja kwalifikacyjna.
3.8. Postanowienia komisji sq ostateczne.
3.9. Do przedszkola moga byé przyjmowane dzie-
ci w ciggu roku szkolnego w ramach posiada-
nych miejsc.

. W przedszkolu przestrzegane sg prawa dziecka

oraz upowszechniana jest wiedza o tych prawach.
Kazde dziecko jest traktowane indywidualnie. Baza
przedszkola zapewnia higieniczne i bezpieczne
warunki wychowania i opieki. W czasie pobytu w
przedszkolu dziecko nie moze byé pozostawione
bez opieki osoby dorostej. W celu zapewnienia
petnego bezpieczehstwa na teren przedszkola
zabroniony jest wstep osobom niepowotanym.

. Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ dziecka w

przedszkolu dtuzsza niz 1 miesigc, upowaznia
dyrektora do skreslenia go z listy. Nie dotyczy to
dzieci 6 letnich realizujgcych obowigzek przedszkol-
ny. Decyzji nie podejmuje sie bez porozumienia z
rodzicami.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§14

. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje

zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okre-

$lajg odrebne przepisy.

§15

. Uchwalenie statutu przedszkola i dokonywanie

nowelizacji nastepuje na wniosek dyrektora przed-
szkola.

. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez

Rade Miejskg w So$nicowicach.
Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel
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UCHWALA NRVI/71/07
Rady Miejskiej w Sosnicowicach

z dnia 28 czerwca 2007 r.

w sprawie uchwalenia statutéw jednostek pomocniczych

Dziatajgc na podstawie:
art. 18 ust. 2 pkt 7, art. 35 ust. 1, art. 40 ust. 2 pkt 1,
art. 41 ust. 1 oraz art. 42 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o
samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pézniejszymi zm.).

Rada Miejska w Sosnicowicach
uchwala:

81

Statut Miasta Sos$nicowice
Statut Sotectwa Bargtoéwka
Statut Sotectwa Koztow
Statut Sotectwa tany Wielkie
Statut Sotectwa Rachowice
Statut Sotectwa Sierakowice
Statut Sotectwa Smolnica
Statut Sotectwa Trachy
Statut Sotectwa Twordg Maty

Statuty powyzsze stanowig zatgczniki do niniejszej
uchwaty.
§2

Traci moc Uchwata Rady Miejskiej w So$nicowicach
Nr XX1/202/2004 z dnia 29.12.2004 r. w sprawie uchwa-
lenia Statutow jednostek pomocniczych .

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
84

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w zycie po uptywie
14 dni od daty ogtoszenia.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrV1/71/2007

Rady Miejskiej w Sos$nicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
Miasta Sosnicowice

Rozdziat |
Nazwa i teren dziatania
81

Wspolnote lokalng stanowig mieszkancy miasta So-
Snicowice.
§2

1. Miasto jest jednostkg pomocniczg, ktérej miesz-
kancy wspélnie z innymi sotectwami tworzg
wspolnote samorzadowa Gmine SOSNICOWICE.

2. Miasto dziata na podstawie przepisow prawa, a w
szczegolnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3

Teren dziatania miasta Sosnicowice obejmuje jego
obszar.
Rozdziat II

Organizacja i zakres dziatania
84

1. Organami miasta sg:
a) Zebranie miejskie
b) Przewodniczagcy Rady Mieszkancow
2. Kompetencje organéw miasta:
a) Zebranie miejskie — organ uchwatodawczy w
miescie
b) Przewodniczacy Rady Mieszkancow — organ
wykonawczy w miescie
3. Przewodniczacy Rady Mieszkancow, jako wiasciwy
organ do reprezentowania Miasta, zobowigzany
jest wykonywaé uchwaty podjete przez Zebranie
Miejskie.
4. Przewodniczgcy Rady Mieszkancéw i Rada Miesz-
kancow wspotpracuje z Radnymi poszczegdlnych
szczebli samorzadowych.

85

1. Cztonkiem Rady Mieszkancow moze byé mieszka-
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niec zamieszkaty na terenie miasta So$nicowice. zadan, moze podejmowaé wspolne uchwaty.

2. Kadencja Przewodniczgcego Rady Mieszkahncow i
Rada Mieszkancéw trwa 4 lata

§6

1. Do zadan wspolnoty mieszkancéw miasta nale-
zy:

1) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych
i wypoczynkowych 1.

2) organizowanie samopomocy mieszkancow i
wspolnych prac na rzecz miejsca zamieszkania

3) utrzymywanie, konserwacja, remont miejskich
obiektéw,(urzadzen komunalnych)

4) inicjatywy uchwatodawcze dot. planéw zago-
spodarowania, budowy i konserwacji drog
placéw i mostow 2.

5) decydowanie w sprawach mienia komunalnego
powierzonego miastu

6) prowadzenie gospodarki finansowej w ramach 3.
budzetu gminy

7) Wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla
intereséw mieszkancoéw sprawach, a w szcze-
golnosci:

— projektow rozstrzygnie¢ organdow Gminy (w
czesci dotyczgcej miasta), co do planéw
zagospodarowania przestrzennego i jego
realizacji

— przepisdbw gminnych

— dostosowania organizacji i godzin pracy
placowek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej,

— kulturalnych do potrzeb mieszkancéw mia-
sta

8) Zarzadzanie i korzystanie zmienia komunalnego
oraz rozporzgdzanie dochodami z tego zrédta w
zakresie zwyktego zarzadu tj. zatatwienia biezg-
cych spraw zwigzanych ze zwyklg eksploatacja
rzeczy i utrzymaniem jej w stanie nie pogorszo-
nym w ramach aktualnego jej przeznaczenia.

9) Uchwaty i opinie Zebrania Miejskiego, Prze-
wodniczgcy Rady Mieszkancow, przekazuje
Burmistrzowi. Burmistrz w zaleznosci od cha-
rakteru sprawy, zatatwia je we wtasnym zakresie
lub przekazuje do rozpatrzenia na sesji Rady 4.
Miejskiej. O sposobie zatatwienia Burmistrz
informuje Przewodniczacego Rady Mieszkan-
coOw.

10) Wszelkie czynnosci zwigzane z kreowaniem i
zmianami terytorialnymi miasta nie moga od-
by¢ sie bez udziatu wtasciwych organéw

§7

Do realizacji wspoélnych przedsiewzie¢ Rada Miesz-
kancédw nawigzuje wspodtprace zsamorzadami miesz-
kancéw sgsiednich Sotectw, zawiera porozumienia 3.
okreslajace zakres i sposdb wykonywania wspdlnych

Rozdziat lll

Przewodniczacy Rady Mieszkancow
i Rada Mieszkancow

§8

W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i gospo-

darczej w miescie oraz zapewnienia statej tgcznosci

miedzy wspodlnotg miejskg miasta a , Radg Miejskg

i Burmistrzem, mieszkancy miasta Sosnicowice

wybieraja ze swego grona Przewodniczacego i Rade

Mieszkancow. Wybor na nowa kadencje odbywa sie

na Zebraniu Miejskim zwotanym przez Burmistrza.

Wybér na nowg kadencje ma by¢ dokonany w

terminie do 3 miesiecy po wyborach samorzado-

wych.

Do obowigzkéw Przewodniczgcego Rady Miesz-

kancow nalezy w szczegolnosci:

— uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej

— zwotywanie Zebran Miejskich

— dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-
brania, Rady Miejskiej i Burmistrza

— wptywanie na wykorzystywanie aktywnosci
mieszkancow stuzacej poprawie gospodarki i
warunkdéw zycia w miescie

— reprezentowanie mieszkancoOw miasta na forum
Rady Miejskiej i wobec Burmistrza

— uczestniczenie w naradach Softyséw, zwotywa-
nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach
Komisji Rady dot. miasta

— petnienie roli meza zaufania w miejscowym
Srodowisku

— wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-
wa zadan z zakresu administracji publicznej

— prowadzenie catoksztattu administracji i za-
rzgdzanie majatkiem miasta, prowadzenie
gospodarki finansowej oraz akceptowanie
dokumentow z tym zwigzanych

— uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:
Przewodniczacy Rady Mieszkancow.......................
imie i nazwisko”

Na Zebraniach miejskich Przewodniczgcy Rady

Mieszkancow przedkiada informacje o swojej

dziatalnosci oraz sprawozdanie z dziatalnosci fi-

nansowej

§9

. Przewodniczagcy Rady Mieszkancéw bierze udziat

w sesjach Rady Miejskie;.

. Dlarozpatrzenia spraw dotyczacych bezposrednio

Miasta Burmistrz moze zaprosié¢ Przewodniczgcego
Rady Mieszkancéw lub Rade Mieszkancow.

Na sesjach Rady Miejskiej Przewodniczacy Rady
Mieszkancow ma prawo zabierania gtosu, podczas
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zgtaszania interpelacji i wnioskéw.
8§10

. Przy wykonywaniu zadan Przewodniczacy Rady
Mieszkancoéw trwale wspédtdziata z Radg Miesz-
kancow sktadajgcg sie 4-6 cztonkow.

. Rada Mieszkancéw ma charakter opiniodawczy i

doradczy.

. Posiedzenie Rada Mieszkancow organizuje Prze-

wodniczgcy Rady Mieszkancéw i przewodniczy

obradom.

. Rada Mieszkancow w szczegolnosci:

— wspotdziata z Przewodniczagcym Rady Miesz-
kancoéw w prowadzeniu i zatatwianiu spraw
miasta

— podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia
$rodkdéw finansowych na cele rozwoju gospo-
darczego miasta

— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla mia-
sta i jego mieszkancow

— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkdw
upowaznionych do akceptacji przedtozonych przez
Przewodniczacego rachunkow dokumentujgcych
wydatki poniesione przez wspolnote mieszkan-
coéw Miasta Sosnicowice

Rozdziat IV

Zasady i tryb zwotywania
Zebran Miejskich oraz warunku waznosci
podejmowanych uchwat

8§11

. Prawo do udziatu w Zebraniu Miejskim majg wszy-
scy mieszkancy Miasta

. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje
petnoletnim mieszkancom miasta majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§12

. Zebranie Miejskie zwotuje Przewodniczacy Rady

Mieszkancow:

— z wlasnej inicjatywy

— na pisemny wniosek Rady Mieszkancow

— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
coéw uprawnionych do udziatu w zebraniu

— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-
strza.

. W przypadku nie zwotania Zebrania przez Prze-

wodniczacego Rady Mieszkancow moze to uczynié

Burmistrz.

. W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisem-

ny wniosek termin obrad zebrania wyznaczany

jest nie pdézniej niz na 14 dzien od daty zlozenia

whniosku

§13

Do zadan zebrania miejskiego nalezy :

uchwalenie rocznego planu dochodow i wydatkéw
wspolnoty miejskiej,

rozpatrywanie sprawozdania Przewodniczgcego
Rady Mieszkancéw z wykonania rocznego planu
dochodéw i wydatkow,

8§14

. Zebranie Miejskie odbywa sie w miare istniejgcych

potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.
Termin i miejsce oraz jego tematyke Przewodni-
czacy Rady Mieszkancédw podaje do wiadomosci
publicznej poprzez rozplakatowanie na tablicach
ogtoszen najpo6zniej na 7 dni przed terminem.

§15

. Zebranie Miejskie jest wazne, gdy mieszkancy

Miasta zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancoéw Miasta.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-

nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Miejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej
przerwie.

. Zebranie Miejskie otwiera Przewodniczacy Rady

Mieszkahcow i przewodniczy jego obradom lub
wyznaczona osoba z Rady Mieszkanhcow.
Porzadek obrad ustala Zebranie Miejskie na
podstawie projektu przedtozonego przez Przewod-
niczagcego Rady Mieszkancow.

Projekt porzadku winien by¢ skonsultowany z Radg
Mieszkancow.

Obowigzkiem Przewodniczacego Rady Miesz-
kancow jest zapewnienie referentow spraw
rozpatrywanych na zebraniu.W przypadku powsta-
nia trudnosci winien zwrocié sie do Burmistrza o
pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu odpowiednie
osoby.

§16

W celu udzielenia Przewodniczagcemu Rady Mieszkan-
coéw statej pomocy w przygotowaniu materiatéw i
organizacji zebran, Burmistrz wyznacza pracownikéw
Urzedu Miejskiego .

8§17

. Uchwaty Zebrania Miejskiego zapadajg zwyktg wiek-

szo$cig glosow w gtosowaniu jawnym tzn. liczba
gtoséw ,za” musi byé wieksza od liczby gtoséw
~Pprzeciw”. Przy rownejilosci gloséw ,,za” i, przeciw”
zarzadza sie powtorne gtosowanie do skutku.
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2. Statut okresla sprawy, ktore wymagajg gtosowania
tajnego. 5.

RozdziatV

Tryb wyboru Przewodniczagcego Rady Mieszkancow
i Rady Mieszkancow oraz ich odwotan

§18

1. Zebranie Miejskie, na ktérym moze by¢ dokonany
wybor Przewodniczagcego Rady Mieszkancow i
cztonkow Rady Mieszkancow zwotuje Burmistrz.
W tym celu Burmistrz okres$la miejsce, dzien i 1.
godzing Zebrania Wiejskiego w porozumieniu z
Przewodniczacym Rady Mieszkahcow oraz wyzna-
cza Przewodniczgcego Zebrania.

2. Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania Miej-
skiego dla wyboru lub odwotaniu Przewodniczgcego

suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow.
Wybor Przewodniczagcego Rady Mieszkancow
polega na postawieniu znaku ,X"” przy jednym
nazwisku

. Wybér cztonkéw Rady Mieszkancow polega na po-

stawieniu znaku , X” w liczbie nie przekraczajgcej
liczby mandatow do obsadzenia

Niewazne sg karty catkowicie przedarte, inne niz
ustalone regulaminem, na ktorych przedstawiono
wiecej kandydatéw niz miejsc do obsadzenia.

§ 21

Przewodniczgcy Rady Mieszkancoéw i Rada
Mieszkancow moga by¢ odwotani przez Zebranie
Miejskie przed uptywem kadencji, jezeli nie wyko-
nujg swych obowigzkéw, naruszajg postanowienia
Statutu lub dopuszczajg sie czynu dyskwalifikuja-
cego ich w opinii srodowiska.

Rady Mieszkancow podaje sie do wiadomosci 2. Odwotanie moze nastgpi¢ po wystuchaniu zainte-
mieszkancodw Sotectwa co najmniej na 7 dni przed resowanego.
wyznaczong datg zebrania. 3. Zasady odwotania Przewodniczgcy Rady Miesz-
kancow i Rada Mieszkancéw dokonuje sie tak jak
8§19 w § 20, 21,.
1. Dla dokonania waznego wyboru Przewodniczg- § 22
cego Rady Mieszkancow i Rady Mieszkancow na
Zebraniu Miejskim wymagana jest osobista obec- Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Mieszkancow
nos$¢ co najmniej 1/5 uprawnionych mieszkancéw lub wybranie nowego sktadu catej Rady Mieszkancéw
Miasta. przeprowadza samodzielnie zebranie miejskie zwota-
2. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec- ne przez Przewodniczagcego Rady Mieszkancéw w
nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory trybie okreslonym niniejszym Statutem
moga byé¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie. Rozdziat VI

3. Na Zebraniu Miejskim, na ktérym przeprowadza
sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§ 20 1.

1. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna po-
wotana spos$rdéd uprawnionych uczestnikdw Ze-
brania Miejskiego w liczbie 3.

2. Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszen kandydatow 2.
— przeprowadzenie glosowania tajnego
— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru
Przewodniczgcego Rady Mieszkanhcow w dru-
giej wyboru cztonkéw rady mieszkancéw
— ustalenie wynikow gtosowania
— zawybranych uwaza sie tych kandydatow, kt6-

rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw 3.
— ogtoszenie wynikow wyboréw i sporzadzenie
protokotow o wynikach wyboréw 4.

3. Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady
Miejskiej, dostarcza Burmistrz.
4. Na karcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-

Gospodarka finansowa Miasta
§ 23

Gospodarka finansowa wspoélnoty miejskiej pro-
wadzona jest w ramach budzetu gminy. Wysoko$¢
oddanych do dyspozycji Srodkdw ustala corocznie
Rada Miejska w uchwale budzetowej od tgcznego
zobowigzania pienieznego od oséb fizycznych
miasta.

Srodki te powinny by¢ przeznaczone na zaspoka-
janie ogoélnych potrzeb mieszkancdéw, na prace
porzadkowe oraz imprezy miejskie. Nie moga by¢
one przekazywane dla jednostek ktore finansowa-
ne sg z budzetu gminy (np. szkoty, przedszkola,
kluby sportowe, OSP) oraz innych jednostek, partii,
towarzystw itp.

Decyzje o sposobie wykorzystania srodkéw podej-
muje Zebranie Miejskie w formie uchwaty.
Zmiany w planie wydatkéw w ciggu roku moga byé
dokonane przez Przewodniczagcego Rady Miesz-
kancéw po uzyskaniu zgody pozostatych cztonkdw
Rady Mieszkancéw wyrazonej w formie uchwaty
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podjetej zwyktg wiekszoscig glosow.

5. O dokonanych zmianach Przewodniczacy Rady
Mieszkancow informuje mieszkancédw na najbliz-
szym Zebraniu Miejskim.

6. Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i
wydatkami wspolnoty miejskiej opisuje Przewodni-
czacy Rady Mieszkancow i przedktada do akceptacji
i podpisu upowaznionym do tego cztonkom Rady
Mieszkancéw. Tak opisany rachunek przekazany
zostaje Skarbnikowi Gminy.

7. Po zakonhczeniu roku kalendarzowego Przewodni-
czacy Rady Mieszkancéw sporzgdza sprawozdanie z
wydatkowania srodkéw pozostajgcych do dyspozy-
cji wspolnoty miejskiej i przedstawia mieszkancom
na Zebraniu Miejskim oraz Komisji Rewizyjnej

8. Obstuge finansowg prowadzi Urzad Miejski w
Sos$nicowicach

Rozdziat VIl
Kontrola i nadzor nad Sotectwem
§ 24

1. Nadzér i kontrole nad dziatalnoscig wspolnoty

miejskiej sprawuje Rada Miejska .

2. Do podstawowych $rodkdé4w nadzoru nalezy w
szczegoblnosci:

— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
spodarczej, finansowej i spotecznej wspolnoty
miejskiej

— zarzadzenie, dokonywanie lustracji wspolnoty
miejskiej i oceny jej stanu na ses;ji.

3. Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-
$cig finansowa wspolnoty miejskiej.

4. W razie koniecznosci kontrole dziatalnosci or-
ganizacyjnej wspolnoty miejskiej przeprowadza

Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe
§25
Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrV1/71/2007

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
sotectwa Bargtéwka

Rozdziat |
Nazwa i teren dziatania
81

Wspodlnote lokalng Sotectwa stanowiag jego mieszkan-

cy.
§2

1. Sotectwo jest jednostkg pomocniczg, ktdrej
mieszkancy wspdlnie z innymi sotectwami tworzg
wspolnote samorzadowa Gmine SOSNICOWICE.

2. Sotectwo dziata na podstawie przepiséw prawa, a
w szczegolnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3

Teren dziatania Sotectwa obejmuje wies BARGLOW-
KA
Rozdziat I

Organizacja i zakres dziatania
84

1. Organami Sotectwa sa:
a) Zebranie Wiejskie
b) Softys

2. Kompetencje organow Sotectwa:
a) Zebranie Wiejskie — organ uchwatodawczy w

Sotectwie

b) Sottys — organ wykonawczy w Sotectwie

3. Sottys jest Przewodniczagcym Rady Soteckiej. Jako
wtasciwy organ do reprezentowania Sotectwa, zo-
bowigzany jest wykonywac¢ uchwaty podjete przez
Zebranie Wiejskie.

4. Sottys i Rada Sotecka wspotpracuje z Radnymi
poszczegolnych szczebli samorzadowych.

§5

1. Cztonkiem Rady Soteckiej moze by¢ mieszkaniec
zamieszkaty na terenie Sotectwa.
2. Kadencja Sottysa i Rady Soteckiej trwa 4 lata.

86

1. Do zadan wspolnoty Sotectwa nalezy:
1) udziat w rozpatrywaniu spraw socjalno-byto-
wych, opieki zdrowotnej,
2) organizacja imprez kulturalnych i sportowych,
3) organizowanie wspolnych prac na rzecz miejsca
zamieszkania



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slagskiego Nr 138

—-13109 -

Poz. 2718

4) tworzenie pomocy sasiedzkiej

5) utrzymywanie porzadku

6) utrzymywanie, konserwacja, remont wiejskich
obiektéw, urzadzen komunalnych i infrastruktury
technicznej, socjalnych i kulturalno-o$wiatowych,
sportowych itp.

7) inicjatywy uchwatodawcze dot. planéw zago-
spodarowania wsi, budowy i konserwacji drog,
placow i mostow

8) decydowanie w sprawach mienia komunalnego
powierzonego Sotectwu, biezace korzystanie z
tego mienia w zakresie zwyktego zarzadu

9) prowadzenie gospodarki finansowej w ramach
budzetu Gminy

10) wykonywanie uprawnien oraz zadan wynikajga-
cych z posiadanej przez samorzgd mieszkancow
wsi zdolnosci sadowej w sprawach nalezgcych
do jego witasciwosci z mocy Ustawy lub Statutu

11) Wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla
intereséw mieszkancoéw sprawach, a w szcze-
golnosci:

— projektdéw rozstrzygnie¢ organéw Gminy (w
czesci dotyczgcej Sotectwa), co do planéw
zagospodarowania przestrzennego i jego
realizacji

— przepisdbw gminnych

— dostosowania organizacji i godzin pracy
placowek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej,

— kulturalnych do potrzeb mieszkancow wsi

12) Sotectwo zarzgdzai korzysta z powierzonego mu
mienia komunalnego oraz rozporzgdza docho-
dami z tego zrédta w zakresie zwyktego zarzagdu
tj. zatatwienia biezgcych spraw zwigzanych ze
zwykig eksploatacjg rzeczy i utrzymaniem jej w
stanie nie pogorszonym w ramach aktualnego
jej przeznaczenia.

13) Uchwaty i opinie Zebrania Wiejskiego, Softys,
przekazuje Burmistrzowi. Burmistrz w zaleznosci
od charakteru sprawy, zatatwia je we wtasnym
zakresie lub przekazuje do rozpatrzenia na sesji
Rady Miejskiej. O sposobie zatatwienia Burmistrz
informuje Sottysa.

spodarczej w Sotectwie oraz zapewnienia statej
tgcznosci miedzy Sotectwem, Radg Miejskg i
Burmistrzem, mieszkancy Sotectwa wybierajg ze
swego grona Sottysa i Rade Sotecka.

Wybor na nowa kadencje odbywa sie na Zebraniu
Wiejskim zwotanym przez Burmistrza.

. Wybér na nowg kadencje ma by¢ dokonany w

terminie do 3 miesiecy po wyborach samorzado-
wych.

. Do obowigzkow Sottysa nalezy w szczegdlnosci:

— uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej

— zwotywanie Zebrah Wiejskich

— dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-
brania Wiejskiego, Rady Miejskiej i Burmistrza

— wptywanie na wykorzystywanie aktywnosci
mieszkancow stuzacej poprawie gospodarki i
warunkoéw zycia w Sotectwie

— reprezentowanie mieszkancéw Sotectwa na
forum Rady Miejskiej i wobec Burmistrza

— uczestniczenie w naradach Sottyséw, zwotywa-
nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach
Komisji Rady dot. Sotectwa

— petnienie roli meza zaufania w miejscowym
Srodowisku

— wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-
wa zadan z zakresu administracji publicznej

— prowadzenie catoksztattu administracji i za-
rzgdzanie majagtkiem Sotectwa, prowadzenie
gospodarki finansowej oraz akceptowanie
dokumentow z tym zwigzanych

— uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:
~Sottys Sotectwa ... imie i nazwi-
sko”

. Na Zebraniach Wiejskich Sottys przedktada infor-

macje o swojej dziatalnosci oraz sprawozdanie z
dziatalnosci finansowej.

§9

. Sottys bierze udziat w sesjach Rady Miejskie;j.
. Dlarozpatrzenia spraw dotyczacych bezposrednio

Sotectwa Burmistrz moze zaprosi¢ Sottysa lub
Rade Sotecka.

§7 . Na sesjach Rady Miejskiej Sottys ma prawo za-
bierania gtosu podczas zgtaszania interpelacji i
Do realizacji wspoélnych przedsiewzigé sotectwo na- wnioskow.
wigzuje wspotprace z samorzadami mieszkancow
sgsiednich Sotectw, zawiera porozumienia okreslaja- 8§10
ce zakres i sposdb wykonywania wspoélnych zadan,
moze podejmowaé Wspélne uchwa{y_ 1. Przy WkanyWHniU zadan SOh:ys trwale WSpéidZiaia
z Radg Soteckg sktadajgcg sie z 4-6 cztonkow.
Rozdziat lll 2. Rada Sotecka ma charakter opiniodawczy i dorad-
czy.
Softtys i Rada Sotecka 3. Posiedzenie Rady Soteckiej organizuje Sottys i
przewodniczy obradom.
§8 4. Rada Sotecka w szczegdlnosci:

— wspotdziata z Sottysem w prowadzeniu i zata-

1. W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i go- twianiu spraw Sotectwa
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— podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia
Srodkéw finansowych na cele rozwoju gospo-
darczego Sotectwa

— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla so-
tectwa i jego mieszkancow

— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkdw
upowaznionych do akceptacji przedtozonych
przez Sottysa rachunkéw dokumentujgcych
poniesione wydatki zwigzane ze statutowg
dziatalnoscig sotectwa

Rozdziat IV

Zasady i tryb zwotywania
Zebran Wiejskich
oraz warunku waznosci
podejmowanych uchwat

8§11

. Prawo do udziatu w ZebraniuWiejskim majg wszy-

scy mieszkancy Sotectwa

. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pet-

noletnim mieszkancom Sotectwa majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§12

. Zebranie Wiejskie zwotuje Sottys:

— z wlasnej inicjatywy

— na pisemny wniosek Rady Soteckiej

— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
coéw uprawnionych do udziatu w zebraniu

— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-
strza.

. W przypadku nie zwotania Zebrania Wiejskiego

przez Sottysa moze to uczyni¢ Burmistrz.

. W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisem-

ny wniosek termin obrad zebrania wyznaczany
jest nie pdzniej niz na 14 dzieh od daty ztozenia
whniosku

§13

Do zadan zebrania wiejskiego nalezy :

uchwalenie rocznego planu dochodow i wydatkéw
sotectwa,

rozpatrywanie sprawozdania Sottysa z wykonania
rocznego planu dochodéw i wydatkow,

§14

. Zebranie Wiejskie odbywa si¢ w miarg istniejgcych

potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.

. Termin i miejsce oraz jego tematyke Sottys podaje

do wiadomosci publicznej poprzez rozplakatowa-
nie na tablicach ogtoszen najpo6zniej na 7 dni przed
terminem.

§15

. Zebranie Wiejskie jest wazne, gdy mieszkancy

Sotectwa zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancow Sotectwa.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-

nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Wiejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej
przerwie.

. Zebranie Wiejskie otwiera Sottys i przewodniczy

jego obradom lub wyznaczona osoba z Rady So-
teckie;j.

Porzadek obrad ustala Zebranie Wiejskie na pod-
stawie projektu przedtozonego przez Sottysa.
Projekt porzadku winien by¢ skonsultowany z Radg
Soteckg. Sprawy proponowane do rozpatrzenia na
zebraniu winny by¢ nalezycie przygotowane.

. Obowigzkiem Sottysa jest zapewnienie referentéw

spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudnosci winien zwréci¢ sie do
Burmistrza o pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu
odpowiednie osoby.

8§16

W celu udzielenia Sottysowi statej pomocy w przygo-
towaniu materiatow i organizacji zebran, Burmistrz
wyznacza pracownikéw Urzedu Miejskiego do kon-
taktéw z Sotectwem.

1.

8§17

Uchwaty Zebrania Wiejskiego zapadajg zwykig
wiekszoscig gtosdéw w gtosowaniu jawnym tzn.
liczba gtosow ,za” musi by¢ wieksza od liczby
gtosow , przeciw”. Przy rownej ilosci glosow ,,za”
i ,przeciw” zarzadza sie powtérne gtosowanie do
skutku.

. Statut okresla sprawy, ktére wymagajg gtosowania

tajnego.
RozdziatV

Tryb wyboru Soitysa i Rady Soteckiej
oraz ich odwotan

§18

. Zebranie Wiejskie, na ktbrym moze by¢ dokonany

wybér Sottysa i cztonkéw Rady Soteckiej zwotuje
Burmistrz. W tym celu Burmistrz okre$la miejsce,
dzien i godzine ZebraniaWiejskiego w porozumie-
niu z Sottysem oraz wyznacza Przewodniczacego
Zebrania.

. Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania

Wiejskiego dla wyboru lub odwotaniu Sottysa
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podaje sie do wiadomosci mieszkancéw Sotec-
twa co najmniej na 7 dni przed wyznaczong datg
zebrania.

§19

. Dla dokonania waznego wyboru Sottysa i Rady
Soteckiej na Zebraniu Wiejskim wymagana jest
osobista obecno$¢ co najmniej 1/5 uprawnionych
mieszkancow Sotectwa.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory
moga byé¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie.
. Na Zebraniu Wiejskim, na ktérym przeprowadza
sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§ 20

. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna powo-

tana sposrod uprawnionych uczestnikdw Zebrania

Wiejskiego w liczbie 3.

. Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszen kandydatow

— przeprowadzenie glosowania tajnego

— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru
sottysa w drugiej wyboru cztonkdéw rady sotec-
kiej

— ustalenie wynikow gtosowania

— zawybranych uwaza sie tych kandydatow, kt6-
rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw

— ogtoszenie wynikow wyboréw i sporzadzenie
protokotow o wynikach wyboréw

. Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady

Miejskiej, dostarcza Burmistrz.

. Nakarcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-

suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow.

. Wybor Sottysa polega na postawieniu znaku , X"

przy jednym nazwisku

. Wybor cztonkow Rady Soteckiej polega na posta-

wieniu znaku , X" w liczbie nie przekraczajgcej

liczby mandatow do obsadzenia

. Niewazne sa karty catkowicie przedarte, inne niz

ustalone regulaminem, na ktorych przedstawiono

wiecej kandydatow niz miejsc do obsadzenia.

§ 21

. Sottys i Rada Sotecka moga by¢ odwotani przez
Zebranie Wiejskie przed uptywem kadencji, jezeli
nie wykonujg swych obowigzkéw, naruszajg po-
stanowienia Statutu lub dopuszczajg sie czynu
dyskwalifikujgcego ich w opinii $rodowiska.

. Odwotanie moze nastgpi¢ po wystuchaniu zainte-
resowanego.

. Zasady odwotania Sottysa i Rady Soteckiej doko-

nuje sie tak jak w § 20, 21.
§ 22

Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej lub
wybranie nowego sktadu catej Rady Soteckiej prze-
prowadza samodzielnie zebranie wiejskie zwotane
przez sottysa w trybie okre$lonym niniejszym Statu-
tem.

Rozdziat VI
Gospodarka finansowa Sotectwa
§ 23

1. Gospodarka finansowa sotectwa prowadzona jest
w ramach budzetu gminy. Wysoko$¢ oddanych do
dyspozycji Srodkow ustala corocznie Rada Miejska
w uchwale budzetowej od tagcznego zobowigzania
pienieznego od o0so6b fizycznych danego sotec-
twa.

2. Srodki te powinny byé przeznaczone na zaspoka-
janie ogoélnych potrzeb mieszkancdéw, na prace
porzadkowe w sotectwach oraz imprezy wiejskie.
Nie mogg by¢ one przekazywane dla jednostek
ktére finansowane sg z budzetu gminy (np. szkoty,
przedszkola, kluby sportowe, OSP) oraz innych
jednostek, partii towarzystw itp.

3. Decyzje o sposobie wykorzystania sSrodkéw podej-
muje Zebranie Wiejskie w formie uchwaty.

4. Zmiany w planie wydatkéw w ciggu roku moga
by¢ dokonane przez Sottysa po uzyskaniu zgody
pozostatych cztonkéw Rady Soteckiej wyrazonej
w formie uchwaty podjetej zwykta wiekszoscig
gtosow .

5. O dokonanych zmianach Sottys informuje miesz-
kancow na najblizszym Zebraniu Wiejskim.

6. Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i
wydatkami sotectwa opisuje Sottys i przedktada
do akceptacji i podpisu upowaznionym do tego
cztonkom Rady Soteckiej. Tak opisany rachunek
przekazany zostaje Skarbnikowi Gminy.

7. Po zakonczeniu roku kalendarzowego Sottys spo-
rzgdza sprawozdanie z wydatkowania srodkéw
pozostajgcych do dyspozycji sotectwa i przed-
stawia mieszkancom na Zebraniu Wiejskim oraz
Komisji Rewizyjnej

8. Obstuge finansowg prowadzi Urzad Miejski w
Sosnicowicach

Rozdziat VII
Kontrola i nadzor nad Sotectwem
§24

1. Nadzorikontrole nad dziatalnoscig Sotectwa spra-
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wuje Rada Miejska .
2. Do podstawowych $rodkdé4w nadzoru nalezy w
szczegoblnosci:
— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
spodarczej, finansowej i spotecznej Sotectwa
— zarzadzenie, dokonywanie lustracji Sotectwa i
oceny stanu Sotectwa na sesji.
3. Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-
Scig finansowg Sotectwa.
4. W razie koniecznosci kontrole dziatalnosci organiza-
cyjnej Sotectwa przeprowadza Komisja Rewizyjna
Rady Miejskiej.

Rozdziat VIl
Postanowienia koncowe
§ 25

Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.
Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrV1/71/2007

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
sotectwa Koztow

Rozdziat |
Nazwa i teren dziatania
81

Wspdlnote lokalng Sotectwa stanowig jego mieszkan-

cy.
§2

1. Sotectwo jest jednostkg pomocnicza, ktérej
mieszkancy wspdlnie z innymi sotectwami tworzg
wspolnote samorzagdowa Gmine SOSNICOWICE.

2. Sotectwo dziata na podstawie przepiséw prawa, a
w szczegoblnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3
Teren dziatania Sotectwa obejmuje wie$ KOZtOW
Rozdziat I

Organizacja i zakres dziatania

§4

. Organami Sotectwa sa:

a) Zebranie Wiejskie
b) Softys

. Kompetencje organéw Sotectwa:

a) Zebranie Wiejskie — organ uchwatodawczy w
Sotectwie
b) Sottys — organ wykonawczy w Sotectwie

. Sottys jest Przewodniczagcym Rady Soteckiej. Jako

wtasciwy organ do reprezentowania Sotectwa, zo-
bowigzany jest wykonywac¢ uchwaty podjete przez
Zebranie Wiejskie.

. Sottys i Rada Sotecka wspotpracuje z Radnymi

poszczegolnych szczebli samorzadowych.

§5

. Cztonkiem Rady Soteckiej moze by¢ mieszkaniec

zamieszkaty na terenie Sotectwa.

. Kadencja Sottysa i Rady Soteckiej trwa 4 lata.

86

. Do zadan wspolnoty Sotectwa nalezy:

1) udziat w rozpatrywaniu spraw socjalno-byto-
wych, opieki zdrowotnej,

2) organizacja imprez kulturalnych i sportowych,

3) organizowanie wspolnych prac na rzecz miejsca
zamieszkania

4) tworzenie pomocy sasiedzkiej

5) utrzymywanie porzadku

6) utrzymywanie, konserwacja, remont wiej-
skich obiektéw, urzagdzen komunalnych i
infrastruktury technicznej, socjalnych i kultu-
ralno-o$wiatowych, sportowych itp.

7) inicjatywy uchwatodawcze dot. planéw zago-
spodarowania wsi, budowy i konserwacji drég,
placow i mostow

8) decydowanie w sprawach mienia komunalnego
powierzonego Sotectwu, biezace korzystanie z
tego mienia w zakresie zwykiego zarzadu

9) prowadzenie gospodarki finansowej w ramach
budzetu Gminy

10) wykonywanie uprawnien oraz zadan wynikaja-
cych z posiadanej przez samorzad mieszkancéw
wsi zdolnos$ci sagdowej w sprawach nalezgcych
do jego wtasciwosci z mocy Ustawy lub Statu-
tu

11) Wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla
intereséw mieszkancow sprawach, a w szcze-
goélnosci:

— projektéw rozstrzygnieé¢ organow Gminy (w
czesci dotyczacej Sotectwa), co do planow
zagospodarowania przestrzennego i jego
realizacji

— przepiséw gminnych

— dostosowania organizacji i godzin pracy
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placowek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej,
— kulturalnych do potrzeb mieszkancow wsi
12) Sotectwo zarzgdza i korzysta z powierzonego mu
mienia komunalnego oraz rozporzgdza docho-
dami z tego zrédta w zakresie zwyktego zarzadu 4.
tj. zatatwienia biezgcych spraw zwigzanych ze
zwyklg eksploatacjg rzeczy i utrzymaniem jej w
stanie nie pogorszonym w ramach aktualnego
jej przeznaczenia.
13) Uchwaty i opinie Zebrania Wiejskiego, Sot-
tys, przekazuje Burmistrzowi. Burmistrz w 1.
zaleznosci od charakteru sprawy, zatatwia je 2.
we wtasnym zakresie lub przekazuje do roz-
patrzenia na sesji Rady Miejskiej. O sposobie
zatatwienia Burmistrz informuje Sottysa. 3.

§7

Do realizacji wspolnych przedsiewzie¢ sotectwo na-
wigzuje wspotprace z samorzadami mieszkancéw

sasiednich Sotectw, zawiera porozumienia okreslaja- 1.
ce zakres i sposdb wykonywania wspoélnych zadan,
moze podejmowac wspolne uchwaty. 2.
Rozdziat Il 3.
Sottys i Rada Sotecka 4.
§8

1. W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i go-
spodarczej w Sotectwie oraz zapewnienia statej
tgcznosci miedzy Sotectwem, Radg Miejskg i
Burmistrzem, mieszkancy Sotectwa wybierajg ze
swego grona Sottysa i Rade Soteckg. Wybér na
nowa kadencje odbywa sie na Zebraniu Wiejskim
zwotanym przez Burmistrza.

2. Wybér na nowa kadencje ma by¢ dokonany w termi-
nie do 3 miesigcy po wyborach samorzagdowych.

3. Do obowigzkéw Sottysa nalezy w szczegdlnosci:
— uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej
— zwotywanie Zebrah Wiejskich
— dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-

brania Wiejskiego, Rady Miejskiej i Burmistrza
— wptywanie na wykorzystywanie aktywnosci
mieszkancow stuzacej poprawie gospodarki i
warunkow zycia w Sotectwie
— reprezentowanie mieszkancéw Sotectwa na

forum Rady Miejskiej i wobec Burmistrza 1.
— uczestniczenie w naradach Softyséw, zwotywa-
nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach 2.

Komisji Rady dot. Sotectwa

— petnienie roli meza zaufania w miejscowym
Srodowisku

— wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-
wa zadan z zakresu administracji publicznej

— prowadzenie catoksztattu administracji i za- 1.

rzgdzanie majagtkiem Sotectwa, prowadzenie
gospodarki finansowej oraz akceptowanie
dokumentow z tym zwigzanych
— uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:
~Sottys Sotectwa ......cccecceeeneenee. imie i nazwisko”
Na Zebraniach Wiejskich Sottys przedktada infor-
macje o swojej dziatalnosci oraz sprawozdanie z
dziatalnosci finansowej

§9

Sottys bierze udziat w sesjach Rady Miejskie;j.

Dla rozpatrzenia spraw dotyczacych bezposrednio
Sotectwa Burmistrz moze zaprosi¢ Sottysa lub
Rade Sotecka.

Na sesjach Rady Miejskiej Sottys ma prawo za-
bierania gtosu podczas zgtaszania interpelacji i
whnioskow.

§10

Przy wykonywaniu zadan Sottys trwale wspotdziata

z Radg Soteckg sktadajgcg sie z 4-6 cztonkow.

Rada Sotecka ma charakter opiniodawczy i dorad-

czy.

Posiedzenie Rady Soteckiej organizuje Sottys i

przewodniczy obradom.

Rada Sotecka w szczeg6lnosci:

— wspotdziata z Sottysem w prowadzeniu i zata-
twianiu spraw Sotectwa

— podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia
$srodkow finansowych na cele rozwoju gospo-
darczego Sotectwa

— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla so-
tectwa i jego mieszkancow

— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkdw
upowaznionych do akceptacji przedtozonych
przez Sottysa rachunkow dokumentujgcych
poniesione wydatki zwigzane ze statutowg
dziatalnoscig sotectwa

Rozdziat IV

Zasady i tryb zwotywania
Zebran Wiejskich oraz warunku waznosci
podejmowanych uchwat

8§11

Prawo do udziatu w ZebraniuWiejskim majg wszy-
scy mieszkancy Sotectwa

Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pet-
noletnim mieszkancom Sotectwa majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§ 12

Zebranie Wiejskie zwotuje Sottys:



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Slgskiego Nr 138

-13114 - Poz. 2718

— z wlasnej inicjatywy

— na pisemny wniosek Rady Soteckiej

— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
coéw uprawnionych do udziatu w zebraniu

— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-
strza.

. W przypadku nie zwotania Zebrania Wiejskiego

przez Sottysa moze to uczyni¢ Burmistrz.

. W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisem-

ny wniosek termin obrad zebrania wyznaczany
jest nie pdézniej niz na 14 dzien od daty zlozenia
whniosku

§13

Do zadan zebrania wiejskiego nalezy :

uchwalenie rocznego planu dochodow i wydatkéw
sotectwa,

rozpatrywanie sprawozdania Sottysa z wykonania
rocznego planu dochodéw i wydatkow,

§14

. Zebranie Wiejskie odbywa si¢ w miarg istniejgcych

potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.

. Termin i miejsce oraz jego tematyke Sottys podaje

do wiadomosci publicznej poprzez rozplakatowa-
nie na tablicach ogtoszen najpo6zniej na 7 dni przed
terminem.

§15

. Zebranie Wiejskie jest wazne, gdy mieszkancy

Sotectwa zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancow Sotectwa.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-

nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Wiejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej
przerwie.

. Zebranie Wiejskie otwiera Sottys i przewodniczy

jego obradom lub wyznaczona osoba z Rady So-
teckie;j.

Porzadek obrad ustala Zebranie Wiejskie na pod-
stawie projektu przedtozonego przez Sottysa.
Projekt porzadku winien by¢ skonsultowany z Radg
Sotecka. Sprawy proponowane do rozpatrzenia na
zebraniu winny by¢ nalezycie przygotowane.
Obowigzkiem Sofltysa jest zapewnienie referentéw
spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudnosci winien zwrécié sie do
Burmistrza o pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu
odpowiednie osoby.

§16

W celu udzielenia Soltysowi statej pomocy w przygo-

towaniu materiatow i organizacji zebran, Burmistrz
wyznacza pracownikdéw Urzedu Miejskiego do kon-
taktéw z Sotectwem.

§ 17

1. Uchwaty Zebrania Wiejskiego zapadajg zwyktg
wiekszoscig gtosdéw w gtosowaniu jawnym tzn.
liczba gtosow ,za” musi by¢ wieksza od liczby
gtosow , przeciw”. Przy rownej ilosci gloséw ,,za”
i ,przeciw” zarzadza sie powtérne gtosowanie do
skutku.

2. Statut okresla sprawy, ktére wymagajg gtosowania
tajnego.

RozdziatV

Tryb wyboru Sottysa i Rady Soteckiej
oraz ich odwotan

§18

1. Zebranie Wiejskie, na ktorym moze by¢ dokonany
wybér Sottysa i cztonkéw Rady Soteckiej zwotuje
Burmistrz. W tym celu Burmistrz okre$la miejsce,
dzien i godzine ZebraniaWiejskiego w porozumie-
niu z Sottysem oraz wyznacza Przewodniczacego
Zebrania.

2. Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania
Wiejskiego dla wyboru lub odwotaniu Sottysa
podaje sie do wiadomosci mieszkancéw Sotec-
twa co najmniej na 7 dni przed wyznaczong datg
zebrania.

§19

1. Dla dokonania waznego wyboru Sottysa i Rady
Soteckiej na Zebraniu Wiejskim wymagana jest
osobista obecno$¢ co najmniej 1/5 uprawnionych
mieszkancow Sotectwa.

2. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory
moga by¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie.

3. Na Zebraniu Wiejskim, na ktérym przeprowadza
sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§ 20

1. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna powo-
tana spos$rod uprawnionych uczestnikow Zebrania
Wiejskiego w liczbie 3.

2. Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszehn kandydatow
— przeprowadzenie glosowania tajnego
— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru sot-
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tysa w drugiej wyboru cztonkéw rady soteckiej
— ustalenie wynikow gtosowania
— zawybranych uwaza sie tych kandydatow, kté-
rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw
— ogtoszenie wynikow wyboréw i sporzadzenie
protokotow o wynikach wyboréw
3. Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady
Miejskiej, dostarcza Burmistrz.
4. Na karcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-
suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow.
5. Wybor Sottysa polega na postawieniu znaku , X"
przy jednym nazwisku
6. Wybér cztonkdéw Rady Soteckiej polega na po-
stawieniu znaku ,, X" w liczbie nie przekraczajacej
liczby mandatow do obsadzenia
7. Niewazne sg karty catkowicie przedarte, inne niz
ustalone regulaminem, na ktorych przedstawiono
wiecej kandydatow niz miejsc do obsadzenia.

§ 21

1. Sottys i Rada Sotecka moga by¢ odwotani przez
Zebranie Wiejskie przed uptywem kadencji, jezeli
nie wykonujg swych obowigzkéw, naruszajg po-
stanowienia Statutu lub dopuszczajg sie czynu
dyskwalifikujgcego ich w opinii Srodowiska.

2. Odwotanie moze nastgpi¢ po wystuchaniu zainte-
resowanego.

3. Zasady odwotania Sottysa i Rady Soteckiej doko-
nuje sie tak jak w 8 20, 21.

§ 22

Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej lub
wybranie nowego skitadu catej Rady Soteckiej prze-
prowadza samodzielnie zebranie wiejskie zwotane
przez sottysa w trybie okre$lonym niniejszym Statu-
tem.

Rozdziat VI

Gospodarka finansowa Sotectwa
§ 23

1. Gospodarka finansowa sotectwa prowadzona jest
w ramach budzetu gminy. Wysoko$¢ oddanych do
dyspozycji Srodkéw ustala corocznie Rada Miejska
w uchwale budzetowej od tgcznego zobowigzania
pienieznego od os6b fizycznych danego sotectwa.

2. Srodki te powinny byé przeznaczone na zaspoka-
janie ogdélnych potrzeb mieszkancow, na prace
porzadkowe w sotectwach oraz imprezy wiejskie.
Nie mogg by¢ one przekazywane dla jednostek
ktore finansowane sg z budzetu gminy (np. szkoty,
przedszkola, kluby sportowe, OSP) oraz innych
jednostek, partii towarzystw itp.

3. Decyzje o sposobie wykorzystania Srodkow podej-
muje Zebranie Wiejskie w formie uchwaty.

4.

Zmiany w planie wydatkdéw w ciggu roku moga byé
dokonane przez Sottysa po uzyskaniu zgody pozo-
statych cztonkow Rady Soteckiej wyrazonej w formie
uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtosow.

. O dokonanych zmianach Sottys informuje miesz-

kancow na najblizszym Zebraniu Wiejskim.

. Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i

wydatkami sotectwa opisuje Sottys i przedktada
do akceptacji i podpisu upowaznionym do tego
cztonkom Rady Soteckiej. Tak opisany rachunek
przekazany zostaje Skarbnikowi Gminy.

. Po zakonczeniu roku kalendarzowego Sottys spo-

rzgdza sprawozdanie z wydatkowania srodkéw
pozostajgcych do dyspozycji sotectwa i przed-
stawia mieszkancom na Zebraniu Wiejskim oraz
Komisji Rewizyjnej

. Obstuge finansowa prowadzi Urzad Miejski w

Sosnicowicach

Rozdziat VII

Kontrola i nadzor nad Sotectwem

§24

. Nadzorikontrole nad dziatalnoscig Sotectwa spra-

wuje Rada Miejska .

Do podstawowych srodkéw nadzoru nalezy w

szczegoblnosci:

— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
spodarczej, finansowej i spotecznej Sotectwa

— zarzadzenie, dokonywanie lustracji Sotectwa i
oceny stanu Sotfectwa na sesji.

. Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-

Scig finansowg Sotectwa.

. W razie koniecznosci kontrole dziatalnosci or-

ganizacyjnej Sotectwa przeprowadza Komisja
Rewizyjna Rady Miejskie;j.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§25

Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrV1/71/2007

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
sotectwa tany Wielkie
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Rozdziat |
Nazwa i teren dziatania
81

Wspdlnote lokalng Sotectwa stanowig jego mieszkan-

cy.
§2

1. Sotectwo jest jednostkg pomocnicza, ktdrej
mieszkancy wspdlnie z innymi sotectwami tworzg
wspolnote samorzagdowa Gmine SOSNICOWICE.

2. Sotectwo dziata na podstawie przepiséw prawa, a
w szczegoblnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3

Teren dziatania Sotectwa obejmuje wies tANY WIEL-
KIE.
Rozdziat I

Organizacja i zakres dziatania
84

1. Organami Sotectwa sa:
a) Zebranie Wiejskie
b) Sottys

2. Kompetencje organéw Sotectwa:
a) Zebranie Wiejskie — organ uchwatodawczy w

Sotectwie

b) Sottys — organ wykonawczy w Sotectwie

3. Sottys jest Przewodniczagcym Rady Soteckiej. Jako
witasciwy organ do reprezentowania Sotectwa, zo-
bowigzany jest wykonywac¢ uchwaty podjete przez
Zebranie Wiejskie.

4. Sottys i Rada Sotecka wspotpracuje z Radnymi
poszczegoblnych szczebli samorzagdowych.

85

1. Cztonkiem Rady Soteckiej moze by¢ mieszkaniec
zamieszkaty na terenie Sotectwa.
2. Kadencja Sottysa i Rady Soteckiej trwa 4 lata.

86

1. Do zadan wspolnoty Sotectwa nalezy:
1) udziat w rozpatrywaniu spraw socjalno-byto-
wych, opieki zdrowotnej,
2) organizacja imprez kulturalnych i sportowych,
3) organizowanie wspolnych prac na rzecz miejsca
zamieszkania

4) tworzenie pomocy sgsiedzkiej

5) utrzymywanie porzadku

6) utrzymywanie, konserwacja, remont wiejskich
obiektéw, urzadzen komunalnych i infrastruktury
technicznej, socjalnych i kulturalno-o$wiatowych,
sportowych itp.

7) inicjatywy uchwatodawcze dot. planéw zago-
spodarowania wsi, budowy i konserwacji drég,
placow i mostow

8) decydowanie w sprawach mienia komunalnego
powierzonego Sotectwu, biezgce korzystanie z
tego mienia w zakresie zwykiego zarzadu

9) prowadzenie gospodarki finansowej w ramach
budzetu Gminy

10) wykonywanie uprawnien oraz zadan wynikajg-
cych z posiadanej przez samorzad mieszkancow
wsi zdolnos$ci sagdowej w sprawach nalezgcych
do jego wtasciwosci z mocy Ustawy lub Statutu

11) Wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla
interesow mieszkancéw sprawach, a w szcze-
goélnosci:

— projektéw rozstrzygnie¢ organéw Gminy (w
czesci dotyczacej Sotectwa), co do planéw
zagospodarowania przestrzennego i jego
realizacji

— przepisébw gminnych

— dostosowania organizacji i godzin pracy
placowek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej,

— kulturalnych do potrzeb mieszkancow wsi

12) Sotectwo zarzadza i korzysta z powierzonego mu
mienia komunalnego oraz rozporzadza docho-
dami ztego zrodta w zakresie zwyktego zarzagdu
tj. zatatwienia biezgcych spraw zwigzanych ze
zwykig eksploatacjg rzeczy i utrzymaniem jej w
stanie nie pogorszonym w ramach aktualnego
jej przeznaczenia.

13) Uchwaly i opinie Zebrania Wiejskiego, Sottys,
przekazuje Burmistrzowi. Burmistrz w zaleznosci
od charakteru sprawy, zatatwia je we wtasnym
zakresie lub przekazuje do rozpatrzenia na sesji
Rady Miejskiej. O sposobie zatatwienia Burmistrz
informuje Sottysa.

§7
Do realizacji wspolnych przedsiewzie¢ sotectwo na-
wigzuje wspotprace z samorzadami mieszkancéw
sgsiednich Sotectw, zawiera porozumienia okreslaja-
ce zakres i sposéb wykonywania wspolnych zadan,
moze podejmowaé wspolne uchwaty.
Rozdziat lll
Sofltys i Rada Sotecka
§8

1. W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i go-
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spodarczej w Sotectwie oraz zapewnienia statej
tgcznosci miedzy Sotectwem, Radg Miejskg i
Burmistrzem, mieszkancy Sotectwa wybierajg ze
swego grona Sottysa i Rade Sotecka.

Wybor na nowa kadencje odbywa sie na Zebraniu
Wiejskim zwotanym przez Burmistrza.

Wybor na nowg kadencje ma by¢ dokonany w termi-
nie do 3 miesigcy po wyborach samorzagdowych.

. Do obowigzkdéw Sottysa nalezy w szczegolnosci:

— uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej

— zwotywanie Zebrahn Wiejskich

— dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-
brania Wiejskiego, Rady Miejskiej i Burmistrza

— wptywanie na wykorzystywanie aktywnosci
mieszkancow stuzacej poprawie gospodarki i
warunkow zycia w Sotectwie

— reprezentowanie mieszkancéw Sotectwa na
forum Rady Miejskiej i wobec Burmistrza

— uczestniczenie w naradach Softyséw, zwotywa-
nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach
Komisji Rady dot. Sotectwa

— petnienie roli meza zaufania w miejscowym
Srodowisku

— wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-
wa zadan z zakresu administracji publicznej

— prowadzenie catoksztattu administracji i za-
rzgdzanie majatkiem Sotectwa, prowadzenie
gospodarki finansowej oraz akceptowanie
dokumentow z tym zwigzanych

— uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:
.~Sottys Sotectwa ......ccccveueenee. imie i nazwisko”

. Na Zebraniach Wiejskich Sottys przedktada infor-

macje o swojej dziatalnosci oraz sprawozdanie z
dziatalnosci finansowej

§9

. Sottys bierze udziat w sesjach Rady Miejskiej.
. Dlarozpatrzenia spraw dotyczgcych bezposrednio

Sotectwa Burmistrz moze zaprosi¢ Sottysa lub
Rade Sotecka.

. Na sesjach Rady Miejskiej Sottys ma prawo za-

bierania gtosu podczas zgtaszania interpelacji i
whnioskow.

§10

. Przy wykonywaniu zadan Sottys trwale wspotdziata

z Radg Sotecka sktadajgca sie z 4-6 cztonkow.

. Rada Sotecka ma charakter opiniodawczy i dorad-

czy.

. Posiedzenie Rady Soteckiej organizuje Sottys i

przewodniczy obradom.

. Rada Sotecka w szczegolnosci:

— wspotdziata z Sottysem w prowadzeniu i zata-
twianiu spraw Sotectwa

— podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia
Srodkéw finansowych na cele rozwoju gospo-

darczego Sotectwa

— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla so-
tectwa i jego mieszkancow

— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkdw
upowaznionych do akceptacji przedtozonych
przez Sottysa rachunkéw dokumentujacych
poniesione wydatki zwigzane ze statutowg
dziatalnoscig sotectwa

Rozdziat IV
Zasady i tryb zwotywania
Zebran Wiejskich oraz warunku waznosci

podejmowanych uchwat

8§11

. Prawo do udziatu w ZebraniuWiejskim majg wszy-

scy mieszkancy Sotectwa

. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pet-

noletnim mieszkancom Sotectwa majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§ 12

. Zebranie Wiejskie zwotuje Sottys:

z wilasnej inicjatywy

— na pisemny wniosek Rady Soteckiej

— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
coéw uprawnionych do udziatu w zebraniu

— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-

strza.

. W przypadku nie zwotania Zebrania Wiejskiego

przez Sottysa moze to uczyni¢ Burmistrz.

W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisem-
ny wniosek termin obrad zebrania wyznaczany
jest nie pdézniej niz na 14 dzien od daty zlozenia
whniosku.

§13

Do zadan zebrania wiejskiego nalezy :

uchwalenie rocznego planu dochodow i wydatkéw
sotectwa,

rozpatrywanie sprawozdania Sottysa z wykonania
rocznego planu dochodéw i wydatkow,

§14

. Zebranie Wiejskie odbywa sie w miarg istniejgcych

potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.
Termin i miejsce oraz jego tematyke Sottys podaje
do wiadomosci publicznej poprzez rozplakatowanie
na tablicach ogtoszen najpdzniej na 7 dni przed ter-
minem.

8§15

. Zebranie Wiejskie jest wazne, gdy mieszkancy
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Sotectwa zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancow Sotectwa. 1.

2. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Wiejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej 2.
przerwie.

3. Zebranie Wiejskie otwiera Sottys i przewodniczy
jego obradom lub wyznaczona osoba z Rady So-
teckie;j. 3.

4. Porzadek obrad ustala Zebranie Wiejskie na pod-
stawie projektu przedtiozonego przez Sottysa.

5. Projekt porzgdku winien by¢ skonsultowany z Radg
Sotecka. Sprawy proponowane do rozpatrzenia na
zebraniu winny by¢ nalezycie przygotowane.

6. Obowigzkiem Softtysa jest zapewnienie referentéw
spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad- 1.
ku powstania trudnosci winien zwrécié sie do
Burmistrza o pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu
odpowiednie osoby. 2.

§16

W celu udzielenia Soltysowi statej pomocy w przygo-
towaniu materiatow i organizacji zebran, Burmistrz
wyznacza pracownikdéw Urzedu Miejskiego do kon-
taktow z Sotectwem.

§17

3.

1. Uchwaty Zebrania Wiejskiego zapadajg zwyktg
wiekszoscig gltoséw w gtosowaniu jawnym tzn. 4.

liczba gtosow ,za” musi byé wieksza od liczby
gtosow ,,przeciw”. Przy rownej ilosci gloséw ,,za” 5.

i ,przeciw” zarzadza sie powtérne gtosowanie do
skutku. 6.

2. Statut okres$la sprawy, ktore wymagajg glosowania

tajnego.
7.
RozdziatV
Tryb wyboru Sottysa i Rady Soteckiej
oraz ich odwotan

§18 1.

1. Zebranie Wiejskie, na ktérym moze by¢ dokonany

wybor Sottysa i cztonkdéw Rady Soteckiej zwotuje

Burmistrz. W tym celu Burmistrz okre$la miejsce,
dzien i godzine ZebraniaWiejskiego w porozumie- 2.

niu z Sottysem oraz wyznacza Przewodniczgcego
Zebrania. 3.

2. Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania
Wiejskiego dla wyboru lub odwotaniu Sottysa
podaje sie do wiadomosci mieszkancéw Sotec-
twa co najmniej na 7 dni przed wyznaczong datg

8§19

Dla dokonania waznego wyboru Sottysa i Rady
Soteckiej na Zebraniu Wiejskim wymagana jest
osobista obecno$¢ co najmniej 1/5 uprawnionych
mieszkancow Sotectwa.

O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory
moga by¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie.
Na Zebraniu Wiejskim, na ktérym przeprowadza
sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§20

Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna powo-

tana spos$rod uprawnionych uczestnikow Zebrania

Wiejskiego w liczbie 3.

Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszen kandydatow

— przeprowadzenie glosowania tajnego

— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru sot-
tysa w drugiej wyboru cztonkéw rady soteckiej

— ustalenie wynikdw gtosowania

— zawybranych uwaza sie tych kandydatéw, kté-
rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtosow

— ogtoszenie wynikow wyborow i sporzgdzenie
protokotow o wynikach wyboréw

Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady

Miejskiej, dostarcza Burmistrz.

Na karcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-

suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow.

Wybor Sottysa polega na postawieniu znaku ,, X"

przy jednym nazwisku

Wybor cztonkéw Rady Soteckiej polega na posta-

wieniu znaku ,X” w liczbie nie przekraczajgcej

liczby mandatéw do obsadzenia

Niewazne sg karty catkowicie przedarte, inne niz

ustalone regulaminem, na ktoérych przedstawiono

wiecej kandydatow niz miejsc do obsadzenia.

8§21

Sottys i Rada Sotecka moga by¢ odwotani przez
Zebranie Wiejskie przed uptywem kadencji, jezeli
nie wykonujg swych obowigzkdéw, naruszajg po-
stanowienia Statutu lub dopuszczajg sie czynu
dyskwalifikujgcego ich w opinii Srodowiska.
Odwotanie moze nastagpi¢ po wystuchaniu zainte-
resowanego.

Zasady odwotania Sottysa i Rady Soteckiej doko-
nuje sie tak jak w § 20, 21.

§22

zebrania. Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej lub
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wybranie nowego skitadu catej Rady Soteckiej prze-
prowadza samodzielnie zebranie wiejskie zwotane
przez sottysa w trybie okre$lonym niniejszym Statu-
tem.

Rozdziat VI

Gospodarka finansowa Sotectwa
§ 23

1. Gospodarka finansowa sotectwa prowadzona jest
w ramach budzetu gminy. Wysokos$é oddanych do
dyspozycji Srodkow ustala corocznie Rada Miejska
w uchwale budzetowej od tgcznego zobowigzania
pienieznego od osoéb fizycznych danego sotec-
twa.

2. Srodki te powinny byé przeznaczone na zaspoka-
janie ogdélnych potrzeb mieszkancow, na prace
porzadkowe w sotectwach oraz imprezy wiejskie.
Nie mogg by¢ one przekazywane dla jednostek
ktore finansowane sg z budzetu gminy (np. szkoty,
przedszkola, kluby sportowe, OSP) oraz innych
jednostek, partii towarzystw itp.

3. Decyzje o sposobie wykorzystania Srodkow podej-
muje Zebranie Wiejskie w formie uchwaty.

4. Zmiany w planie wydatkow w ciggu roku moga
by¢ dokonane przez Sottysa po uzyskaniu zgody
pozostatych cztonkéw Rady Soteckiej wyrazonej
w formie uchwaty podjetej zwyktg wiekszosciag
gtosow.

5. O dokonanych zmianach Sottys informuje miesz-
kancow na najblizszym Zebraniu Wiejskim.

6. Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i
wydatkami sotectwa opisuje Sottys i przedktada
do akceptacji i podpisu upowaznionym do tego
cztonkom Rady Soteckiej. Tak opisany rachunek
przekazany zostaje Skarbnikowi Gminy.

7. Po zakonczeniu roku kalendarzowego Sottys spo-
rzgdza sprawozdanie z wydatkowania srodkéw
pozostajgcych do dyspozycji sotectwa i przed-
stawia mieszkancom na Zebraniu Wiejskim oraz
Komisji Rewizyjnej

8. Obstuge finansowg prowadzi Urzagd Miejski w
Sosnicowicach

Rozdziat VIl
Kontrola i nadzor nad Sotectwem
§ 24

1. Nadzérikontrole nad dziatalnoscig Sotectwa spra-
wuje Rada Miejska .
2. Do podstawowych $rodkdéw nadzoru nalezy w
szczegoblnosci:
— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
spodarczej, finansowej i spotecznej Sotectwa
— zarzadzenie, dokonywanie lustracji Sotectwa i

oceny stanu Sotfectwa na sesji.
3. Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-
Scig finansowg Sotectwa.
4. W razie koniecznosci kontrole dziatalnosci or-
ganizacyjnej Sotectwa przeprowadza Komisja
Rewizyjna Rady Miejskie;j.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe
§25
Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrVI/71/2007

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
sotectwa Rachowice

Rozdziat |
Nazwa i teren dziatania
81

Wspolnote lokalng Sotectwa stanowia jego mieszkan-

cy.
§2

1. Sotectwo jest jednostkg pomocniczg, ktdrej
mieszkancy wspolnie z innymi sotectwami tworzg
wspolnote samorzgdowa Gmine SOSNICOWICE.

2. Sotectwo dziata na podstawie przepisdw prawa, a
w szczegoblnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3
Teren dziatania Sotectwa obejmuje wies RACHOWI-
CE
Rozdziat I
Organizacja i zakres dziatania

84

1. Organami Sotectwa sg:
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a) Zebranie Wiejskie
b) Sottys

. Kompetencje organéw Sotectwa:
a) Zebranie Wiejskie — organ uchwatodawczy w

Sotectwie

b) Sottys — organ wykonawczy w Sotectwie

. Sottys jest Przewodniczagcym Rady Soteckiej. Jako
witasciwy organ do reprezentowania Sotectwa, zo-
bowigzany jest wykonywac uchwaty podjete przez
Zebranie Wiejskie.

. Sottys i Rada Sotecka wspotpracuje z Radnymi
poszczegoblnych szczebli samorzadowych.

§5

. Cztonkiem Rady Soteckiej moze by¢ mieszkaniec

12) Sotectwo zarzgdza i korzysta z powierzonego mu
mienia komunalnego oraz rozporzadza docho-
dami ztego zrédta w zakresie zwyktego zarzadu
tj. zatatwienia biezacych spraw zwigzanych ze
zwyklg eksploatacjg rzeczy i utrzymaniem jej w
stanie nie pogorszonym w ramach aktualnego
jej przeznaczenia.

13) Uchwaty i opinie Zebrania Wiejskiego, Sot-
tys, przekazuje Burmistrzowi. Burmistrz w
zaleznos$ci od charakteru sprawy, zatatwia je
we wtasnym zakresie lub przekazuje do roz-
patrzenia na sesji Rady Miejskiej. O sposobie
zatatwienia Burmistrz informuje Sottysa.

8§87

zamieszkaty na terenie Sotectwa.
2. Kadencja Sottysa i Rady Soteckiej trwa 4 lata.

Do realizacji wspoélnych przedsiewzie¢ sotectwo na-
wigzuje wspotprace z samorzadami mieszkancoéw
sgsiednich Sotectw, zawiera porozumienia okreslaja-
86 ce zakres i sposob wykonywania wspolnych zadan,
moze podejmowaé wspolne uchwaty.

. Do zadanh wspolnoty Sotectwa nalezy:

1) udziat w rozpatrywaniu spraw socjalno-byto-
wych, opieki zdrowotnej,

2) organizacja imprez kulturalnych i sportowych,

3) organizowanie wspdlnych prac na rzecz miejsca
zamieszkania

4) tworzenie pomocy sasiedzkiej

5) utrzymywanie porzadku

6) utrzymywanie, konserwacja, remont wiej-
skich obiektow, urzagdzeh komunalnych i
infrastruktury technicznej, socjalnych i kultu-
ralno-o$wiatowych, sportowych itp.

7) inicjatywy uchwatodawcze dot. planéw zago-
spodarowania wsi, budowy i konserwacji drog,
placow i mostow

8) decydowanie w sprawach mienia komunalnego
powierzonego Sotectwu, biezgce korzystanie z
tego mienia w zakresie zwyktego zarzadu

9) prowadzenie gospodarki finansowej w ramach
budzetu Gminy

10) wykonywanie uprawnien oraz zadan wynikaja-
cych z posiadanej przez samorzad mieszkancow
wsi zdolnos$ci sgdowej w sprawach nalezgcych
do jego wtasciwosci z mocy Ustawy lub Statu-
tu

11) Wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla
intereséw mieszkancdéw sprawach, a w szcze-
golnosci:

— projektdw rozstrzygnie¢ organdw Gminy (w
czesci dotyczacej Sotectwa), co do planéw
zagospodarowania przestrzennego i jego
realizacji

— przepisdbw gminnych

— dostosowania organizacji i godzin pracy
placoéwek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej,

— kulturalnych do potrzeb mieszkancow wsi

Rozdziat I
Sottys i Rada Sotecka

§8

1. W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i go-

spodarczej w Sotectwie oraz zapewnienia statej
tgcznosci miedzy Sotectwem, Radg Miejskg i
Burmistrzem, mieszkancy Sotectwa wybierajg ze
swego grona Sottysa i Rade Sotecka.

Wybor na nowa kadencje odbywa sie na Zebraniu
Wiejskim zwotanym przez Burmistrza.

. Wybér na nowa kadencje ma by¢ dokonany w

terminie do 3 miesigcy po wyborach samorzado-
wych.

. Do obowigzkow Sottysa nalezy w szczegdlnosci:

— uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej

— zwotywanie Zebrah Wiejskich

— dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-
brania Wiejskiego, Rady Miejskiej i Burmistrza

— wplywanie na wykorzystywanie aktywnosci
mieszkancow stuzgcej poprawie gospodarki i
warunkow zycia w Sotectwie

— reprezentowanie mieszkancéw Sotectwa na
forum Rady Miejskiej i wobec Burmistrza

— uczestniczenie w naradach Sottyséw, zwotywa-
nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach
Komisji Rady dot. Sotectwa

— petnienie roli meza zaufania w miejscowym
Srodowisku

— wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-
wa zadan z zakresu administracji publicznej

— prowadzenie catoksztattu administracji i za-
rzgdzanie majatkiem Sotectwa, prowadzenie
gospodarki finansowej oraz akceptowanie
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dokumentow z tym zwigzanych
— uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:

.~Sottys Sotectwa ......ccccuveeennee. imie i nazwisko”
Na Zebraniach Wiejskich Sottys przedktada infor-
macje o swojej dziatalnosci oraz sprawozdanie z
dziatalnosci finansowej

§9

. Sottys bierze udziat w sesjach Rady Miejskiej.

Dla rozpatrzenia spraw dotyczacych bezposrednio
Sotectwa Burmistrz moze zaprosi¢ Sottysa lub
Rade Sotecka.

Na sesjach Rady Miejskiej Sottys ma prawo za-
bierania gtosu podczas zgtaszania interpelacji i
whnioskow.

§10

. Przy wykonywaniu zadan Sottys trwale wspotdziata

z Radg Sotecka sktadajgca sie z 4-6 cztonkow.

Rada Sotecka ma charakter opiniodawczy i dorad-

czy.

Posiedzenie Rady Soteckiej organizuje Sottys i

przewodniczy obradom.

Rada Sotecka w szczegolnosci:

— wspotdziata z Sottysem w prowadzeniu i zata-
twianiu spraw Sotectwa

— podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia
Srodkéw finansowych na cele rozwoju gospo-
darczego Sotectwa

— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla so-
tectwa i jego mieszkancow

— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkow
upowaznionych do akceptacji przedtozonych
przez Sottysa rachunké4w dokumentujgcych
poniesione wydatki zwigzane ze statutowg
dziatalnoscig sotectwa

Rozdziat IV
Zasady i tryb zwotywania
Zebran Wiejskich oraz warunku waznosci

podejmowanych uchwat

§ 11

. Prawo do udziatu w ZebraniuWiejskim majg wszy-

scy mieszkancy Sotectwa

. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pet-

noletnim mieszkancom Sotectwa majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§12

. Zebranie Wiejskie zwotuje Sottys:

— z wtlasnej inicjatywy
— na pisemny wniosek Rady Soteckiej

— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
coéw uprawnionych do udziatu w zebraniu

-— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-
strza.

. W przypadku nie zwotania Zebrania Wiejskiego

przez Sottysa moze to uczyni¢ Burmistrz.

. W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisem-

ny wniosek termin obrad zebrania wyznaczany
jest nie pdézniej niz na 14 dzien od daty zlozenia
whniosku

§13

Do zadanh zebrania wiejskiego nalezy:

uchwalenie rocznego planu dochodow i wydatkéw
sotectwa,

rozpatrywanie sprawozdania Sottysa z wykonania
rocznego planu dochodéw i wydatkow,

§14

. Zebranie Wiejskie odbywa sie w miarg istniejgcych

potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.

. Termin i miejsce oraz jego tematyke Sottys podaje

do wiadomosci publicznej poprzez rozplakatowanie
na tablicach ogtoszen najpdzniej na 7 dni przed ter
minem.

§15

. Zebranie Wiejskie jest wazne, gdy mieszkancy

Sotectwa zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancow Sotectwa.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-

nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Wiejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej
przerwie.

. Zebranie Wiejskie otwiera Sottys i przewodniczy

jego obradom lub wyznaczona osoba z Rady So-
teckie;j.

Porzadek obrad ustala Zebranie Wiejskie na pod-
stawie projektu przedtozonego przez Sottysa.
Projekt porzadku winien byé skonsultowany z Radg
Sotecka. Sprawy proponowane do rozpatrzenia na
zebraniu winny by¢ nalezycie przygotowane.

. Obowigzkiem Softysa jest zapewnienie referentéw

spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudnosci winien zwrocié sie do
Burmistrza o pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu
odpowiednie osoby.

§16

W celu udzielenia Soltysowi statej pomocy w przygo-
towaniu materiatow i organizacji zebran, Burmistrz
wyznacza pracownikdéw Urzedu Miejskiego do kon-
taktow z Sotectwem.
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8§17 rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtosow
— ogtoszenie wynikow wyborow i sporzgdzenie
1. Uchwaty Zebrania Wiejskiego zapadajg zwykig protokotow o wynikach wyboréw
wiekszoscig gltoséw w gtosowaniu jawnym tzn. 3. Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady
liczba gtosdéw ,za” musi byé wigksza od liczby Miejskiej, dostarcza Burmistrz.
gtosow ,,przeciw”. Przy rownej ilosci gloséw ,,za” 4. Nakarcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-
i ,przeciw” zarzadza sie powtérne gtosowanie do suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow.
skutku. 5. Wybor Sottysa polega na postawieniu znaku , X"
2. Statut okresla sprawy, ktére wymagajg gtosowania przy jednym nazwisku
tajnego. 6. Wybor cztonkow Rady Soteckiej polega na posta-
wieniu znaku ,X"” w liczbie nie przekraczajgcej
RozdziatV liczby mandatow do obsadzenia
7. Niewazne sg karty catkowicie przedarte, inne niz

Tryb wyboru Sottysa i Rady Soteckiej
oraz ich odwotan

§18

1. Zebranie Wiejskie, na ktorym moze by¢ dokonany 1.
wybor Sottysa i cztonkoéw Rady Soteckiej zwotuje
Burmistrz. W tym celu Burmistrz okre$la miejsce,
dzien i godzine ZebraniaWiejskiego w porozumie-
niu z Sottysem oraz wyznacza Przewodniczgcego

Zebrania. 2.
2. Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania
Wiejskiego dla wyboru lub odwotaniu Sottysa 3.

podaje sie do wiadomosci mieszkancéw Sotec-
twa co najmniej na 7 dni przed wyznaczong datg

ustalone regulaminem, na ktorych przedstawiono
wiecej kandydatow niz miejsc do obsadzenia.

§ 21

Sottys i Rada Sotecka moga by¢ odwotani przez
Zebranie Wiejskie przed uptywem kadencji, jezeli
nie wykonujg swych obowigzkdéw, naruszajg po-
stanowienia Statutu lub dopuszczajg sie czynu
dyskwalifikujgcego ich w opinii $rodowiska.
Odwotanie moze nastgpi¢ po wystuchaniu zainte-
resowanego.

Zasady odwotania Sottysa i Rady Soteckiej doko-
nuje sie tak jak w § 20, 21.

zebrania. § 22
8§19 Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej lub
wybranie nowego sktadu catej Rady Soteckiej prze-
1. Dla dokonania waznego wyboru Sottysa i Rady prowadza samodzielnie zebranie wiejskie zwotane
Soteckiej na Zebraniu Wiejskim wymagana jest przez sottysa w trybie okreslonym niniejszym Statu-
osobista obecno$¢ co najmniej 1/5 uprawnionych tem.
mieszkancow Sotectwa. Rozdziat VI

2. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory
moga by¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie.

3. Na Zebraniu Wiejskim, na ktorym przeprowadza
sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy 1.
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§ 20

1. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna powo- 2.
tana spo$rod uprawnionych uczestnikow Zebrania
Wiejskiego w liczbie 3.

2. Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszeh kandydatow
— przeprowadzenie gtosowania tajnego
— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru

sottysa w drugiej wyboru cztonkéw rady sotec- 3.
kiej
— ustalenie wynikow gtosowania 4.

— zawybranych uwaza sie tych kandydatéw, kté-

Gospodarka finansowa Sotectwa
§23

Gospodarka finansowa sotectwa prowadzona jest
w ramach budzetu gminy. Wysoko$¢ oddanych do
dyspozycji Srodkow ustala corocznie Rada Miejska
w uchwale budzetowej od tagcznego zobowigzania
pienieznego od oséb fizycznych danego sotec-
twa.

Srodki te powinny by¢ przeznaczone na zaspoka-
janie ogoélnych potrzeb mieszkancow, na prace
porzgdkowe w sotectwach oraz imprezy wiejskie.
Nie moga by¢ one przekazywane dla jednostek
ktére finansowane sg z budzetu gminy (np. szkoty,
przedszkola, kluby sportowe, OSP) oraz innych
jednostek, partii towarzystw itp.

Decyzje o sposobie wykorzystania srodkéw podej-
muje Zebranie Wiejskie w formie uchwaty.
Zmiany w planie wydatkdéw w ciggu roku moga
by¢ dokonane przez Sottysa po uzyskaniu zgody
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pozostatych cztonkéw Rady Soteckiej wyrazonej
w formie uchwaty podjetej zwyktg wiekszosciag
gtosow.

. O dokonanych zmianach Softtys informuje miesz-
kancow na najblizszym Zebraniu Wiejskim.

. Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i
wydatkami sotectwa opisuje Sottys i przedktada
do akceptacji i podpisu upowaznionym do tego
cztonkom Rady Soteckiej. Tak opisany rachunek
przekazany zostaje Skarbnikowi Gminy.

. Po zakonczeniu roku kalendarzowego Sottys spo-
rzgdza sprawozdanie z wydatkowania srodkéw
pozostajgcych do dyspozycji sotectwa i przed-
stawia mieszkancom na Zebraniu Wiejskim oraz
Komisji Rewizyjnej

. Obstuge finansowa prowadzi Urzad Miejski w
Sosnicowicach

Rozdziat VIl
Kontrola i nadzor nad Sotectwem
§ 24

. Nadzori kontrole nad dziatalnoscig Sotectwa spra-

wuje Rada Miejska .

. Do podstawowych $srodkéw nadzoru nalezy w

szczegoblnosci:

— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
spodarczej, finansowej i spotecznej Sotectwa

— zarzadzenie, dokonywanie lustracji Sotectwa i
oceny stanu Sotectwa na ses;ji.

. Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-

Scig finansowa Sotectwa.

. W razie koniecznos$ci kontrole dziatalnosci or-

ganizacyjnej Sotectwa przeprowadza Komisja

Rewizyjna Rady Miejskiej.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§ 25

Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrVI/71/2007

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
sotectwa Sierakowice

Rozdziat |

Nazwa i teren dziatania

§1

Wspdlnote lokalng Sotectwa stanowig jego mieszkan-

cy.

§2

. Sotectwo jest jednostkg pomocnicza, ktorej

mieszkancy wspolnie z innymi sotectwami tworza
wspolnote samorzgdowg Gmine SOSNICOWICE.

. Sotectwo dziata na podstawie przepiséw prawa, a

w szczegoblnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3

Teren dziatania Sotectwa obejmuje wies SIERAKOWI-

CE

Rozdziat i
Organizacja i zakres dziatania

84

. Organami Sotectwa sa:

a) Zebranie Wiejskie

b) Sottys

Kompetencje organow Sotectwa:

a) Zebranie Wiejskie — organ uchwatodawczy w
Sotectwie

b) Sottys — organ wykonawczy w Sotectwie

. Sottys jest Przewodniczagcym Rady Soteckiej. Jako

witasciwy organ do reprezentowania Sotectwa, zo-
bowigzany jest wykonywac¢ uchwaty podjete przez
Zebranie Wiejskie.

. Sottys i Rada Sotecka wspotpracuje z Radnymi

poszczegolnych szczebli samorzadowych.

85

. Cztonkiem Rady Soteckiej moze by¢ mieszkaniec

zamieszkaty na terenie Sotectwa.
Kadencja Sottysa i Rady Soteckiej trwa 4 lata.

86

. Do zadan wspolnoty Sotectwa nalezy:

1) udziat w rozpatrywaniu spraw socjalno-byto-
wych, opieki zdrowotnej,

2) organizacja imprez kulturalnych i sportowych,

3) organizowanie wspolnych prac na rzecz miejsca
zamieszkania



Dziennik Urzedpwy
Wojewddztwa Slagskiego Nr 138

- 13124 -

Poz. 2718

4) tworzenie pomocy sasiedzkiej

5) utrzymywanie porzadku

6) utrzymywanie, konserwacja, remont wiejskich
obiektéw, urzadzen komunalnych i infrastruktury
technicznej, socjalnych i kulturalno-o$wiatowych,
sportowych itp.

spodarczej w Sotectwie oraz zapewnienia statej
tgcznosci miedzy Sotectwem, Radg Miejskg i
Burmistrzem, mieszkancy Sotectwa wybierajg ze
swego grona Sottysa i Rade Sotecka.

Wybor na nowa kadencje odbywa sie na Zebraniu
Wiejskim zwotanym przez Burmistrza.

7) inicjatywy uchwatodawcze dot. planéw zago- 2. Wybér na nowg kadencje ma by¢ dokonany w
spodarowania wsi, budowy i konserwacji drog, terminie do 3 miesiecy po wyborach samorzgdo-
placoéw i mostow wych.

8) decydowanie w sprawach mienia komunalnego 3. Do obowiazkéw Sottysa nalezy w szczegoélnosci:
powierzonego Sotectwu, biezace korzystanie z — uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej
tego mienia w zakresie zwykiego zarzadu — zwolywanie Zebran Wiejskich

9) prowadzenie gospodarki finansowej w ramach — dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-
budzetu Gminy o ] o brania Wiejskiego, Rady Miejskiej i Burmistrza

10) Wykonywa_nle uprawnien oraz zadar_1 Wynllka’Ja— — wplywanie na wykorzystywanie aktywnosci
cych z posiadanej przez samorzgd mieszkancow mieszkancow stuzacej poprawie gospodarki i
wsi zdolnosci sgdowej w sprawach nalezgcych warunkow zycia w Sotectwie
do jego wiasciwosci z mocy Ustawy lub Statutu — reprezentowanie mieszkancoéw Sotectwa na

11) Wyrazanle opinii we wszystkich istotnych dla forum Rady Miejskiej i wobec Burmistrza
mlterego.\{v mieszkancow sprawach, a w szcze- — uczestniczenie w naradach Sottyséw, zwotywa-
golnosci: o . . nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach
- prOJeI_dow rozstrz_ygnle,c organow Gminy (w Komisji Rady dot. Sotectwa

czesci dotyczacej Sotectwa), co do planow — petnienie roli meza zaufania w miejscowym

zagospodarowania przestrzennego i jego srodowisku

realizacji . : ; ;

. . — wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-

a Srzetplsow grplnnych T dzi wa zadan z zakresu administracji publicznej
B IOS psolvanladlorganr:zaqil ' go Z'hn prfacky{ — prowadzenie catoksztattu administracji i za-

pd?govgfne.an owycn, usiugowych, opieki rzgdzanie majatkiem Sotectwa, prowadzenie

zdrow s . , . gospodarki finansowej oraz akceptowanie
— kulturalnych do potrzeb mieszkancow wsi ) .

. . dokumentow z tym zwigzanych
12) Sotectwo zarzgdzai korzysta z powierzonego mu . . . T

L — uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:
mienia komunalnego oraz rozporzgdza docho- L s
dami .. . ~Sottys Sotectwa ......cceerernennen. imig i nazwisko
ami z tego zrodta w zakresie zwykiego zarzadu ) L .
. ST . 4. Na Zebraniach Wiejskich Sottys przedktada infor-
tj. zatatwienia biezacych spraw zwigzanych ze . o dziatalnosci dani
zwykig eksploatacjg rzeczy i utrzymaniem jej w g‘?cijelo S,W.Oj]fj zlalainosci oraz sprawozdanie z
stanie nie pogorszonym w ramach aktualnego zlatalnosci tinansowe
jej przeznaczenia. 59

13) Uchwaly i opinie Zebrania Wiejskiego, Sottys,
przekazuje Burmistrzowi. Burmistrz w zaleznosci . . . ..
od charakteru sprawy, zatatwia je we wiasnym 1. Sottys bierze u_d2|ai w sesjach Rady Mlejskllej. _
zakresie lub przekazuje do rozpatrzenia na sesji 2. Dlarozpatrzenia spraw dotyczacych bezposrednio
Rady Miejskiej. O sposobie zatatwienia Burmistrz Sofectwa Burmistrz moze zaprosi¢ Sottysa lub
informuje Sottysa. Rade Sotecka. o

3. Na sesjach Rady Miejskiej Sottys ma prawo za-

8§87

bierania gtosu podczas zgtaszania interpelacji i
whnioskow.

Do realizacji wspolnych przedsiewzie¢ sotectwo na-
wigzuje wspotprace z samorzadami mieszkancow
sgsiednich Sotectw, zawiera porozumienia okreslaja-

ce zakres i sposéb wykonywania wspoélnych zadan, 1.
moze podejmowac wspodlne uchwaty.

§10

Przy wykonywaniu zadan Sottys trwale wspotdziata
z Radg Sotecka sktadajgcg sie z 4-6 cztonkow.

2. Rada Sotecka ma charakter opiniodawczy i dorad-
Rozdziat Il czy.
3. Posiedzenie Rady Soteckiej organizuje Sottys i

przewodniczy obradom.

4. Rada Sotecka w szczegdélnosci:
§8 — wspotdziata z Sottysem w prowadzeniu i zata-
twianiu spraw Sotectwa
podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia

Sottys i Rada Sotecka

1. W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i go- -
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Srodkéw finansowych na cele rozwoju gospo-
darczego Sotectwa

— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla so-
tectwa i jego mieszkancow

— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkow
upowaznionych do akceptacji przedtozonych
przez Sottysa rachunkdéw dokumentujgcych
poniesione wydatki zwigzane ze statutowg
dziatalnoscig sotectwa

Rozdziat IV
Zasady i tryb zwotywania
Zebran Wiejskich oraz warunku waznosci

podejmowanych uchwat

8§11

. Prawo do udziatu w ZebraniuWiejskim majg wszy-

scy mieszkancy Sotectwa

. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pet-

noletnim mieszkancom Sotectwa majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§12

. Zebranie Wiejskie zwotuje Sottys:

— z wtlasnej inicjatywy

— na pisemny wniosek Rady Soteckiej

— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
céw uprawnionych do udziatu w zebraniu

— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-
strza.

. W przypadku nie zwotania Zebrania Wiejskiego

przez Sottysa moze to uczyni¢ Burmistrz.

W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisemny
whniosek termin obrad zebrania wyznaczany jest nie
po6zniej niz na 14 dzien od daty ztozenia wniosku

§13

Do zadan zebrania wiejskiego nalezy :

uchwalenie rocznego planu dochodow i wydatkow
sotectwa,

rozpatrywanie sprawozdania Sottysa z wykonania
rocznego planu dochodow i wydatkow,

§14

. Zebranie Wiejskie odbywa sig w miare istniejgcych

potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.
Termin i miejsce oraz jego tematyke Softys podaje
do wiadomosci publicznej poprzez rozplakatowanie
na tablicach ogtoszen najpdzniej na 7 dni przed ter-
minem.

8§15

. Zebranie Wiejskie jest wazne, gdy mieszkancy

Sotectwa zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancow Sotectwa.

2. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Wiejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej
przerwie.

3. Zebranie Wiejskie otwiera Sottys i przewodniczy
jego obradom lub wyznaczona osoba z Rady So-
teckie;j.

4. Porzadek obrad ustala Zebranie Wiejskie na pod-
stawie projektu przedtozonego przez Sottysa.

5. Projekt porzgdku winien by¢ skonsultowany z Radg
Sotecka. Sprawy proponowane do rozpatrzenia na
zebraniu winny by¢ nalezycie przygotowane.

6. Obowigzkiem Softysa jest zapewnienie referentéw
spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudnosci winien zwrocié sie do
Burmistrza o pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu
odpowiednie osoby.

§16

W celu udzielenia Softysowi statej pomocy w przygo-
towaniu materiatow i organizacji zebran, Burmistrz
wyznacza pracownikdéw Urzedu Miejskiego do kon-
taktow z Sotectwem.

§ 17

1. Uchwaty Zebrania Wiejskiego zapadajg zwyktg
wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym tzn.
liczba gtosoéw ,za” musi byé wigksza od liczby
gtosow ,,przeciw”. Przy rownej ilosci gtoséw ,,za”
i ,przeciw” zarzadza sie powtérne gtosowanie do
skutku.

2. Statut okres$la sprawy, ktore wymagajg glosowania
tajnego.

RozdziatV

Tryb wyboru Sottysa i Rady Soteckiej
oraz ich odwotan

§18

1. Zebranie Wiejskie, na ktérym moze by¢ dokonany
wybor Sottysa i cztonkdéw Rady Soteckiej zwotuje
Burmistrz. W tym celu Burmistrz okre$la miejsce,
dzien i godzine ZebraniaWiejskiego w porozumie-
niu z Sottysem oraz wyznacza Przewodniczgcego
Zebrania.

2. Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania
Wiejskiego dla wyboru lub odwotaniu Sottysa
podaje sie do wiadomosci mieszkancéw Sotec-
twa co najmniej na 7 dni przed wyznaczong datg
zebrania.
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8§19

. Dla dokonania waznego wyboru Sottysa i Rady
Soteckiej na Zebraniu Wiejskim wymagana jest
osobista obecno$¢ co najmniej 1/5 uprawnionych
mieszkancow Sotectwa.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory
moga by¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie.
. Na Zebraniu Wiejskim, na ktorym przeprowadza
sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§ 20

. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna powo-

tana spos$rod uprawnionych uczestnikow Zebrania

Wiejskiego w liczbie 3.

. Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszeh kandydatow

— przeprowadzenie glosowania tajnego

— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru sot-
tysa w drugiej wyboru cztonkéw rady soteckiej

— ustalenie wynikow gtosowania

— zawybranych uwaza sie tych kandydatéw, kté-
rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw

— ogtoszenie wynikow wyboroéw i sporzadzenie
protokotow o wynikach wyboréw

. Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady

Miejskiej, dostarcza Burmistrz.

. Nakarcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-

suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow.

. Wybor Sottysa polega na postawieniu znaku , X"

przy jednym nazwisku

. Wybor cztonkdédw Rady Soteckiej polega na posta-

wieniu znaku , X" w liczbie nie przekraczajgcej

liczby mandatow do obsadzenia

. Niewazne sg karty catkowicie przedarte, inne niz

ustalone regulaminem, na ktorych przedstawiono

wiecej kandydatow niz miejsc do obsadzenia.

§ 21

. Sottys i Rada Sotecka moga by¢ odwotani przez
Zebranie Wiejskie przed uptywem kadencji, jezeli
nie wykonuja swych obowigzkéw, naruszajg po-
stanowienia Statutu lub dopuszczajg sie czynu
dyskwalifikujgcego ich w opinii $rodowiska.

. Odwotanie moze nastgpié po wystuchaniu zainte-
resowanego.

. Zasady odwotania Sottysa i Rady Soteckiej doko-
nuje sie tak jak w § 20, 21.

§ 22

Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej lub

wybranie nowego sktadu catej Rady Soteckiej prze-
prowadza samodzielnie zebranie wiejskie zwotane
przez sottysa w trybie okreslonym niniejszym Statu-
tem.

Rozdziat VI

Gospodarka finansowa Sotectwa
§23

1. Gospodarka finansowa sotectwa prowadzona jest
w ramach budzetu gminy. Wysoko$¢ oddanych do
dyspozycji Srodkow ustala corocznie Rada Miejska
w uchwale budzetowej od tagcznego zobowigzania
pienieznego od oséb fizycznych danego sotec-
twa.

2. Srodki te powinny byé przeznaczone na zaspoka-
janie ogoélnych potrzeb mieszkancow, na prace
porzgdkowe w sotectwach oraz imprezy wiejskie.
Nie moga by¢ one przekazywane dla jednostek
ktére finansowane sg z budzetu gminy (np. szkoty,
przedszkola, kluby sportowe, OSP) oraz innych
jednostek, partii towarzystw itp.

3. Decyzje o sposobie wykorzystania srodkéw podej-
muje Zebranie Wiejskie w formie uchwaty.

4. Zmiany w planie wydatkéw w ciggu roku moga
by¢ dokonane przez Sottysa po uzyskaniu zgody
pozostatych cztonkéw Rady Soteckiej wyrazonej
w formie uchwaty podjetej zwykig wiekszoscig
gtosow.

5. O dokonanych zmianach Sottys informuje miesz-
kancoéw na najblizszym Zebraniu Wiejskim.

6. Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i
wydatkami sotectwa opisuje Sottys i przedktada
do akceptacji i podpisu upowaznionym do tego
cztonkom Rady Soteckiej. Tak opisany rachunek
przekazany zostaje Skarbnikowi Gminy.

7. Po zakonczeniu roku kalendarzowego Sottys spo-
rzgdza sprawozdanie z wydatkowania srodkéw
pozostajgcych do dyspozycji sotectwa i przed-
stawia mieszkancom na Zebraniu Wiejskim oraz
Komisji Rewizyjnej

8. Obstuge finansowg prowadzi Urzad Miejski w
Sosnicowicach

Rozdziat VII
Kontrola i nadzor nad Sotectwem
§24

1. Nadzoérikontrole nad dziatalnoscig Sotectwa spra-
wuje Rada Miejska .
2. Do podstawowych $rodkdéw nadzoru nalezy w
szczegolnosci:
— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
spodarczej, finansowej i spotecznej Sotectwa
— zarzadzenie, dokonywanie lustracji Sotectwa i
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oceny stanu Sotectwa na ses;ji.
3. Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-
Scig finansowg Sotectwa.
4. W razie koniecznosci kontrole dziatalnosci or-
ganizacyjnej Sotectwa przeprowadza Komisja
Rewizyjna Rady Miejskie;j.

Rozdziat VIiI
Postanowienia koncowe
§25
Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrVI1/71/2007

Rady Miejskiej w Sos$nicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
sotectwa Smolnica

Rozdziat |
Nazwa i teren dziatania
§1

Wspoblnote lokalng Sotectwa stanowiag jego mieszkan-

cy.
§2

1. Sotectwo jest jednostkg pomocnicza, ktorej
mieszkancy wspolnie z innymi sotectwami tworzg
wspolnote samorzagdowa Gmine SOSNICOWICE.

2. Sotectwo dziata na podstawie przepiséw prawa, a
w szczegoblnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3
Teren dziatania Sotectwa obejmuje wies SMOLNICA
Rozdziat Il
Organizacja i zakres dziatania
84

1. Organami Sotectwa sa:

a) Zebranie Wiejskie
b) Sottys

. Kompetencje organéw Sotectwa:

a) Zebranie Wiejskie — organ uchwatodawczy w
Sotectwie
b) Sottys — organ wykonawczy w Sotectwie

. Sottys jest Przewodniczacym Rady Soteckiej. Jako

wtasciwy organ do reprezentowania Sotectwa, zo-
bowigzany jest wykonywac¢ uchwaty podjete przez
Zebranie Wiejskie.

. Sottys i Rada Sotecka wspotpracuje z Radnymi

poszczegoblnych szczebli samorzadowych.

§5

. Cztonkiem Rady Soteckiej moze by¢ mieszkaniec

zamieszkaty na terenie Sotectwa.

. Kadencja Sottysa i Rady Soteckiej trwa 4 lata.

§6

. Do zadan wspolnoty Sotectwa nalezy:

1) udziat w rozpatrywaniu spraw socjalno-byto-
wych, opieki zdrowotnej,

2) organizacja imprez kulturalnych i sportowych,

3) organizowanie wspdlnych prac na rzecz miejsca
zamieszkania

4) tworzenie pomocy sasiedzkiej

5) utrzymywanie porzadku

6) utrzymywanie, konserwacja, remont wiej-
skich obiektow, urzagdzeh komunalnych i
infrastruktury technicznej, socjalnych i kultu-
ralno-o$wiatowych, sportowych itp.

7) inicjatywy uchwatodawcze dot. planéw zago-
spodarowania wsi, budowy i konserwacji drég,
placéw i mostow

8) decydowanie w sprawach mienia komunalnego
powierzonego Sotectwu, biezgce korzystanie z
tego mienia w zakresie zwyktego zarzadu

9) prowadzenie gospodarki finansowej w ramach
budzetu Gminy

10) wykonywanie uprawnien oraz zadan wynikaja-
cych z posiadanej przez samorzad mieszkancow
wsi zdolnos$ci sgdowej w sprawach nalezgcych
do jego wtasciwosci z mocy Ustawy lub Statu-
tu

11) Wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla
intereséw mieszkancéw sprawach, a w szcze-
golnosci:

— projektdw rozstrzygnie¢ organdw Gminy (w
czesci dotyczacej Sotectwa), co do planéw
zagospodarowania przestrzennego i jego
realizacji

— przepisébw gminnych

— dostosowania organizacji i godzin pracy
placowek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej,

— kulturalnych do potrzeb mieszkancow wsi
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12) Sotectwo zarzgdza i korzysta z powierzonego mu
mienia komunalnego oraz rozporzadza docho-
dami z tego zrédta w zakresie zwyktego zarzagdu
tj. zatatwienia biezacych spraw zwigzanych ze 4.
zwykta eksploatacjg rzeczy i utrzymaniem jej w
stanie nie pogorszonym w ramach aktualnego
jej przeznaczenia.

13) Uchwaty i opinie Zebrania Wiejskiego, Sot-
tys, przekazuje Burmistrzowi. Burmistrz w
zaleznosci od charakteru sprawy, zatatwia je 1.
we wtasnym zakresie lub przekazuje do roz- 2.
patrzenia na sesji Rady Miejskiej. O sposobie
zatatwienia Burmistrz informuje Sottysa.

§7

Do realizacji wspolnych przedsiewzieé¢ sotectwo na-
wigzuje wspbtprace z samorzagdami mieszkancow
sgsiednich Sotectw, zawiera porozumienia okreslaja-

ce zakres i sposéb wykonywania wspdélnych zadan, 1.
moze podejmowaé wspolne uchwaty.

Rozdziat Il
Sottys i Rada Sotecka
§8

1. W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i go-
spodarczej w Sotectwie oraz zapewnienia statej
tgcznosci miedzy Sotectwem, Radg Miejskg i
Burmistrzem, mieszkancy Sotectwa wybierajg ze
swego grona Sottysa i Rade Soteckg. Wybér na
nowa kadencje odbywa sie na Zebraniu Wiejskim
zwotanym przez Burmistrza.

2. Wybér na nowa kadencje ma by¢ dokonany w
terminie do 3 miesiecy po wyborach samorzado-
wych.

3. Do obowigzkow Sottysa nalezy w szczegdlnosci:
— uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej
— zwotywanie Zebrahn Wiejskich
— dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-

brania Wiejskiego, Rady Miejskiej i Burmistrza
— wptywanie na wykorzystywanie aktywnosci
mieszkancow stuzacej poprawie gospodarki i
warunkow zycia w Sotectwie
— reprezentowanie mieszkancéw Sotectwa na

forum Rady Miejskiej i wobec Burmistrza 1.

— uczestniczenie w naradach Soltyséw, zwotywa-

nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach 2.

Komisji Rady dot. Sotectwa

— petnienie roli meza zaufania w miejscowym
Srodowisku

— wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-
wa zadan z zakresu administracji publicznej

— prowadzenie catoksztattu administracji i za- 1.

rzgdzanie majatkiem Sotectwa, prowadzenie
gospodarki finansowej oraz akceptowanie

dokumentow z tym zwigzanych
— uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:

~Sottys Sotectwa .......ccccceeuneenen. imie i nazwisko”
Na Zebraniach Wiejskich Sottys przedktada infor-
macje o swojej dziatalnosci oraz sprawozdanie z
dziatalnosci finansowej

§9

Sottys bierze udziat w sesjach Rady Miejskie;j.

Dla rozpatrzenia spraw dotyczacych bezposrednio
Sotectwa Burmistrz moze zaprosi¢ Sottysa lub
Rade Sotecka.

Na sesjach Rady Miejskiej Sottys ma prawo za-
bierania gtosu podczas zgtaszania interpelacji i
whnioskow.

§10

Przy wykonywaniu zadan Sottys trwale wspotdziata

z Radg Soteckg sktadajgcg sie z 4-6 cztonkow.

Rada Sotecka ma charakter opiniodawczy i dorad-

czy.

Posiedzenie Rady Soteckiej organizuje Sottys i

przewodniczy obradom.

Rada Sotecka w szczegolnosci:

— wspotdziata z Sottysem w prowadzeniu i zata-
twianiu spraw Sotectwa

— podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia
$rodkow finansowych na cele rozwoju gospo-
darczego Sofectwa

— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla so-
tectwa i jego mieszkancow

— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkdw
upowaznionych do akceptacji przedtozonych
przez Sottysa rachunkow dokumentujgcych
poniesione wydatki zwigzane ze statutowg
dziatalnoscig sotectwa

Rozdziat IV

Zasady i tryb zwotywania
Zebran Wiejskich oraz warunku waznosci
podejmowanych uchwat

§11

Prawo do udziatu w ZebraniuWiejskim majg wszy-
scy mieszkancy Sotectwa

Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pet-
noletnim mieszkancom Sotectwa majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§12
Zebranie Wiejskie zwotuje Sottys:

— z wlasnej inicjatywy
— na pisemny wniosek Rady Soteckiej
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— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
céw uprawnionych do udziatu w zebraniu
— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-
strza.
2. W przypadku nie zwotania Zebrania Wiejskiego
przez Sottysa moze to uczyni¢ Burmistrz.
3. W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisemny
whniosek termin obrad zebrania wyznaczany jest nie
po6zniej niz na 14 dzien od daty ztozenia wniosku

§13

Do zadan zebrania wiejskiego nalezy :

— uchwalenie rocznego planu dochodéw i wydatkéw
sotectwa,

— rozpatrywanie sprawozdania Sottysa z wykonania
rocznego planu dochodéw i wydatkow,

§14

1. ZebranieWiejskie odbywa sie w miare istniejgcych
potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.

2. Termin i miejsce oraz jego tematyke Sottys podaje
do wiadomosci publicznej poprzez rozplakatowa-
nie na tablicach ogtoszen najp6zniej na 7 dni przed
terminem.

§15

1. Zebranie Wiejskie jest wazne, gdy mieszkancy
Sotectwa zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancow Sotectwa.

2. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Wiejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej
przerwie.

3. Zebranie Wiejskie otwiera Sottys i przewodniczy
jego obradom lub wyznaczona osoba z Rady So-
teckie;j.

4. Porzadek obrad ustala Zebranie Wiejskie na pod-
stawie projektu przedtozonego przez Sottysa.

5. Projekt porzgdku winien by¢ skonsultowany z Radg
Sotecky. Sprawy proponowane do rozpatrzenia na
zebraniu winny by¢ nalezycie przygotowane.

6. Obowigzkiem Sottysa jest zapewnienie referentéw
spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudnosci winien zwrécié sie do
Burmistrza o pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu
odpowiednie osoby.

§16

W celu udzielenia Sottysowi statej pomocy w przygo-
towaniu materiatow i organizacji zebran, Burmistrz
wyznacza pracownikéw Urzedu Miejskiego do kon-
taktow z Sotectwem.

8§17

. Uchwaty Zebrania Wiejskiego zapadajg zwykta

wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym tzn.
liczba gtosdéw ,za” musi byé wigksza od liczby
gtosow ,,przeciw”. Przy rownej ilosci gloséw ,,za”
i ,przeciw” zarzadza sie powtérne gtosowanie do
skutku.

. Statut okresla sprawy, ktére wymagajg gtosowania

tajnego.
RozdziatV

Tryb wyboru Sottysa i Rady Soteckiej
oraz ich odwotan

§18

. Zebranie Wiejskie, na ktorym moze by¢ dokonany

wybor Sottysa i cztonkoéw Rady Soteckiej zwotuje
Burmistrz. W tym celu Burmistrz okre$la miejsce,
dzien i godzine ZebraniaWiejskiego w porozumie-
niu z Sottysem oraz wyznacza Przewodniczgcego
Zebrania.

. Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania

Wiejskiego dla wyboru lub odwotaniu Sottysa
podaje sie do wiadomosci mieszkancéw Sotec-
twa co najmniej na 7 dni przed wyznaczong datg
zebrania.

8§19

. Dla dokonania waznego wyboru Sottysa i Rady

Soteckiej na Zebraniu Wiejskim wymagana jest
osobista obecnosé co najmniej 1 /5 uprawnionych
mieszkancow Sotectwa.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-

nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory
moga by¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie.

. Na Zebraniu Wiejskim, na ktorym przeprowadza

sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§20

. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna powo-

tana spos$rod uprawnionych uczestnikow Zebrania
Wiejskiego w liczbie 3.

. Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszeh kandydatow

— przeprowadzenie glosowania tajnego

— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru
sottysa w drugiej wyboru cztonkéw rady sotec-
kiej

— ustalenie wynikdw gtosowania

— zawybranych uwaza sie tych kandydatéw, kté-
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rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw
— ogtoszenie wynikow wyboréw i sporzadzenie
protokotow o wynikach wyboréw
3. Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady

Miejskiej, dostarcza Burmistrz. 5.
4. Na karcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-
suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow. 6.

5. Wybor Sottysa polega na postawieniu znaku , X"
przy jednym nazwisku
6. Wybor cztonkéw Rady Soteckiej polega na posta-
wieniu znaku , X" w liczbie nie przekraczajgcej
liczby mandatow do obsadzenia 7.
7. Niewazne sg karty catkowicie przedarte, inne niz
ustalone regulaminem, na ktorych przedstawiono
wiecej kandydatow niz miejsc do obsadzenia.

§ 21 8.

1. Sottys i Rada Sotecka mogg byé odwotani przez
Zebranie Wiejskie przed uptywem kadencji, jezeli
nie wykonuja swych obowigzkéw, naruszajg po-
stanowienia Statutu lub dopuszczajg sie czynu
dyskwalifikujgcego ich w opinii Srodowiska.

2. Odwotanie moze nastgpi¢ po wystuchaniu zainte-
resowanego.

3. Zasady odwotania Sottysa i Rady Soteckiej doko- 1.
nuje sie tak jak w 8 20, 21.

by¢ dokonane przez Sottysa po uzyskaniu zgody
pozostatych cztonkéw Rady Soteckiej wyrazonej
w formie uchwaty podjetej zwykig wiekszoscig
gtosow.

O dokonanych zmianach Sottys informuje miesz-
kancoéw na najblizszym Zebraniu Wiejskim.
Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i
wydatkami sotectwa opisuje Sottys i przedktada
do akceptacji i podpisu upowaznionym do tego
cztonkom Rady Soteckiej. Tak opisany rachunek
przekazany zostaje Skarbnikowi Gminy.

Po zakonczeniu roku kalendarzowego Sottys spo-
rzgdza sprawozdanie z wydatkowania srodkéw
pozostajgcych do dyspozycji sotectwa i przed-
stawia mieszkancom na Zebraniu Wiejskim oraz
Komisji Rewizyjnej

Obstuge finansowg prowadzi Urzad Miejski w
Sosnicowicach

Rozdziat VII
Kontrola i nadzor nad Sotectwem
§24

Nadzoér i kontrole nad dziatalnoscig Sotectwa spra-
wuje Rada Miejska .

2. Do podstawowych $rodkdéw nadzoru nalezy w
§ 22 szczegolnosci:
— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej lub spodarczej, finansowej i spotecznej Sotectwa
wybranie nowego sktadu catej Rady Soteckiej prze- — zarzadzenie, dokonywanie lustracji Sotectwa i
prowadza samodzielnie zebranie wiejskie zwotane oceny stanu Sotectwa na sesji.
przez sottysa w trybie okre$lonym niniejszym Statu- 3. Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-
tem. Scig finansowg Sotectwa.
4. W razie koniecznosci kontrole dziatalnosci or-
Rozdziat VI ganizacyjnej Sotectwa przeprowadza Komisja
Rewizyjna Rady Miejskiej.
Gospodarka finansowa Sotectwa
Rozdziat VIII
§ 23
Postanowienia koncowe
1. Gospodarka finansowa sotectwa prowadzona jest
w ramach budzetu gminy. Wysoko$é oddanych do §25
dyspozycji Srodkoéw ustala corocznie Rada Miejska
w uchwale budzetowej od tgcznego zobowiagzania Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.

pienieznego od osbéb fizycznych danego sotec-
twa.

2. Srodki te powinny byé przeznaczone na zaspoka-
janie ogdélnych potrzeb mieszkahncow, na prace
porzadkowe w sotectwach oraz imprezy wiejskie.
Nie moga by¢ one przekazywane dla jednostek
ktére finansowane sg z budzetu gminy (np. szkoty,
przedszkola, kluby sportowe, OSP) oraz innych
jednostek, partii towarzystw itp.

3. Decyzje o sposobie wykorzystania srodkow podej-
muje Zebranie Wiejskie w formie uchwaty.

4. Zmiany w planie wydatkéw w ciggu roku moga

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrVI1/71/2007

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
sotectwa Trachy
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Rozdziat |

Nazwa i teren dziatania

§1

Wspolnote lokalng Sotectwa stanowig jego mieszkan-

§2

. Sotectwo jest jednostkg pomocnicza, ktérej

mieszkancy wspolnie z innymi sotectwami tworza

wspolnote samorzadowg Gmine SOSNICOWICE.

. Sotectwo dziata na podstawie przepisoéw prawa, a

w szczegoblnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3

Teren dziatania Sotectwa obejmuje wie§ TRACHY

Rozdziat Il
Organizacja i zakres dziatania
84

. Organami Sotectwa sa:

a) Zebranie Wiejskie

b) Sottys

. Kompetencje organow Sotectwa:

a) Zebranie Wiejskie — organ uchwatodawczy w
Sotectwie

b) Sottys — organ wykonawczy w Sotectwie

. Sottys jest Przewodniczacym Rady Soteckiej. Jako

wtasciwy organ do reprezentowania Sotectwa, zo-

bowigzany jest wykonywac uchwaty podjete przez

Zebranie Wiejskie.

. Sottys i Rada Sotecka wspotpracuje z Radnymi

poszczegoblnych szczebli samorzadowych.

§5

. Cztonkiem Rady Soteckiej moze by¢ mieszkaniec
zamieszkaty na terenie Sotectwa.
. Kadencja Sottysa i Rady Soteckiej trwa 4 lata.

86

. Do zadan wspdlnoty Sotectwa nalezy:

1) udziat w rozpatrywaniu spraw socjalno-byto-
wych, opieki zdrowotnej,

2) organizacja imprez kulturalnych i sportowych,

3) organizowanie wspolnych prac na rzecz miejsca
zamieszkania

4)
5)
6)

11)

12)

13)

tworzenie pomocy sasiedzkiej

utrzymywanie porzadku

utrzymywanie, konserwacja, remont wiejskich

obiektéw, urzagdzen komunalnych i infrastruktury

technicznej, socjalnych i kulturalno-o$wiatowych,
sportowych itp.

inicjatywy uchwatodawcze dot. planow zago-

spodarowania wsi, budowy i konserwacji drég,

placow i mostow

decydowanie w sprawach mienia komunalnego

powierzonego Sotectwu, biezgce korzystanie z

tego mienia w zakresie zwyktego zarzadu

prowadzenie gospodarki finansowej w ramach
budzetu Gminy

wykonywanie uprawnien oraz zadan wynikaja-

cych z posiadanej przez samorzagd mieszkancow

wsi zdolnosci sadowej w sprawach nalezgcych
do jego wtasciwosci z mocy Ustawy lub Statutu

Wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla

intereséw mieszkancéw sprawach, a w szcze-

goélnosci:

— projektdéw rozstrzygnie¢ organéw Gminy (w
czesci dotyczgcej Sotectwa), co do planéw
zagospodarowania przestrzennego i jego
realizacji

— przepisébw gminnych

— dostosowania organizacji i godzin pracy
placowek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej,

— kulturalnych do potrzeb mieszkancow wsi

Sotectwo zarzadza i korzysta z powierzonego mu

mienia komunalnego oraz rozporzadza docho-

dami ztego zrodta w zakresie zwyktego zarzagdu
tj. zatatwienia biezagcych spraw zwigzanych ze

zwykig eksploatacjg rzeczy i utrzymaniem jej w

stanie nie pogorszonym w ramach aktualnego

jej przeznaczenia.

Uchwaty i opinie Zebrania Wiejskiego, Sot-

tys, przekazuje Burmistrzowi. Burmistrz w

zaleznosci od charakteru sprawy, zatatwia je

we wtasnym zakresie lub przekazuje do roz-
patrzenia na sesji Rady Miejskiej. O sposobie
zatatwienia Burmistrz informuje Sottysa.

8§87

Do realizacji wspolnych przedsiewzie¢ sotectwo na-
wigzuje wspotprace z samorzadami mieszkancow
sgsiednich Sotectw, zawiera porozumienia okreslaja-
ce zakres i sposéb wykonywania wspoélnych zadan,
moze podejmowaé wspolne uchwaty.

Rozdziat Ill
Sottys i Rada Sotecka

§8

1. W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i go-
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spodarczej w Sotectwie oraz zapewnienia statej
tgcznosci miedzy Sotectwem, Radg Miejskg i
Burmistrzem, mieszkancy Sotectwa wybierajg ze
swego grona Sottysa i Rade Sotecka.

Wybor na nowa kadencje odbywa sie na Zebraniu
Wiejskim zwotanym przez Burmistrza.

. Wybér na nowa kadencje ma by¢ dokonany w

terminie do 3 miesiecy po wyborach samorzado-
wych.

. Do obowigzkow Sottysa nalezy w szczegdlnosci:

— uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej

— zwotywanie Zebrahn Wiejskich

— dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-
brania Wiejskiego, Rady Miejskiej i Burmistrza

— wpltywanie na wykorzystywanie aktywnosci
mieszkancow stuzacej poprawie gospodarki i
warunkow zycia w Sotectwie

— reprezentowanie mieszkancéw Sotectwa na
forum Rady Miejskiej i wobec Burmistrza

— uczestniczenie w naradach Soltyséw, zwotywa-
nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach
Komisji Rady dot. Sotectwa

— petnienie roli meza zaufania w miejscowym
Srodowisku

— wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-
wa zadan z zakresu administracji publicznej

— prowadzenie catoksztattu administracji i za-
rzgdzanie majatkiem Sotectwa, prowadzenie
gospodarki finansowej oraz akceptowanie
dokumentow z tym zwigzanych

— uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:
~Sottys Sotectwa .......cccceeeueenen. imie i nazwisko”

. Na Zebraniach Wiejskich Sottys przedktada infor-

macje o swojej dziatalnosci oraz sprawozdanie z
dziatalnosci finansowej

§9

. Sottys bierze udziat w sesjach Rady Miejskie;j.
. Dlarozpatrzenia spraw dotyczgcych bezposrednio

Sotectwa Burmistrz moze zaprosi¢ Sottysa lub
Rade Sotecka.
Na sesjach Rady Miejskiej Sottys ma prawo za-
bierania gtosu podczas zgtaszania interpelacji i
whnioskow.

8§10

. Przy wykonywaniu zadan Sottys trwale wspotdziata

z Radg Sotecka sktadajgca sie z 4-6 cztonkow.

. Rada Sotecka ma charakter opiniodawczy i dorad-

czy.

. Posiedzenie Rady Soteckiej organizuje Sottys i

przewodniczy obradom.

. Rada Sotecka w szczegdélnosci:

— wspotdziata z Sottysem w prowadzeniu i zata-
twianiu spraw Sotectwa

— podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia
Srodkdéw finansowych na cele rozwoju gospo-

darczego Sotectwa

— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla so-
tectwa i jego mieszkancow

— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkdw
upowaznionych do akceptacji przedtozonych
przez Sottysa rachunkow dokumentujgcych
poniesione wydatki zwigzane ze statutowg
dziatalnoscig sotectwa

Rozdziat IV
Zasady i tryb zwotywania
Zebran Wiejskich oraz warunku waznosci

podejmowanych uchwat

8§11

. Prawo do udziatu w ZebraniuWiejskim majg wszy-

scy mieszkancy Sotectwa

Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pet-
noletnim mieszkancom Sotectwa majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§ 12

. Zebranie Wiejskie zwotuje Sottys:

— z wlasnej inicjatywy

— na pisemny wniosek Rady Soteckiej

— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
cow uprawnionych do udziatu w zebraniu

— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-
strza.

. W przypadku nie zwotania Zebrania Wiejskiego

przez Sottysa moze to uczynié¢ Burmistrz.
W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisem-
ny wniosek termin obrad zebrania wyznaczany
jest nie pdézniej niz na 14 dzien od daty zlozenia
whniosku.

§13

Do zadan zebrania wiejskiego nalezy :

uchwalenie rocznego planu dochodow i wydatkéw
sotectwa,

rozpatrywanie sprawozdania Sottysa z wykonania
rocznego planu dochodéw i wydatkow,

§14

. Zebranie Wiejskie odbywa sie w miare istniejgcych

potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.

. Termin i miejsce oraz jego tematyke Sottys podaje

do wiadomosci publicznej poprzez rozplakatowa-
nie na tablicach ogtoszen najp6zniej na 7 dni przed
terminem.

§15

. Zebranie Wiejskie jest wazne, gdy mieszkancy
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Sotectwa zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancéw Sotectwa.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-

nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Wiejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej
przerwie.

. Zebranie Wiejskie otwiera Sottys i przewodniczy

jego obradom lub wyznaczona osoba z Rady So-
teckie;j.

Porzadek obrad ustala Zebranie Wiejskie na pod-
stawie projektu przedtozonego przez Sottysa.
Projekt porzadku winien by¢ skonsultowany z Radg
Sotecka. Sprawy proponowane do rozpatrzenia na
zebraniu winny by¢ nalezycie przygotowane.
Obowigzkiem Sottysa jest zapewnienie referentéow
spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudnosci winien zwrécié sie do
Burmistrza o pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu
odpowiednie osoby.

§16

W celu udzielenia Sottysowi statej pomocy w przygo-
towaniu materiatow i organizacji zebran, Burmistrz
wyznacza pracownikéw Urzedu Miejskiego do kon-
taktow z Sotectwem.

1.

2.

§ 17

Uchwaty Zebrania Wiejskiego zapadajg zwykig
wiekszoscig gltoséw w gtosowaniu jawnym tzn.
liczba gtosow ,za” musi byé wieksza od liczby
gtosow ,,przeciw”. Przy rownej ilosci gtoséw ,,za”
i ,przeciw” zarzadza sie powtdrne gtosowanie do
skutku.

. Statut okresla sprawy, ktére wymagaja gtosowania

tajnego.
RozdziatV

Tryb wyboru Soltysa i Rady Soteckiej
oraz ich odwotan

§18

. Zebranie Wiejskie, na ktérym moze by¢ dokonany

wybor Sottysa i cztonkéw Rady Soteckiej zwotuje
Burmistrz. W tym celu Burmistrz okre$la miejsce,
dzien i godzine ZebraniaWiejskiego w porozumie-
niu z Sottysem oraz wyznacza Przewodniczgcego
Zebrania.

Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania
Wiejskiego dla wyboru lub odwotaniu Sottysa
podaje sie do wiadomosci mieszkancéw Sotec-
twa co najmniej na 7 dni przed wyznaczong datg
zebrania.

8§19

1. Dla dokonania waznego wyboru Sottysa i Rady
Soteckiej na Zebraniu Wiejskim wymagana jest
osobista obecno$¢ co najmniej 1/5 uprawnionych
mieszkancow Sotectwa.

2. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory
moga by¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie.

3. Na Zebraniu Wiejskim, na ktérym przeprowadza
sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§20

1. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna powo-
tana spos$rod uprawnionych uczestnikow Zebrania
Wiejskiego w liczbie 3.

2. Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszehn kandydatow

— przeprowadzenie glosowania tajnego

— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru sot-
tysa w drugiej wyboru cztonkdw rady soteckiej

— ustalenie wynikdw gtosowania

— zawybranych uwaza sie tych kandydatéw, kté-
rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw

— ogtoszenie wynikow wyboroéw i sporzadzenie
protokotow o wynikach wyboréw

3. Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady
Miejskiej, dostarcza Burmistrz.

4. Nakarcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-
suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow.

5. Wybor Sottysa polega na postawieniu znaku , X"
przy jednym nazwisku

6. Wybor cztonkdéw Rady Soteckiej polega na posta-
wieniu znaku , X" w liczbie nie przekraczajgcej
liczby mandatow do obsadzenia

7. Niewazne sg karty catkowicie przedarte, inne niz
ustalone regulaminem, na ktorych przedstawiono
wiecej kandydatow niz miejsc do obsadzenia.

§ 21

1. Sottys i Rada Sotecka mogg byé odwotani przez
Zebranie Wiejskie przed uptywem kadencji, jezeli
nie wykonuja swych obowigzkéw, naruszajg po-
stanowienia Statutu lub dopuszczajg sie czynu
dyskwalifikujgcego ich w opinii $rodowiska.

2. Odwotanie moze nastgpi¢ po wystuchaniu zainte-
resowanego.

3. Zasady odwotania Sottysa i Rady Soteckiej doko-
nuje sie tak jak w 8 20, 21.

§22

Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej lub
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wybranie nowego sktadu catej Rady Soteckiej prze-
prowadza samodzielnie zebranie wiejskie zwotane
przez sottysa w trybie okre$lonym niniejszym Statu-
tem.

Rozdziat VI

Gospodarka finansowa Sotectwa
§ 23

1. Gospodarka finansowa sotectwa prowadzona jest
w ramach budzetu gminy. Wysoko$é oddanych do
dyspozycji Srodkoéw ustala corocznie Rada Miejska
w uchwale budzetowej od tgcznego zobowiagzania
pienieznego od oséb fizycznych danego sotec-
twa.

2. Srodki te powinny byé przeznaczone na zaspoka-
janie ogdélnych potrzeb mieszkancow, na prace
porzadkowe w sotectwach oraz imprezy wiejskie.
Nie moga by¢ one przekazywane dla jednostek
ktére finansowane sg z budzetu gminy (np. szkoty,
przedszkola, kluby sportowe, OSP) oraz innych
jednostek, partii towarzystw itp.

3. Decyzje o sposobie wykorzystania srodkow podej-
muje Zebranie Wiejskie w formie uchwaty.

4. Zmiany w planie wydatkéw w ciggu roku moga
by¢ dokonane przez Sottysa po uzyskaniu zgody
pozostatych cztonkéw Rady Soteckiej wyrazonej
w formie uchwaty podjetej zwykta wiekszoscig
gtosow.

5. O dokonanych zmianach Sottys informuje miesz-
kancow na najblizszym Zebraniu Wiejskim.

6. Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i
wydatkami sotectwa opisuje Sottys i przedktada
do akceptacji i podpisu upowaznionym do tego
cztonkom Rady Soteckiej. Tak opisany rachunek
przekazany zostaje Skarbnikowi Gminy.

7. Po zakonczeniu roku kalendarzowego Sottys spo-
rzgdza sprawozdanie z wydatkowania srodkéw
pozostajgcych do dyspozycji sotectwa i przed-
stawia mieszkancom na Zebraniu Wiejskim oraz
Komisji Rewizyjnej

8. Obstuge finansowg prowadzi Urzad Miejski w
Sosnicowicach

Rozdziat VIl
Kontrola i nadzor nad Sotectwem
§ 24

1. Nadzorikontrole nad dziatalnoscig Sotectwa spra-
wuje Rada Miejska .
2. Do podstawowych $rodkdé4w nadzoru nalezy w
szczegoblnosci:
— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
spodarczej, finansowej i spotecznej Sotectwa
— zarzadzenie, dokonywanie lustracji Sotectwa i

oceny stanu Sotectwa na ses;ji.
3. Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-
Scig finansowg Sotectwa.
4. W razie koniecznosci kontrole dziatalnosci or-
ganizacyjnej Sotectwa przeprowadza Komisja
Rewizyjna Rady Miejskie;j.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe
§25
Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel

Zatacznik

do Uchwaty NrVI1/71/2007

Rady Miejskiej w Sosnicowicach
z dnia 28 czerwca 2007 r.

Statut
sotectwa Tworog Maty

Rozdziat |
Nazwa i teren dziatania
81

Wspolnote lokalng Sotectwa stanowia jego mieszkan-

cy.
§2

1. Sotectwo jest jednostkg pomocniczg, ktdrej
mieszkancy wspolnie z innymi sotectwami tworzg
wspolnote samorzadowa Gmine SOSNICOWICE.

2. Sotectwo dziata na podstawie przepiséw prawa, a
w szczegolnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym

— Statutu Gminy So$nicowice

— niniejszego Statutu

§3
Teren dziatania Sotectwa obejmuje wie$ TWOROG
MALY
Rozdziat I
Organizacja i zakres dziatania

§4

1. Organami Sotectwa sg:
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a) Zebranie Wiejskie
b) Sottys

. Kompetencje organow Sotectwa:
a) Zebranie Wiejskie — organ uchwatodawczy w

Sotectwie

b) Sottys — organ wykonawczy w Sotectwie

. Sottys jest Przewodniczacym Rady Soteckiej. Jako
wtasciwy organ do reprezentowania Sotectwa, zo-
bowigzany jest wykonywac¢ uchwaty podjete przez
Zebranie Wiejskie.

. Sottys i Rada Sotecka wspotpracuje z Radnymi
poszczegoblnych szczebli samorzadowych.

§5

. Cztonkiem Rady Soteckiej moze by¢ mieszkaniec

12) Sotectwo zarzgdza i korzysta z powierzonego mu
mienia komunalnego oraz rozporzadza docho-
dami z tego zrédta w zakresie zwyktego zarzagdu
tj. zatatwienia biezacych spraw zwigzanych ze
zwykta eksploatacjg rzeczy i utrzymaniem jej w
stanie nie pogorszonym w ramach aktualnego
jej przeznaczenia.

13) Uchwaty i opinie Zebrania Wiejskiego, Sot-
tys, przekazuje Burmistrzowi. Burmistrz w
zaleznos$ci od charakteru sprawy, zatatwia je
we wtasnym zakresie lub przekazuje do roz-
patrzenia na sesji Rady Miejskiej. O sposobie
zatatwienia Burmistrz informuje Sottysa.

§7

Do realizacji wspoélnych przedsiewzie¢ sotectwo na-
wigzuje wspotprace z samorzadami mieszkancow
sgsiednich Sotectw, zawiera porozumienia okreslaja-
86 ce zakres i sposéb wykonywania wspoélnych zadan,
moze podejmowaé wspolne uchwaty.

zamieszkaty na terenie Sotectwa.
2. Kadencja Sottysa i Rady Soteckiej trwa 4 lata.

. Do zadan wspédlnoty Sotectwa nalezy:

1) udziat w rozpatrywaniu spraw socjalno-byto-
wych, opieki zdrowotnej,

2) organizacja imprez kulturalnych i sportowych,

3) organizowanie wspdlnych prac na rzecz miejsca
zamieszkania

4) tworzenie pomocy sasiedzkiej

5) utrzymywanie porzadku

6) utrzymywanie, konserwacja, remont wiejskich
obiektow, urzadzen komunalnych i infrastruktury
technicznej, socjalnych i kulturalno-oswiatowych,
sportowych itp.

7) inicjatywy uchwatodawcze dot. planéw zago-
spodarowania wsi, budowy i konserwacji drog,
placéw i mostow

8) decydowanie w sprawach mienia komunalnego
powierzonego Sotectwu, biezace korzystanie z
tego mienia w zakresie zwyktego zarzadu

9) prowadzenie gospodarki finansowej w ramach
budzetu Gminy

10) wykonywanie uprawnien oraz zadan wynikaja-
cych z posiadanej przez samorzad mieszkancow
wsi zdolnos$ci sgdowej w sprawach nalezacych
do jego wtasciwosci z mocy Ustawy lub Statu-
tu

11) Wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla
intereséw mieszkancoéw sprawach, a w szcze-
golnosci:

— projektow rozstrzygnie¢ organdow Gminy (w
czesci dotyczacej Sotectwa), co do planéw
zagospodarowania przestrzennego i jego
realizacji

— przepisdbw gminnych

— dostosowania organizacji i godzin pracy
placowek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej,

— kulturalnych do potrzeb mieszkancow wsi

Rozdziat Il
Sottys i Rada Sotecka

§8

1. W celu rozwijania aktywnosci spotecznej i go-

spodarczej w Sotectwie oraz zapewnienia statej
tgcznosci miedzy Sotectwem, Radg Miejskg i
Burmistrzem, mieszkancy Sotectwa wybierajg ze
swego grona Sottysa i Rade Sotecka.

Wybor na nowa kadencje odbywa sie na Zebraniu
Wiejskim zwotanym przez Burmistrza.

. Wybér na nowa kadencje ma by¢ dokonany w

terminie do 3 miesiecy po wyborach samorzado-
wych.

. Do obowigzkow Sottysa nalezy w szczegdlnosci:

— uczestniczy¢ w sesjach Rady Miejskiej

— zwotywanie Zebrah Wiejskich

— dziatanie stosownie do wskazan i uchwat Ze-
brania Wiejskiego, Rady Miejskiej i Burmistrza

— wptywanie na wykorzystywanie aktywnosci
mieszkancow stuzacej poprawie gospodarki i
warunkoéw zycia w Sotectwie

— reprezentowanie mieszkancéw Sotectwa na
forum Rady Miejskiej i wobec Burmistrza

— uczestniczenie w naradach Soltyséw, zwotywa-
nych okresowo przez Burmistrza oraz w pracach
Komisji Rady dot. Sotectwa

— petnienie roli meza zaufania w miejscowym
Srodowisku

— wykonywanie powierzonych mu przepisami pra-
wa zadan z zakresu administracji publicznej

— prowadzenie catoksztattu administracji i za-
rzgdzanie majagtkiem Sotectwa, prowadzenie
gospodarki finansowej oraz akceptowanie
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dokumentow z tym zwigzanych
— uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:
~Sottys Sotectwa ......ccccceveueenen. imie i nazwisko”
4. Na Zebraniach Wiejskich Sottys przedktada infor-
macje o swojej dziatalnosci oraz sprawozdanie z
dziatalnosci finansowej

§9

1. Sottys bierze udziat w sesjach Rady Miejskiej.

2. Dlarozpatrzenia spraw dotyczgcych bezposrednio
Sotectwa Burmistrz moze zaprosi¢ Sottysa lub
Rade Sotecka.

3. Na sesjach Rady Miejskiej Sottys ma prawo za-
bierania gtosu podczas zgtaszania interpelacji i
whnioskow.

§10

1. Przy wykonywaniu zadan Sottys trwale wspétdziata
z Radg Sotecka sktadajgca sie z 4-6 cztonkow.
2. Rada Sotecka ma charakter opiniodawczy i dorad-
czy.
3. Posiedzenie Rady Soteckiej organizuje Sottys i
przewodniczy obradom.
4. Rada Sotecka w szczegdlnosci:
— wspotdziata z Sottysem w prowadzeniu i zata-
twianiu spraw Sotectwa
— podejmuje inicjatywy dotyczgce przeznaczenia
Srodkdéw finansowych na cele rozwoju gospo-
darczego Sotectwa
— inicjuje dziatania spoteczne uzyteczne dla so-
tectwa i jego mieszkancow
— wybiera sposréd swojego grona dwéch cztonkdw
upowaznionych do akceptacji przedtozonych
przez Sottysa rachunkéw dokumentujgcych
poniesione wydatki zwigzane ze statutowg
dziatalnoscig sotectwa

Rozdziat IV

Zasady i tryb zwotywania
Zebran Wiejskich oraz warunku waznosci
podejmowanych uchwat

8§11

1. Prawo do udziatu w Zebraniu Wiejskim majg wszy-
scy mieszkancy Sotectwa

2. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pet-
noletnim mieszkancom Sotectwa majgcym state
zamieszkanie na tym terenie.

§12
1. Zebranie Wiejskie zwotuje Sottys:

— z wlasnej inicjatywy
— na pisemny wniosek Rady Soteckiej

— napisemny wniosek co najmniej 1/5 mieszkan-
cow uprawnionych do udziatu w zebraniu

— na pisemny wniosek Rady Miejskiej lub Burmi-
strza.

2. W przypadku nie zwotania Zebrania Wiejskiego
przez Sottysa moze to uczynié¢ Burmistrz.

3. W przypadku gdy zebranie jest zwotane na pisem-
ny wniosek termin obrad zebrania wyznaczany
jest nie pdzniej niz na 14 dzieh od daty ztozenia
whniosku

§13

Do zadan zebrania wiejskiego nalezy :

— uchwalenie rocznego planu dochodéw i wydatkow
sotectwa,

— rozpatrywanie sprawozdania Sottysa z wykonania
rocznego planu dochodéw i wydatkow,

§14

1. ZebranieWiejskie odbywa sie w miare istniejgcych
potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.
2. Termin i miejsce oraz jego tematyke Sottys podaje
do wiadomosci publicznej poprzez rozplakatowanie
na tablicach ogtoszen najpdzniej na 7 dni przed ter-
minem.
§15

1. Zebranie Wiejskie jest wazne, gdy mieszkancy
Sotectwa zostali o nim prawidtowo zawiadomieni,
zgodnie z wymogami Statutu i uczestniczy w nim
co najmniej 1/5 mieszkancow Sotectwa.

2. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, Zebranie
Wiejskie moze by¢ przeprowadzone bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu po 15-minutowej
przerwie.

3. Zebranie Wiejskie otwiera Sottys i przewodniczy
jego obradom lub wyznaczona osoba z Rady So-
teckiej.

4. Porzadek obrad ustala Zebranie Wiejskie na pod-
stawie projektu przedtozonego przez Sottysa.

5. Projekt porzgdku winien by¢ skonsultowany z Radg
Sotecka. Sprawy proponowane do rozpatrzenia na
zebraniu winny by¢ nalezycie przygotowane.

6. Obowigzkiem Sottysa jest zapewnienie referentéw
spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudnosci winien zwrocié sie do
Burmistrza o pomoc, ktéry wyznaczy w tym celu
odpowiednie osoby.

§16

W celu udzielenia Sottysowi statej pomocy w przygo-
towaniu materiatow i organizacji zebran, Burmistrz
wyznacza pracownikéw Urzedu Miejskiego do kon-
taktow z Sotectwem.
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8§17

. Uchwaty Zebrania Wiejskiego zapadajg zwykta
wiekszoscig gltoséw w gtosowaniu jawnym tzn.
liczba gtosow ,za” musi byé wieksza od liczby
gtosow ,,przeciw”. Przy rownej ilosci gtoséw ,,za”
i ,przeciw” zarzadza sie powtdrne gtosowanie do
skutku.

. Statut okresla sprawy, ktore wymagaja gtosowania
tajnego.

RozdziatV

Tryb wyboru Soitysa i Rady Soteckiej
oraz ich odwotan

§18

. Zebranie Wiejskie, na ktérym moze by¢ dokonany
wybor Sottysa i cztonkéw Rady Soteckiej zwotuje
Burmistrz. W tym celu Burmistrz okre$la miejsce,
dzien i godzine ZebraniaWiejskiego w porozumie-
niu z Sottysem oraz wyznacza Przewodniczgcego
Zebrania.

. Postanowienia Burmistrza o zwotaniu Zebrania
Wiejskiego dla wyboru lub odwotaniu Sottysa
podaje sie do wiadomosci mieszkancéw Sotec-
twa co najmniej na 7 dni przed wyznaczong datg
zebrania.

8§19

. Dla dokonania waznego wyboru Sottysa i Rady
Soteckiej na Zebraniu Wiejskim wymagana jest
osobista obecno$¢ co najmniej 1/5 uprawnionych
mieszkancow Sotectwa.

. Oile wwyznaczonym terminie nie uzyskano obec-
nosci wymaganej liczby mieszkancow, wybory
moga by¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu po 15-minutowej przerwie.
. Na Zebraniu Wiejskim, na ktorym przeprowadza
sie wybory, istnieje obowigzek podpisania listy
obecnosci przez uczestnikow zebrania uprawnio-
nych do gtosowania.

§ 20

. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna powo-

tana spo$rod uprawnionych uczestnikow Zebrania

Wiejskiego w liczbie 3.

. Do zadan Komisji nalezy:

— przyjecie zgtoszen kandydatow

— przeprowadzenie glosowania tajnego

— w pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru
sottysa w drugiej wyboru cztonkdéw rady sotec-
kiej

— ustalenie wynikow gtosowania

— zawybranych uwaza sie tych kandydatow, kté-

rzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw
— ogtoszenie wynikow wyboréw i sporzadzenie
protokotow o wynikach wyboréw
3. Karty do gtosowania opatrzone pieczecig Rady
Miejskiej, dostarcza Burmistrz.
4. Na karcie do gtosowania Komisja Skrutacyjna wpi-
suje imie i nazwisko zgtoszonych kandydatow.
5. Wybor Sottysa polega na postawieniu znaku , X"
przy jednym nazwisku
6. Wybor cztonkéw Rady Soteckiej polega na posta-
wieniu znaku , X" w liczbie nie przekraczajgcej
liczby mandatow do obsadzenia
7. Niewazne sg karty catkowicie przedarte, inne niz
ustalone regulaminem, na ktorych przedstawiono
wiecej kandydatow niz miejsc do obsadzenia.

§ 21

1. Sottys i Rada Sotecka moga by¢ odwotani przez
Zebranie Wiejskie przed uptywem kadencji, jezeli
nie wykonujg swych obowigzkéw, naruszajg po-
stanowienia Statutu lub dopuszczajg sie czynu
dyskwalifikujgcego ich w opinii $rodowiska.

2. Odwotanie moze nastgpi¢ po wystuchaniu zainte-
resowanego.

3. Zasady odwotania Sottysa i Rady Soteckiej doko-
nuje sie tak jak w 8 20, 21.

§ 22

Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej lub
wybranie nowego skitadu catej Rady Soteckiej prze-
prowadza samodzielnie zebranie wiejskie zwotane
przez sottysa w trybie okre$lonym niniejszym Statu-
tem.

Rozdziat VI

Gospodarka finansowa Sotectwa
§ 23

1. Gospodarka finansowa sotectwa prowadzona jest
w ramach budzetu gminy. Wysokos$é oddanych do
dyspozycji Srodkoéw ustala corocznie Rada Miejska
w uchwale budzetowej od tgcznego zobowigzania
pienieznego od osbéb fizycznych danego sotec-
twa.

2. Srodki te powinny byé przeznaczone na zaspoka-
janie ogdélnych potrzeb mieszkahcow, na prace
porzadkowe w sotectwach oraz imprezy wiejskie.
Nie mogg by¢ one przekazywane dla jednostek
ktore finansowane sg z budzetu gminy (np. szkoty,
przedszkola, kluby sportowe, OSP) oraz innych
jednostek, partii towarzystw itp.

3. Decyzje o sposobie wykorzystania Srodkow podej-
muje Zebranie Wiejskie w formie uchwaty.

4. Zmiany w planie wydatkow w ciggu roku moga
by¢ dokonane przez Sottysa po uzyskaniu zgody
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pozostatych cztonkéw Rady Soteckiej wyrazonej
w formie uchwaty podjetej zwykig wiekszoscig
gtosow.

. O dokonanych zmianach Sottys informuje miesz-
kancow na najblizszym Zebraniu Wiejskim.

. Wszystkie dokumenty zwigzane z dochodami i
wydatkami sotectwa opisuje Sottys i przedktada
do akceptacji i podpisu upowaznionym do tego
cztonkom Rady Soteckiej. Tak opisany rachunek
przekazany zostaje Skarbnikowi Gminy.

. Po zakonczeniu roku kalendarzowego Sottys spo-
rzgdza sprawozdanie z wydatkowania srodkéw
pozostajgcych do dyspozycji sotectwa i przed-
stawia mieszkancom na Zebraniu Wiejskim oraz
Komisji Rewizyjnej

. Obstuge finansowg prowadzi Urzgd Miejski w
Sosnicowicach

Rozdziat VII
Kontrola i nadzoér nad Sotectwem
§ 24

. Nadzoérikontrole nad dziatalnoscig Sotectwa spra-

3.

4.

wuje Rada Miejska .

Do podstawowych srodkéw nadzoru nalezy w

szczegolnosci:

— rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci go-
spodarczej, finansowej i spotecznej Sotectwa

— zarzadzenie, dokonywanie lustracji Sotectwa i
oceny stanu Sotectwa na sesji.

Skarbnik Gminy sprawuje kontrole nad dziatalno-

Scig finansowg Sotectwa.

W razie koniecznosci kontrole dziatalnosci or-

ganizacyjnej Sotectwa przeprowadza Komisja

Rewizyjna Rady Miejskiej.

Rozdziat VIl
Postanowienia koncowe

§25

Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska.

Przewodniczaca Rady

Regina Bargiel
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezace oraz z lat ubiegtych mozna nabywaé w Zespole ds. Poligrafii
Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.
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Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slqskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slqskiego Urzedu Wojewoédzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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